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Generalitat de Catalunya
Servei d’Ocupacié de Catalunya

Relacio de dades obligatories que cal comunicar a les oficines del Servei d’Ocupacié de Catalunya
(Annex 1 de I’Ordre TAS/770/2003, de 14 de marg, per la qual es desenvolupa el Reial decret 1424/2002, de 27 de desembre)

1. Dades comunes a totes les comunicacions excepte les certificacions de I’apartat 8 d’aquest
document

Dades del/de la representant de I’'empresa

- NIF/NIE

- Nom

- Primer cognom

- Segon cognom (No s’ha de consignar en els NIE en qué no consta el segon cognom.)

Dades de I’empresa

- CIF/NIF
- Nom o ra¢ social
- Adreca
Nom de la via
Municipi
Codi postal

Dades del compte de cotitzacié a la Seguretat Social

- Compte de cotitzacio
Regim
Numero
Digits de control
- Activitat economica
- Dades del centre de treball
Pais
Municipi (Només, i de caracter obligatori, si és de I'Estat espanyol.)

Dades del treballador/a

- NIF o NIE (No s’ha de consignar en les comunicacions de copies basiques.)

- Nom

- Primer cognom

- Segon cognom (No s’ha de consignar en els NIE en qué no consta el segon cognom.)
- Data de naixement (més gran de 16 anys)

- Sexe

- Nacionalitat

- Pais de residéncia

- Municipi de residéncia (Només, i de caracter obligatori, si és de I'Estat espanyol.)

2. Dades de la comunicacié del contracte

Dades comunes a tots els contractes

- Codi del contracte segons la taula seguent:

Indefinits
A temps complet
100  Indefinit ordinari a temps complet
130  Indefinit de persona amb disminucié a temps complet
150  Indefinit amb bonificacié a temps complet

A temps parcial

200  Indefinit ordinari a temps parcial

230  Indefinit de persona amb disminucié a temps parcial
250  Indefinit amb bonificacié a temps parcial

Fixos discontinus

300  Fix discontinu

330  Fix discontinu de persona amb disminucio
350  Fix discontinu amb bonificacio
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Temporals
A temps complet
401 D’obra o servei determinat a temps complet
402  Eventual per circumstancies de la produccié a temps complet
403  D’inserci6 a temps complet
410  D’interinitat a temps complet
420  De practiques a temps complet
421 De formacié a temps complet
430  Temporal de persona amb disminucioé a temps complet
441 De relleu a temps complet
450  Temporal amb bonificacié a temps complet

A temps parcial

501 D’obra o servei determinat a temps parcial

502  Eventual per circumstancies de la produccié a temps parcial
508 D’insercio a temps parcial

510  D’interinitat a temps parcial

520  De practiques a temps parcial

530  Temporal de persona amb disminucié a temps parcial

540  De jubilaci6 parcial

541 De relleu a temps parcial

550  Temporal amb bonificacié a temps parcial

Altres no inclosos en els contractes a temps parcial i a temps complet
970  Adscripcio a la col-laboracié social
980  Jubilaci6 especial als 64 anys
990  Altres contractes
- Data d'inici de la relacio laboral
- Ocupaciot o professiod
- Nivell formatiu
- ldentificaci6 de I'oferta de treball, si es coneix.

Dades del contracte segons la modalitat i altres caracteristiques del contracte

A temps parcial

- Hores de la jornada

- Periode de temps en que es fan les hores de la jornada

- Hores de conveni (Només si el contracte és subvencionat.)

- Percentatge de jubilacié parcial (només en el contracte de jubilacié parcial)
De durada determinada

- Data de finalitzacié de la relacié laboral (En el contracte d’obra o servei determinat i en el d'interinitat no cal consignar-ne la data
si no es coneix.)

- Conveni que autoritzi una durada superior a la maxima permesa (només en el contracte eventual per circumstancies de la
produccio).

En practiques

- Titulaci6 academica

De formacio

- Acreditacio de la formacio

- Hores de la jornada

- Periode de temps en que es fan les hores de la jornada.

- Hores de formacio

- Col'lectiu de persones aturades a que pertany si és més gran de 21 anys.

- Indicacié de la disminucio, si escau.

- Conveni que autoritzi la durada superior a la maxima permesa.

D’interinitat

- Causa objecte de la interinitat per substituir a treballadors

De relleu

- Tipus de treballador contractat de relleu
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D’investigacid

- Tipus d’empresari que fa el contracte.

- Tipus de treballador contractat (només per al contracte de treball per a la realitzacié d’un projecte d’investigacio)
D’insercié

- Tipus d’empresari que fa el contracte.

- Exercici pressupostari (Només si I'empresari/aria és una corporacio local.)

- Entitat col-laboradora (Només si I'empresari/aria és una corporacioé local.)

- Actuacié (Només si 'empresari/aria és una corporacio local.)

- Grup de cotitzacié a la Seguretat Social

Acollit al foment de contractacié indefinida

- Normativa de foment de la contractacioé indefinida a qué s’acull.
- Col'lectiu de foment de la contractacié indefinida a que pertany el treballador/a contractat.

Acollit a la bonificacié de quotes de la Seguretat Social

- Normativa a que s'acull per bonificar-se en les quotes de la Seguretat Social.
- Col‘lectiu de bonificacié al qual pertany el treballador/a contractat.
- Tipus d’empresa que rep la bonificacié.

Subsidiari/aria més gran de 52 anys

- Indicacio de si el treballador/a és perceptor de qualsevol dels subsidis recollits a I'article 215 del Text refos de la Llei general de
la Seguretat Social, o bé és perceptor del subsidi a favor dels treballadors eventuals agraris inclosos en el regim especial agrari
de la Seguretat Social.

Persones amb disminucié en centres especials de treball

- Indicacié de si 'empresa és un centre especial de treball.

Contracte de posada a disposicié d’'una empresa de treball temporal
- CIF de 'empresa usuaria

- NIF de 'empresa usuaria

Contracte per a escoles taller, cases d’ofici o tallers d’ocupacié

- Tipus de treballador contractat

- Tipus de programa

Contracte per a treballadors aturats per a la realitzacié d’obres i serveis d’interés general i social (Programa d’ocupacid)
- Programa per al qual es contracta.

- Entitat col-laboradora (Només si I'empresari/aria és una corporacié local.)

- Actuacié (Només si 'empresari/aria és una corporacioé local.)
- Any de l'exercici pressupostari (Només si I'empresari/aria és una corporacio local.)

3. Dades de la comunicacié de copia basica

Resta de dades que conté el contracte i que no estan recollides en aquest annex, en els apartats 112 o 7, segons si es tracta d’'una
comunicacié de copia basica d'un contracte o d’'una transformacié en indefinit d’'un contracte temporal, respectivament.

- Tipus de signatura de la copia basica

4. Dades de la comunicacié de prorroga

- Data d'inici de la prorroga

- Data de finalitzacié de la prorroga

- ldentificador del contracte, si es coneix.

- Hores de formacié (Només en el contracte de formacid, i sempre que es modifiquin les hores destinades a la formacié respecte
al contracte d’origen.)

5. Dades de la comunicacio d’hores complementaries

- Nombre total d’hores complementaries

- Percentatge d’augment que suposa sobre les hores pactades en el contracte.
- Identificador del contracte, si es coneix.

- Nombre d’hores complementaries del primer trimestre

- Nombre d’hores complementaries del segon trimestre
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- Nombre d’hores complementaries del tercer trimestre
- Nombre d’hores complementaries del quart trimestre

6. Dades de la comunicacio de crida de fix discontinu

- Data d'inici de la crida
- Data de finalitzacié de la crida
- |dentificador del contracte, si es coneix.

7. Dades de la comunicacié de transformacioé a indefinit del contracte temporal

Dades comunes a totes les transformacions de contractes

- Codi del contracte segons la taula segtent:

A temps complet

109  Conversi6 en indefinit amb bonificacié a temps complet

139  Conversié en indefinit de persona amb disminucié a temps complet
189  Conversi6 en indefinit sense bonificacié a temps complet

A temps parcial

209  Conversi6 en indefinit amb bonificaci¢ a temps parcial

239  Conversi6 en indefinit de persona amb disminucié a temps parcial
289  Conversio en indefinit sense bonificacié a temps parcial

Fix discontinu
309 Fix discontinu amb bonificacié
389  Fix discontinu sense bonificacié

- Data d'inici de la transformacio
- Ocupacioé o professio
- |dentificador del contracte temporal que és objecte de la transformacio, si es coneix.

Dades del contracte transformat segons la modalitat i altres caracteristiques del contracte

Parcial

- Hores de la jornada
- Periode de temps en que es fan les hores de la jornada (dies, setmana, mes o any).
- Hores de conveni (en cas de contracte subvencionat)

Acollit al foment de contractacié indefinida
- Normativa de foment de la contractacié indefinida a qué s’acull.
Acollit a la bonificacié de quotes de la Seguretat Social

- Normativa a la qual s’acull per bonificar-se en les quotes de la Seguretat Social.

8. Dades de la comunicacio telematica de la certificacié expedida per I’Administracié publica o
entitat encarregada de gestionar la formacié del treballadors substituits durant aquests periodes
per treballadors aturats beneficiaris de prestacions d’atur

Dades del/de la representant de I’Administracié o entitat encarregada de gestionar la formacié

- NIF/NIE

- Nom

- Primer cognom

- Segon cognom (No s’ha de consignar en els NIE en qué no consta el segon cognom.)

Dades de I’Administracié publica o entitat encarregada de gestionar la formacié

- Administracié publica o entitat encarregada de gestionar la formacié (Ministeri d’Educaci¢, Cultura i Esports, Ministeri de Treball i
Assumptes Socials, organisme autdbnom, organisme que pertany a una comunitat autonoma o altres entitats, per exemple, la
Fundacion Tripartita para la Formacién en el Empleo, HOBETUZ, etc.)

- Nom de I'entitat que subvenciona I'accio.

- Codi identificatiu de la subvencio
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Dades de I’empresa que té contractat el treballador/a en formacié a substituir

CIF/NIF

Numero d’inscripcié a la Seguretat Social
Nom o rad social

Adreca

Nom de la via

Municipi

Codi postal

Nombre de treballadors en plantilla

Dades del treballador/a a substituir

NIF/NIE

Numero d’afiliacié a la Seguretat Social
Nom

Primer cognom

Segon cognom (No s’ha de consignar en els NIE en qué no consta el segon cognom.)

Ocupacioé o professio
Categoria professional

Dades de les accions formatives programades

Nom de l'accié formativa

Data d'inici de I'acci6 formativa

Data de finalitzacié de I'acci6 formativa
Nombre total d’hores de 'accié formativa
Horari en qué s'imparteix I'accié formativa.

Dades del centre de formacié encarregat de les associacions formatives

Nom o raé¢ social del centre de formacié
Adreca del centre de formacié

Nom de la via

Municipi

Codi postal

Lloc i data d’expedici6 de la certificacio

Lloc
Data




