NORMATIVA DE PERSONAL AL SERVEI DE LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA
I

DECRET

234/1994, de 13 de setembre, pel qual es regulen els merits que corresponguin al coneixement de les especialitats de
l'organitzacié territorial i de la normativa autonomica en els concursos de funcionaris d’Administracié local amb habilita-
ci6 de caracter estatal. (DOGC de 19/09/94)

La disposicié addicional 9 de la Llei de I'Estat 22/1993, de 29 de desembre, atribueix a les comunitats autonomes, en
els concursos per proveir llocs de treball de funcionaris d'Administracié local amb habilitacié de caracter estatal, el 10%
de la puntuacié total possible pels mérits que corresponguin al coneixement de les especialitats de I'organitzacié territo-
rial i de la normativa autondmica.

Aquesta competéncia de les comunitats autdnomes I'ha recollit, en I'adaptacié que ha fet de I'article 99.1 de la Llei de
bases, el Reial decret legislatiu 2/1994, de 25 de juny, de modificacié de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases del régim local, i del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refoés de les disposici-
ons legals vigents en matéria de régim local, pel que fa a la provisié de llocs de treball de funcionaris d'Administracié
local amb habilitacié de caracter nacional. L'esmentada competéncia la preveuen també el Reial decret 1732/1994, de
29 de juliol, sobre provisié de llocs de treball reservats a funcionaris d'Administracié local amb habilitacié de caracter
nacional, i I'Ordre del Ministeri per a les Administracions Publiques de 10 d'agost de 1994, per la qual es dicten normes
sobre concursos de provisio de llocs reservats als esmentats funcionaris.

En desplegament de I'esmentada normativa, cal concretar els diferents mérits i la puntuacié corresponent dins del re-
ferit percentatge, com també la manera d'acreditar-los.

Amb l'informe favorable de la Comissié de Govern Local de Catalunya, d'acord amb el dictamen de la Comissio6 Juridi-
ca Assessora, a proposta de la consellera de Governacié i amb la deliberacio prévia del Govern,

DECRETO:

Article 1
Merits pel coneixement de les especialitats de I'organitzacio territorial i de la normativa de Catalunya

Els mérits corresponents al coneixement de les especialitats de l'organitzacid territorial i de la normativa de Catalunya
als quals, de conformitat amb alld que estableix la disposicié addicional 9 de la Llei estatal 22/1993, de 29 de desembre,
s'atribueix el 10% de la puntuacié total possible en els concursos per a la provisié de llocs de treball de funcionaris
d'Administracio local amb habilitacié de caracter estatal, son els segients:

a) Experiéncia professional: consistent en el desenvolupament de funcions a I'Administracid de la Generalitat de Ca-
talunya o als ens locals d'aquest territori, que impliquin el coneixement de les especialitats de I'organitzacié territorial i de
la normativa de Catalunya.

b) Cursos de formacid i perfeccionament: superats, homologats o reconeguts per I'Escola d'Administracié Publica de
Catalunya i que tinguin per objecte l'aprenentatge de les especialitats de la organitzacio territorial i de la normativa de
Catalunya.

c) Activitat docent: adrecada a I'ensenyament de les materies sobre organitzacié territorial, regim local, urbanisme i
regim econdmic i financer dels ens locals en cursos organitzats per la Generalitat o en col-laboracié amb aquesta.

d) Publicacions: en matéries relatives a les especialitats de |'organitzacio territorial i de la normativa de Catalunya.

Article 2
Valoracié dels merits

La proporcié que correspon a cadascun dels tipus de merits expressats a l'article anterior, dins del percentatge del
10% de la puntuacio total possible assignat per a la valoracié del coneixement de les especialitats autonomiques, és la
seglent:

a) Experiéncia professional: fins a un 30% del total de punts que, en la puntuacié total, corresponguin al 10% atribuit
als meérits pels coneixements de les especialitats autondmiques.

b) Cursos de formacio i perfeccionament: fins a un 50% del total de punts que, en la puntuacio total, corresponguin al
10% atribuit als merits pels coneixements de les especialitats autondomiques, segons el nivell academic del curs.

c) Activitat docent: fins a un 10% del total de punts que, en la puntuacioé total, corresponguin al 10% atribuit als mérits
pels coneixements de les especialitats autonomiques.

d) Publicacions: fins a un 10% del total de punts que, en la puntuacié total, corresponguin al 10% atribuit als mérits
pels coneixements de les especialitats autonomiques.

Article 3
Regles per a la puntuacioé dels mérits

a) Experiéncia professional: els serveis prestats es valoraran de la manera segient:

Serveis prestats en llocs de treball del mateix grup de funcionaris o superior que el corresponent a la subescala a la
qual es concursa: 0,02 punts/mes.

Serveis prestats en llocs de treball assignats al grup de funcionaris immediatament inferior a la subescala a la qual es
concursa quan es tracti de la provisio de llocs de la subescala de secretaria o d'intervencié tresoreria: 0,01 punts/mes.
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Serveis prestats en llocs de treball assignats a grups inferiors, no inclosos al paragraf anterior, en que s'hagin exercit
de manera accidental funcions reservades a la subescala a qué es concursa: 0,005 punts/mes.’

b) Cursos de formacid i perfeccionament: la valoracio dels cursos, amb exclusié dels que formin part del procés selec-
tiu, es fara de la manera seguient:

Nomeés es tindran en compte els cursos impartits per I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya o, en col-laboracid
amb aquesta, per les universitats, centres d'ensenyament superior o altres 6rgans competents en matéria de formacio i
perfeccionament dels funcionaris, sempre que siguin homologats per I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya, als
efectes d'aquest article.

La puntuacié de cada curs dins d'una escala de 0,10 a 1,5 I'ha d'establir I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya
d'acord amb la relacié de la matéria impartida amb les funcions reservades als funcionaris habilitats de caracter estatal,
el grau de dificultat del curs, el nombre d'hores lectives i el sistema d'avaluacio.

Les convocatories de cursos formulades per I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya indicaran la puntuacié a-
torgada als efectes d'aquest precepte.

c) Activitat docent: s'ha de valorar tenint en compte el caracter introductori o d'especialitzacié dels cursos, el nivell e-
lemental, de grau mitja o superior, i qualsevol altre element que palesi el grau de dificultat de la matéria per impartir-la.

d) Publicacions: les publicacions s'han de valorar segons el caracter divulgador o cientific, I'extensid, I'edicié com a
monografia o com a article en revistes especialitzades i qualsevol altre element que permeti avaluar la qualitat cientifica
del treball publicat.

Avrticle 4 2
Acreditacio dels mérits

Els concursants hauran d'acreditar els mérits que al-leguin mitjangant la presentacié del corresponent certificat expedit
per I'organ competent o la copia del titol degudament compulsada.

Article 5
Valoracié dels merits pels tribunals

El tribunal de valoracio del concurs haura de comprovar i valorar els mérits al-legats d'acord amb les regles i les pun-
tuacions establertes en el present Decret.

DisPOSICIO ADDICIONAL
Les disposicions d'aquest Decret son aplicables als concursos unitaris que es convoquin després de resolt el concurs
ordinari anual per cobrir llocs de treball reservats als funcionaris d'Administracio local amb habilitacié de caracter estatal.

DIsSPOSICIO FINAL
Aquest Decret és vigent des de I'endema de la data de la publicacio al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 13 de setembre de 1994

JORDI PuJoL
President de la Generalitat de Catalunya

M. EUGENIA CUENCA | VALERO
Consellera de Governacio

! Aquest apartat és redactat d’acord amb el Decret 74/1998, de 3 de marg, de modificacié del Decret 234 /1994, de 13 de setembre.
% Aquest article és redactat d’acord amb el Decret 74/1998, de 3 de marg.
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