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Es manté 'horari laboral del professorat de

primaria*

Antecedents:

0 A partir del curs 2006-07 (...) el Departament
d’Educacio i els representants sindicals
presents a la mesa sectorial acorden (...) una
distribucio de I'horari de 24 hores setmanals
de docéncia (incloses les hores de vigilancia i
d’esbarjo) i 6 hores d’horari fix setmanal (....)
A partir del curs 2007-08 la distribucio horaria
sera de 23 hores setmanals de docencia i 7
hores d’horari fix setmanal d’activitats al
centre.

JUSTIFICACIO:

Es proposa:

O A partir del curs 2011-12 la distribucié de
I'horari sera de 24 hores setmanals de
docencia (...) i 6 hores d’horari fix setmanal.

Les tasques de vigilancia a I'esbarjo recauran en tants mestres
com cicles per linia d’educacio primaria tingui al centre i tants
mestres com grups hi hagi a I'etapa infantil. En ambdés casos
es computaran 2,5 hores setmanals dins 'horari lectiu dels
mestres.

Aquesta mesura, a proposta de la permanent de la junta de
directors de primaria, queda posposada i haura de ser
estudiada per una comissié teécnica. S’aplicara, si s’escau, el
curs 2012-2013

[0 La mesura que es proposa es limita a recuperar una situacié transitoria que va preveure el propi
Acord sindical per al primer curs d’aplicacio de la mesura, el 2006-2007, de nova distribucié horaria
setmanal dels periodes lectius i complementaris, i pels mateixos motius que llavors: que la mesura no
comportés un increment de plantilla que no pogués ésser assumida amb les disponibilitats de plantilla
docent. A I'hora, proposa una nova manera d’assignar responsabilitats horaries per a la vigilancia

dels patis i esbarjos.

O Les 7 horesi 30 minuts restants es dedicaran a la preparacio de classes, correccions, formacio
permanent, reunions pedagogiques, preparacio de programacions i d’intervencions educatives
individualitzades, etc., que no s’han de fer necessariament al centre.

* Acord de mesa sectorial de 17 de novembre de 2005



Es manté 'horari laboral del professorat de
secundaria *

Antecedents: Es proposa:

O Laresolucio de la Secretaria General de 15 de O A partir del curs 2011-12 la distribucié de
juny de 2010 per la qual s’aprova les
instruccions per a I'organitzacio i el
funcionament dels centres publics d’educacio

I'horari sera:
" 19 hores lectives setmanals.
" 6 hores d’'activitats complementaries al centre

secundaria fixava: d’horari fix..
. 18 hores lectives setmanals. " 5 hores d’activitats complementaries al centre
. 6 hores d’'activitats complementaries al centre d’horari variable.
d’horari fix. 0 Establiment de programes de diversificacio

L] 6 hores d'activitats complementaries al centre curricular de 4t 'ESO

d’horari variable. _
[0 Destinar una part dels recursos per

incrementar les hores de determinades
materies.

JUSTIFICACIO:

[0 Aquesta mesura no comporta modificar cap acord sindical vigent.

O Les 7 horesi 30 minuts restants es dedicaran a la preparacio de classes, correccions, formacio
permanent, reunions pedagogiques, preparacio de programacions i d’intervencions educatives
individualitzades, etc., que no s’han de fer necessariament al centre.

* Instruccions d'inici de curs 2010-2011. Resolucié de la Secretaria General.



Reduccid horaria per als majors de 59 anys *

Antecedents: Es proposa:

O Lajornada lectiva setmanal dels funcionaris O Lajornada lectiva setmanal dels funcionaris
que tinguin entre 55 i 60 anys s’estableix de que tinguin entre 59 i 64 anys s'estableix a
manera generalitzada a partir del curs partir del curs 2011-12
2008-09

JUSTIFICACIO:

O La finalitzacié a partir de I'1 de setembre de 2011 de la jubilacié voluntaria als 60 anys prevista a la
LOE en condicions especials aconsella la modificacio proposada.

* Acord de la mesa sectorial de 17 de novembre de 2005



Nomenament complementari del mes de juliol *

Antecedents:

O

(...) El professorat (...) que no tingui
nomenament durant els mesos de juliol i agost
i que no formi part de I'acord de garanties de
continuitat i que hagi prestat sis 0 més

mesos de serveis com a substitut durant el
curs (fins el 30 de juny) en centres docents
publics i serveis educatius dependents del
Departament d’Educacié rebran un
nomenament corresponent al mes de juliol (...)
com a substitut, la qual cosa comportara que
participi en els cursos de formacio durant
aquest mes de juliol (...)

JUSTIFICACIO:

O

Es proposa:

O

(...) El professorat (...) que no tingui
nomenament durant els mesos de juliol i agost
i que no formi part de I'acord de garanties de
continuitat i que hagi prestat 9 mesos de
serveis com a substitut durant el curs (fins el
30 de juny) en centres docents publics i
serveis educatius dependents del
Departament d’Ensenyament rebran un
nomenament corresponent al mes de juliol (...)
com a substitut, la qual cosa comportara que
participi en els cursos de formacio durant
aguest mes de juliol (...)

Aquesta mesura suposa que la retribucio de juliol la rebran aquells mestres i professors que hagin
impartit docencia el curs sencer en les condicions que fixava I'acord. Amb tot, aquells que hagin
impartit docencia per un periode inferior tindran dret a participar en els cursos de formacio durant el

mes de juliol.

* Acord de mesa sectorial de 17 de novembre de 2005



Sisena hora de primaria als centres publics *

Antecedents:

O

Des del curs 2006-07 amb caracter progressiu
s’ha augmentat especificament la plantilla de
tots els centres publics de primaria per tal que
permetés I'organitzacio de la sisena hora de
caracter no lectiu.

JUSTIFICACIO:

O Redistribuci6 interna de les activitats educatives en tots els nivells, incrementant els recursos docents

destinats a la prevencio del fracas escolar.

* Acord de Govern aprovat en data 14 de mar¢ de 2006

O

O

Es proposa:

Manteniment de la sisena hora de caracter no
lectiu en els entorns socioeconomics
desfavorits com a mesura complementaria.

Amb caracter ordinari els centres podran
dedicar una part dels recursos destinats a la
sisena hora a la lluita contra el fracas escolar,
especialment en I'ambit de la lectoescriptura i
matematiques i el pas de primaria a
secundaria.

Reduir el nombre de mestres que intervenen
en un grup.

En horari post-lectiu es realitzaran actuacions
d’atencié individualitzada o de grups reduits
per a reforg.

Garantir els espais de coordinacié entre
infantil i primaria i intercicles.



Proposta de taula d’'indicadors plantilla docent

(informacié lliurada a la mesa de negociacié amb da  ta 15 d’abril de 2011)

1- Previsio de vacants produides per jubilacions voluntaries a 31.8.2011........... 1.454
2-Dotacions actuals assignades per la 6a hora en primaria.................occevvvvvnnnnn.. 2.800
3-Dotacions corresponents a 1 hora lectiva del cos de mestres.............ccccevveeee. 1.500
4-Dotacions corresponents a 1 hora lectiva del cos de secundaria..................... 1.200
5-Dotacions docents per atendre nova escolaritzacio curs 2011/2012............... 1.933

-Escoles (574 grups X 1'7)..ccccuuvvviiiieennannnns 976

-Instituts: ESO/Batx (163 grups X 2'7)....... 440

-Instituts FP (227 grups X 2°0)......ccccevvunnnn.. 454

-Altres nivells i reduccié majors 59 anys...... 63
6-Previsio de dotacions per a REFORC en Escoles el curs 2011/2012 .......... 1.875
7-Previsio de dotacions assignades per mantenir la 6a hora en Escoles (entorns
SocioeconOmMIcs deSafaVvoritS).......ccoueeiieiiiiiiieeeeeee e 540
8- Previsi6 de dotacions assignades per a la diversificacié del 4t d’ESO en
Instituts i per la major optativitat del batxillerat.................ccooovviiiiiiiiinnnnnnns 1.152

Substituts docents homenats el mes de juliol de 201 0

9-Substituts nomenats el mes de juliol per aplicacio del punt 5.3 de I’Acord de mesa

Mesa sectorial de 17 de novembre de 2005 (amb 6 0 més mesos serveis) 5.110
10-Dins els 5.110 substituts nomenats el mes de juliol de 2010, van prestar 9 o

més mesos de serveis prestats durant el curs 2009-2010 3.334
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