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DEPARTAMENT
D’EDUCACIO

DECRET
269/2007, d’11 de desembre, de reestructuracio del Departament d’Educacio.

La cohesio social i 'accés a I'educacio en condicions d’igualtat i equitat son dos
dels pilars fonamentals de la politica educativa a Catalunya. Sobre aquests pilars,
el sistema educatiu al nostre pais ha de donar resposta a les necessitats i demandes
dels sectors que componen la comunitat educativa; una resposta que ha d’anar ori-
entada, en el seu conjunt, a afavorir I’éxit escolar, que, per extensio, s també social.
El Pacte Nacional per a I’Educacid, signat el 20 de marg de 2006, és 'expressio del
compromis del Govern de la Generalitat amb els principals representants del mon
educatiu, el full de ruta que progressivament s’esta integrant en el nostre sistema
educatiu, i que esta contribuint a la configuracié d’un nou model. Un model basat en
l’autonomia de centres, el reconeixement de la funcio docent, la corresponsabilitat
interadministrativa i 'apropament del servei ptblic alla on es produeix I’acci6 edu-
cativa, el territori. El Pacte Nacional per a ’Educaci6, amb el nou marc estatutari i
la legislacio basica de caracter estatal, son els principals referents que han de guiar
I’elaboraci6 de la futura Llei d’educaci6é de Catalunya.

Aquesta disposici6 ve a completar la reestructuracio iniciada mitjangant el Decret
568/2006, de 19 de desembre, en el qual es van introduir els canvis estructurals
basics per donar resposta als objectius expressats.

El Departament d’Educacié ha de donar resposta a les necessitats que van sorgint,
tant de I'evoluci6 del sistema educatiu com de les demandes que la societat li formula,
algunes de les quals ja s’han expressat a través del Pacte Nacional per a I’Educacio.
També, i especialment, ha de donar resposta a I’Estatut d’autonomia de 2006, el qual
ofereix un nou marc de referéncia i competencial en materia educativa, no solament
a la Generalitat de Catalunya, sin6 als ajuntaments, que en formen part.

En aquest marc, és necessaria una reestructuracio d’aquest Departament per
tal de dotar-lo dels instruments suficients per millorar la qualit.at del sistema i els
resultats educatius, formatius i académics que s’hi obtenen.

D’aquesta manera les linies més significatives que haura d’impulsar i facilitar la
nova estructura del Departament se centren en:

Primer, garantir la provisio del servei educatiu en les millors condicions.

Segon, potenciar la innovacié que és capag de produir el mateix sistema, tant des
del punt de vista de continguts com, molt especialment, de les formes organitzatives
ales aules, als centres i a la seva interaccié amb ’entorn.

Tercer, potenciar les tecnologies de la informacio i les comunicacions, tant en el
procés educatiu —aprenentatge de I'alumnat i ’acci6 docent del professorat—, com
en la millora de la presa de decisions, de gesti6 interna i de responsabilitzacio del
Departament.

Quart, impulsar la descentralitzacio de 'administracio educativa, tot implicant
a la vegada els ajuntaments.

I, cinque, prioritzar la planificacid i I’avaluacié com a instruments que han de
guiar les decisions estratégiques que cal prendre per assolir un sistema educatiu
d’excelléncia.

Més especificament, amb aquesta reestructuracio es persegueixen les finalitats
seglients, que caldra inserir en el cami cap el desplegament i aplicacio de la Llei
organica d’educacio i la preparacié de la Llei d’educacié de Catalunya:

I) Potenciar la millora dels centres educatius publics amb especial atencio a la
creacio 1 desenvolupament progressiu d’ambits d’autonomia de gestio i responsa-
bilitat de decisio.
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IT) Impulsar els elements d’ordenacié de la formacid professional per tal de
continuar els processos d’integracio dels diversos subsistemes de qué consta, i
els elements d’ordenacid dels ensenyaments artistics, esportius, d’idiomes i de
formacio de persones adultes per tal d’optimitzar el conjunt de l'oferta formativa
corresponent.

I1I) Potenciar i orientar ’acci6 dels elements i recursos per a la innovacio del
sistema, entre d’altres, formacio del professorat, serveis educatius, transformacio
de l'oferta d’educacio especial, aplicacié de les tecnologies de la informacio i les
comunicacions als processos d’ensenyament i aprenentatge.

IV) Dotar-se d’una suficient concentracio dels ambits de provisio dels recursos
humans, economics i materials per a la prestacio del servei educatiu per tal de sim-
plificar els processos de descentralitzacio i, si s’escau, cogestid amb els ajuntaments
d’aquests recursos, aixi com per poder-hi introduir les reformes que requereix la Llei
organica d’educacio i, en el seu moment, la futura Llei d’educacié de Catalunya.

V) Orientar les actuacions del Departament d’Educacio a I’atenci6 a la comunitat
educativa, millorant la gestio dels recursos que s’apliquen individualment a 'alumne/a,
ala familia i a les diferents organitzacions i entitats i impulsant els procediments
de consulta, informacio i participacio de la comunitat educativa.

VI) Millorar els serveis i procediments administratius, impulsant-ne la revisio
i afavorint ’s intensiu de les tecnologies de la informacio i la comunicacio, pro-
gramant la descentralitzacié de I'administracio educativa, gestionant els sistemes
d’informacié adequats que permetin la interoperativitat administrativa i facilitin
’avaluaci6 del sistema educatiu i la presa de decisions estratégiques.

Pel que fa a I'organitzacio territorial del Departament d’Educacio, és oportu,
per la complexitat i magnitud dels Serveis Territorials a Barcelona II (comarques),
crear els Serveis Territorials al Maresme-Valles Oriental, que abasti les comarques
del Maresme, el Valles Oriental i el municipi de Fogars de la Selva, en tant no es
disposi de les conclusions del Programa de descentralitzacié del Departament
d’Educacio, aprovat per I’Acord de Govern de data 24 de juliol de 2007, que té com
a eixos estratégics I'apropament del servei al ciutada, la corresponsabilitat amb els
ens locals 1 la nova organitzacio territorial de ’Administracié de la Generalitat de
Catalunya, alhora que prevegi I'existéncia del Consorci d’Educacié de Barcelona
i les seves competencies.

Per tot aix0, de conformitat amb el que estableix la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d’organitzacio, procediment i régim juridic de PAdministracié de la Generalitat, a
proposta del conseller d’Educacio, i d’acord amb el Govern,

DEcRrETO:

CapitoL 1
Organitzacio general del Departament

Article 1

El Departament d’Educacio és ’organ de I’Administracio de la Generalitat de
Catalunya que t¢ encomanada la proposta i 'execuci6 de les directrius del Govern
en materia de politica educativa en tots els ambits de ’ensenyament, llevat de
l'universitari.

Article 2
Sota la dependéncia de la persona titular, el Departament d’Educaci6 exerceix
les seves funcions mitjangant els organs segiients:
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a) Secretaria General.
b) Secretaria de Politiques Educatives.

Article 3

3.1 El/laconseller/a d’Educacio dirigeix, coordina i controla I’activitat del De-
partament. El/la conseller/a d’Educacié compta amb I’assisténcia d’un gabinet, una
Oficina Teécnica i d’Estratégia i una Oficina de Cooperacio Educativa i Cientifica
Internacional.

3.2 El Gabinet del/de la Conseller/a i les unitats que 'integren es regeixen pel
que estableix ’Acord GOV/6/2007, de 16 de gener, pel qual s’estableix el nombre
de llocs de treball reservats a personal eventual i es regulen determinats aspectes
del seu regim.

Corresponen al Gabinet del/de la Conseller/a les funcions segiients:

a) Les derivades de les relacions del/de la conseller/a amb altres institucions i
de les seves activitats publiques, aixi com aquelles altres que el/la conseller/a li
pugui encomanar.

b) Coordinar les funcions propies de les diverses oficines en qué s’estructura el Ga-
binet del/de la Conseller/a, sota la dependéncia del/de la titular del Departament.

Del Gabinet del/de la Conseller/a depenen:

a) El/la cap de Comunicacio i Premsa.

b) Oficina de Relacions Externes.

c) El/la cap de Protocol.

d) Secretaria del/de la Conseller/a

3.3 Corresponen al/a la cap de Comunicacio i Premsa les funcions segiients:

a) Coordinar les relacions del Departament amb els mitjans de comunicaci6 i
preparar periodicament un pla d’actuacio sobre aquesta materia.

b) Recollir la informacio6 dels mitjans de comunicacio referent al funcionament
intern i al sistema educatiu.

¢) Assessorar qualsevol organ del Departament en els temes que li son propis.

34 Corresponen a I’Oficina de Relacions Externes les funcions segiients:

a) Donar suport al/a la titular del Departament en la preparacio i el seguiment
de la informaci6 per donar resposta a les iniciatives no legislatives del Parlament
de Catalunya en tot el que pertoca al Departament d’Educacio.

b) Fer el seguiment de l'activitat parlamentaria de les Corts Generals.

¢) Coordinar i potenciar les relacions del Departament amb les principals insti-
tucions publiques i privades de Catalunya.

d) Preparar i fer el seguiment dels informes sol'licitats pel Sindic de Greuges i
pel Defensor del Poble.

3.5 Corresponen al/a la cap de Protocol les funcions segiients:

a) Coordinar les activitats relacionades amb el protocol dels actes publics en els
quals participi el/la conseller/a.

b) Ser I’0rgan de relacié amb el Gabinet de Relacions Externes i Protocol del
Departament de la Presidencia.

c) Assessorar els organs del Departament en matéria de protocol i relacions
publiques.

3.6 Corresponen a la Secretaria del/de la Conseller/a les funcions de dirigir la
Secretaria i coordinar el suport administratiu.

3.7 L’Oficina Técnica i d’Estrategia té les funcions segtients:

a) Cobrir les necessitats d’informacio per al desenvolupament de ’activitat diaria
del/de la conseller/a.

b) Donar suport al/a la conseller/a en la definicié d’estratégies institucionals,
redactar textos de suport per a I’elaboracio de discursos politics i d’escrits al/a la
conseller/a.

c) Participar en I’estudi del disseny i I'estrateégia dels programes d’actuacio im-
pulsats pel Departament d’Educacio.

d) Donar suport i assisténcia técnica al Gabinet del/de la Conseller/a i al/a
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la conseller/a amb la recopilaci6 i I’analisi de la informacié econdmica i esta-
distica.

e) Donar suportal/ala conseller/aia la direccio del Departament per a la definicio
iel seguiment de les politiques estratégiques del Departament.

f) Coordinar i elaborar informes i estudis técnics, economics i estadistics per
la presa de decisions i de suport a la preparacio d’intervencions i comunicacions,
quan aixi ho requereixi el/la cap del Gabinet del/de la Conseller/a i pel/per la con-
seller/a.

g) Qualsevol altre que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

El/la cap de I’Oficina Técnica i d’Estratégia esta sotmés al régim juridic aplicable
al personal eventual al servei de "Administracié de la Generalitat.

3.8 L’Oficina de Cooperacio Educativa i Cientifica Internacional, que es con-
figura com a area funcional, té les funcions segiients:

a) Oferir suport tecnic al/a la conseller/a i al Departament en ’execucio de la
politica educativa europea i internacional.

b) Coordinar les actuacions en ’'ambit de cooperacio internacional, i especialment
amb la Uni6 Europea.

¢) Fer el seguiment, preparar els informes sol-licitats i participar en els mecanis-
mes multilaterals o bilaterals per a la definicio de la posicié de I’Estat espanyol en
el si del Consell de Ministres d’Educaci6 de la Uni6 Europea.

d) Impulsaricoordinar les relacions del Departament amb les institucions euro-
pees iinternacionals pel que fa a les politiques educatives amb la collaboracio de la
Delegacio6 del Govern de la Generalitat de Catalunya davant la Uni6 Europea.

e) Promoure la cooperacio entre les iniciatives i els projectes europeus i internaci-
onals que afectin les competéncies i els interessos del Departament, especialment en
les linies d’innovacio, recerca i desenvolupament promogudes per la Uni6 Europea
1 per organismes internacionals.

f) Coordinar i fer la programacio de les visites de delegacions estrangeres i
d’experts internacionals en educacio.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanda en relacié amb les anteriors.

CaritoL 2
Organs consultius

Article 4

4.1 ElConsell de Direcci6 és presidit pel conseller o la consellera i el componen,
amés, el secretari o la secretaria general, el secretari o la secretaria de politiques
educatives, els directors o les directores generals, aixi com el o la cap de Gabinet,
1laresta de persones que el conseller o la consellera designi.

4.2 ElConsell de Direcci6 té com a funci6 assistir el conseller o la consellera en
I’elaboracio de la politica del departament i en el seguiment de la seva execucio.

Article 5

5.1 El Consell Escolar de Catalunya ¢és 1’d0rgan superior de consulta i partici-
pacid dels sectors afectats en la programacié general de la politica educativa no
universitaria en 'ambit de la Generalitat. Esta presidit pel conseller o la consellera
d’Educacio o persona en qui delegui, i exerceix les funcions que li atribueix la Llei
25/1985, de 10 de desembre, dels consells escolars. El carrec de president/a del Con-
sell Escolar de Catalunya, en el suposit de delegacio, sera de categoria assimilada
a la de director/a general.

5.2 LaSecretaria del Consell queda adscrita al Departament sota la dependéncia
directa del conseller o la consellera, amb rang de servei, i actua d’acord amb les
directrius de coordinacio de la Secretaria de Politiques Educatives. Corresponen a
la Secretaria del Consell Escolar de Catalunya les funcions propies de les secretaries
dels organs col-legiats i també les de suport administratiu al Consell.
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Article 6

6.1 El Consell Superior d’Avaluacié del Sistema Educatiu, com a organ de
consulta i assessorament, té com a objectiu efectuar una tasca d’analisi i avalua-
ci6 externa del sistema educatiu de nivell no universitari a Catalunya. El Consell
Superior d’Avaluacié del Sistema Educatiu el presideix el conseller o la consellera
d’Educacio6 o persona en qui delegui, exerceix les funcions que li atribueix el Decret
305/1993, de 9 de desembre, de creacié del Consell Superior d’Avaluacio del Sistema
Educatiu, modificat per la disposicié addicional primera del Decret 132/2005, de
28 de juny, de reestructuracio del Departament d’Educacio, i actua d’acord amb les
directrius de coordinacio6 de la Secretaria de Politiques Educatives.

6.2 El suport administratiu a les tasques del Consell Superior d’Avaluaci6 del
Sistema Educatiu es du a terme mitjan¢ant una Secretaria, amb rang de servei, la
qual actua d’acord amb les directrius de coordinacié de la Secretaria de Politiques
Educatives.

Article 7

El Consell Catala de Formaci6 Professional és I’0rgan de consulta i assessorament
del Govern de la Generalitat, amb caracter no vinculant, respecte de tota la formacid
professional, la inicial/reglada, 'ocupacional i la continua. El Consell Catala de
Formacio6 Professional el presideixen alternativament, per rotacio anual, els/les con-
sellers/es d’Educacio i de Treball. Esta adscrit al Departament d’Educacio, exerceix
les funcions que li atribueix el Decret 21/1999, de 9 de febrer, i actua d’acord amb
les directrius de coordinacio de la Secretaria de Politiques Educatives.

CapiToL 3
Secretaria General

Article 8

Corresponen al secretari o secretaria general del Departament les competénci-
es 1 funcions que li atribueix la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i régim juridic de PAdministraci6 de la Generalitat de Catalunya i
aquelles altres que li assigni la normativa vigent o que el conseller o la consellera
li puguin delegar.

També li corresponen la coordinacio de les unitats administratives que en depenen
1 impulsar les principals linies d’actuacié en relacié amb I’atenci6 a la comunitat
educativa i els recursos del sistema educatiu.

Article 9
De la Secretaria General depenen els organs segiients:
a) Direccio General de Recursos del Sistema Educatiu.
b) Direccid General d’Atenci6 a la Comunitat Educativa.
¢) Direcci6 de Serveis.
d) Subdireccié General de la Inspeccio de Serveis.
e) Assessoria Juridica.

SECCIO PRIMERA
Direccio General de Recursos del Sistema Educatiu

Article 10

Correspon a la Direccidé General de Recursos del Sistema Educatiu:

a) La direcci6 de la planificacio, programacio, provisio i gestié dels recursos
de personal docent, economics i d’edificis i equipament escolar necessaris per a la
prestaci6 del servei public d’educaci6 en els centres publics del Departament i, en allo
que escaigui, en els centres publics d’altres titularitats i en els privats concertats.
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b) La proposta i, si escau, I’establiment de modificacions en els régims de per-
sonal docent i d’assignaci6 de recursos als centres publics i privats concertats que
han de prestar el servei public d’educacio, aixi com la tramitaci6 dels expedients
d’assignacio a centres educatius d’altres tipus d’ajuts economics.

¢) Lexercici de la potestat administrativa d’autoritzacio i registre en matéria de
centres educatius.

Article 11

De la Direccié General de Recursos del Sistema Educatiu depenen els organs i
I’area funcional segiients:

a) Subdireccio General de Gestid del Personal Docent.

b) Subdireccié General de Seguretat i Salut.

¢) Subdireccioé General de Plantilles, Provisio i Nomines.

d) Subdireccio General de Centres Educatius.

e) Subdireccié General de Construccions Escolars.

f) Area de Planificacio i Programacié de I’Oferta Educativa.

Article 12

Corresponen a la Subdireccid General de Gestio del Personal Docent les funcions
seguents:

a) Impulsar, executar coordinadament amb els serveis territorials i avaluar les
politiques de personal en matéria d’oferta publica d’ocupacio, seleccid, avaluacio i
promocio referides al personal funcionari docent i laboral docent.

b) Proposar millores per la gestio del personal interi docent que ocupa temporal-
ment vacant de plantilla o cobreix substitucions i coordinar I’actuaci6 de les unitats
de personal dels serveis territorials en aquesta materia.

¢) Supervisaricoordinar la informacié continguda en el registre informatic del
personal docent i donar suport als serveis territorials en I’explotacio de les dades
del registre.

d) Ser'drgan de comunicaci6 amb la representacio legal dels/de les treballadors/es
docents del Departament i amb les seves organitzacions sindicals i participar en la
negociacio col-lectiva en representacié del Departament.

e) Supervisar i tramitar fins a la proposta de resolucio, els recursos i reclamacions
que s’interposin davant del Departament en relacié amb el professorat.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 13

De la Subdireccio General de Gestio del Personal Docent depenen els serveis
seguents:

a) Servei de Seleccid i Avaluaci6 del Personal Docent.

b) Servei de Gestio del Personal Docent.

¢) Servei de Registre Informatic de Personal Docent.

Article 14

Corresponen al Servei de Seleccid i Avaluacio del Personal Docent les funcions
seglients:

a) Dissenyar els processos de seleccid 1 promocio de personal funcionari docent,
facilitar I’actuacio dels organs de seleccio i elaborar els criteris orientatius que han
de garantir I'actuacio homologable d’aquests organs pel que fa a la interpretacié de
les bases de les convocatories.

b) Preparar els estudis previs a la programacio de les vacants a incloure en les
ofertes d’ocupacio publica de personal docent.

¢) Gestionar les actuacions administratives relacionades amb la carrera do-
cent.

d) Gestionar les convocatories publiques dels procediments per a la valoracio
de la funci6 ptblica docent i de I’avaluacié voluntaria del professorat, per tal que
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siguin tinguts en compte a efectes de mobilitat i de promoci6 dins de la carrera
docent.

e) Tramitar, fins a la proposta de resolucio, els recursos i reclamacions que
s’interposin davant del Departament en matéria de seleccio i promocio6 de personal
docent.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 15
Del Servei de Seleccio i Avaluaci6é del Personal Docent depén la Seccio de Se-
leccid del Personal Docent.

Article 16

Corresponen a la Seccio de Seleccid del Personal Docent les funcions se-
glients:

a) Gestionar i tramitar les accions relatives als procediments d’ingrés, d’accés i
d’adquisicié de noves especialitats corresponents als cossos d’inspeccié d’educacio,
de professorat d’ensenyaments infantil i primari i d’ensenyaments secundari i de
régim especial.

b) Elaborar i tramitar les convocatories publiques dels procediments per a la
valoraci6 de la funci6 publica docent i de I'avaluaci6 voluntaria del professorat.

c) Elaborar i proposar la modificacié de les bases de les convocatories.

d) Proposar la designacio6 dels/de les membres dels organs de seleccio.

e) Tramitar els nomenaments de funcionaris/aries de carrera i funcionaris/aries
en practiques.

f) Coordinar i assessorar els tribunals que han d’actuar en els procediments
selectius i emetre informes sobre les convocatories per a la millora dels processos
selectius.

g) Gestionar i tramitar les accions relatives a la fase de practiques dels/de les
funcionaris/aries docents.

h) Gestionar i tramitar totes les actuacions administratives relacionades amb
la carrera docent.

1) Coordinar el reconeixement d’estadis de promocié docent.

j) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 17

Corresponen al Servei de Gestio del Personal Docent les funcions segiients:

a) Impulsar les accions relatives als processos d’accés a les borses de personal
docent interi i coordinar-ne la gestid que correspongui als serveis territorials, in-
closos els procediments de nomenament.

b) Supervisar, controlar, assessorar i coordinar els serveis territorials quant a les
incidéncies i situacions del personal docent, el seu régim administratiu i d’incom-
patibilitats i 'aplicaci6 de les sancions disciplinaries.

c) Elaborar els informes exigits per la normativa vigent sobre els convenis
col-lectius del personal laboral docent, 1 assessorar i donar suport a les unitats del
Departament en matéria de personal laboral docent.

d) Tramitar, fins a la proposta de resolucio, els recursos i reclamacions que s’in-
terposin contra el Departament en matéria d’incidéncies en el régim administratiu
1 de compatibilitats i en qualsevol altra matéria relativa a personal docent que se
li encomani.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 18
Del Servei de Gestio del Personal Docent depenen les seccions segiients:
a) Seccio de Gestio del Personal Interi Docent.
b) Seccid de Control d’Incidéncies Administratives.
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Article 19

Corresponen a la Seccid de Gesti6 del Personal Interi Docent les funcions se-
glients:

a) Coordinar el procediment de gestio6 de la llista d’aspirants a cobrir vacants i
substitucions en régim d’interinitat.

b) Gestionar i tramitar les actuacions relatives als procediments d’accés a les
borses d’interins/es i substituts/es.

¢) Tramitar i coordinar els nomenaments del personal interi docent.

d) Estudiari fer el seguiment dels procediments per cobrir les substitucions del
personal docent.

e) Coordinar I'actuacio dels serveis territorials del Departament en la gestio dels
nomenaments dels/de les substituts/es docents.

f) Proposar millores en la gestiéo mecanitzada del procediment de seleccio dels/de
les interins/es i substituts/es.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 20

Corresponen a la Seccié de Control d’Incidéncies Administratives les funcions
seguients:

a) Tramitar i supervisar les incidéncies del personal docent, funcionari, interi i
laboral, que suposin un canvi en la seva situacio administrativa, vinculacié i/o una
variaci6é economica.

b) Assessorar i emetre informes sobre el régim administratiu, disciplinari i
d’incompatibilitats del professorat d’ensenyaments infantil i primari i dels ense-
nyaments secundaris i de régim especial, del personal laboral i del cos d’inspeccio
d’educacio.

¢) Tramitar i coordinar I’elaboraci6 dels contractes laborals i administratius del
personal docent.

d) Gestionar i tramitar les resolucions de compatibilitat i d’expedients discipli-
naris.

e) Tramitar les resolucions de jubilacio i gestionar les gratificacions extraordi-
naries.

f) Tramitar el reconeixement de serveis prestats previs als nomenaments com
a funcionaris/aries.

g) Coordinar els procediments d’incapacitat per invalidesa permanent.

h) Informar sobre reclamacions i recursos interposats contra el Departament en
materia de personal docent.

1) Assessorar i informar sobre els permisos i llicéncies del professorat.

j) Tramitar els expedients contradictoris pel que fa al personal docent.

k) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 21

Corresponen al Servei de Registre Informatic de Personal Docent les funcions
seguents:

a) Garantir el manteniment, la deteccidé d’incidéncies i I’actualitzaci6 de la
informaci6 continguda en les aplicacions informatiques del personal docent, i
proposar-hi millores.

b) Validar les novetats que es vagin introduint en el sistema informatic del
professorat i analitzar la gestio informatica que en realitzen els/les seus/seves
usuaris/aries.

¢) Divulgar les innovacions produides i elaborar les instruccions i circulars
relatives als sistemes d’informacio6 del personal docent.

d) Explotar les dades del registre de professorat per facilitar i documentar les
decisions a prendre i les propostes a formular per la Direccié General en matéria
de personal docent.

e) Coordinar l’assisténcia técnica als serveis territorials i altres unitats del De-
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partament en I’explotacid, confeccié i manteniment dels registres dels sistemes
d’informacio del personal docent.
f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 22

Corresponen a la Subdireccié General de Seguretat 1 Salut les funcions se-
glents:

a) Planificar, dirigir, coordinar i analitzar I’aplicacio de les actuacions que s’ha-
gin de dur a terme en el Departament o per part del Departament en matéria de
seguretat i salut, informar-ne la resta d’unitats i donar suport técnic a les actuacions
dels serveis territorials en la matéria.

b) Vehicular i coordinar ’aplicacié de les propostes que, en materia de riscos
laborals 1 en els ambits de la seva prevencio, correccio i formacié del personal,
formuli el Servei de Prevencio de Riscos Laborals regulat en el decret 183/2000,
de 29 de maig, que s’incardina en el Departament a través d’aquesta Subdireccid
General.

¢) Informar, consultar i garantir la participacié dels/de les treballadors/es a través
de la Comissi6 Paritaria de Prevenci6 de Riscos i dels Comités de Seguretat i Salut,
i representar el Departament en aquella Comissio.

d) Informar respecte dels recursos i reclamacions que s’interposin davant el
Departament en relacié amb les competéncies que té encomanades.

e) Sense perjudici de la unitat de direcci6 funcional del Servei de Prevencio de
Riscos Laborals, coordinar i donar suport a les actuacions dels serveis territorials
en materia de gestio de recursos i mesures de seguretat i salut

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 23
De la Subdireccié General de Seguretat i Salut depenen els serveis segiients:
a) Servei de Prevencio de Riscos Laborals.
b) Servei de Gesti6 de Recursos i Mesures de Seguretat i Salut.

Article 24

Al Servei de Prevencio de Riscos Laborals li corresponen les funcions establer-
tes en el Decret 183/2000, de 29 de maig, de regulacié del Servei de Prevencio de
Riscos Laborals del Departament d’Educacio.

Article 25

Corresponen al Servei de Gesti6 de Recursos i Mesures de Seguretat i Salut les
funcions segiients:

a) Establir els procediments d’actuacio per a I'execuci6 i seguiment de les mesures
preventives proposades pel Servei de Prevencio de Riscos Laborals, i coordinar-ne
I’execucio en els serveis centrals i territorials del Departament i, a través d’aquests,
en els centres publics i serveis educatius.

b) Formar part de la Comissio Paritaria de Prevencio de Riscos Laborals i de la
Comissio d’Accio Social del Personal Docent no Universitari, elaborar els informes i
propostes que s’hi debatran, coordinar les actuacions dels comités de seguretat i salut
laboral i impulsar I’execuci6 dels acords que s’adoptin en tots aquests ambits.

¢) Coordinar la gesti6 del Fons d’Acci6 Social del personal docent i les convoca-
tories d’ajuts al professorat, 1 assessorar els serveis territorials en la matéria.

d) Coordinar els estudis i analisis sobre salut necessaris per a optimitzar els
recursos i la prevencio dels riscos, i impulsar I’aplicacié dels protocols que se’n
derivin.

e) Impulsar, fer el seguiment i col-laborar en la gestio de les actuacions informatives
1 formatives sobre prevencio de riscos laborals planificades pel Departament.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.
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Article 26

Corresponen a la Subdireccié General de Plantilles, Provisio i Nomines les
funcions segiients:

a) Impulsar i aplicar les politiques en matéria de plantilles del personal docent
dels centres publics, serveis educatius i inspeccio d’educaciod, amb la planificacio
1 programaci6 dels recursos, i donar suport a ’actuacio dels serveis territorials en
la matgria.

b) Impulsar i aplicar les politiques 1 procediments en matéria de provisio, amb
caracter definitiu o provisional, dels llocs de treball docents amb personal funci-
onari o laboral segons escaigui, i donar suport a I’actuaci6 dels serveis territorials
en la matéria.

¢) Supervisaricontrolar I’elaboracié de la nomina del personal docent adscrit al
Departament d’Educacio, els sistemes de previsio social d’aquest personal i I'aplicacio
dels crédits pressupostaris que hi son associats, aixi com I’elaboracio i seguiment
de la proposta d’avantprojecte de pressupost en materia de personal docent.

d) Representar la Direccié General de Recursos del Sistema Educatiu en els
ambits d’estudi, proposta i decisio de caracter transversal del Departament relatius
a l'organitzacid, la definicio dels carrecs directius i de coordinacio i 'aprofundiment
en l'autonomia dels centres publics, en tot allo que pugui afectar les plantilles, la
provisio de llocs o la nomina del personal docent.

e) Tramitar fins a la proposta de resolucid els recursos i reclamacions que s’in-
terposin davant del Departament en relacio amb la definici6 i provisio dels llocs de
treball docents 1 les incidéncies de nomina.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 27

De la Subdireccio General de Plantilles, Provisio i Nomines depenen els serveis
seguients:

a) Servei de Plantilles i Programaci6 de Personal Docent.

b) Servei de Provisié de Llocs de Treball Docents.

¢) Servei de Nomines de Personal Docent.

Article 28

Corresponen al Servei de Plantilles i Programacio de Personal Docent les fun-
cions segiients:

a) Confeccionar la proposta de plantilles de personal docent dels centres, serveis
i programes educatius i inspeccio d’educacio, i fer-ne el seguiment.

b) Definir els llocs vacants en les plantilles als efectes de les convocatories de
provisio de llocs.

¢) Formular propostes de millora en la confeccio de plantilles i definicio dels
llocs de treball docents, i coordinar i orientar la gestid que, en aquesta materia,
correspongui als serveis territorials.

d) Coordinar la gesti6 dels processos de seleccio de directors/ores dels centres
educatius i fer el seguiment, als efectes de dotacio, dels carrecs directius i de coor-
dinacid, tutoria i responsables de programes d’innovacio dels centres, dels carrecs
dels serveis educatius i dels de la inspeccio d’educacio.

e) Facilitar dades per a I’elaboraci6 de les ofertes d’ocupacio ptiblica en materia
de personal docent i participar en les comissions i grups de treball que es puguin
constituir en relacié amb les plantilles dels centres, serveis educatius i inspeccio
d’educacio.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 29

Del Servei de Plantilles i Programacio6 de Personal Docent depenen les seccions
seglients:

a) Seccid de Programaci6 de Professorat d’Ensenyament Infantil i Primari.
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b) Seccié de Programacio de Professorat d’Ensenyaments Secundaris i de Régim
Especial.

Article 30

Corresponen a la Secci6é de Programaci6 de Professorat d’Ensenyament Infantil
1 Primari, en relacié amb el seu ambit material d’actuacio, les funcions segiients:

a) Gestionar el procediment i la documentacio per a la programacio de les plantilles
de professorat dels centres docents publics i dels serveis educatius corresponents.

b) Controlar i supervisar les dotacions de plantilla de professorat del cos de
mestres i del professorat de religio.

¢) Informar sobre les propostes relatives a la creacio, modificacio i supressio de
llocs de treball d’aquest nivell educatiu.

d) Gestionar els processos de determinacio de vacants a cobrir en els procedi-
ments de provisio.

e) Elaborar estadistiques relatives als catalegs de llocs de treball docents i infor-
mes de millora de les bases de dades informatiques corresponents.

f) Prestar suport i assessorament als serveis territorials en materia de plantilles
1 vacants dels centres corresponents.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 31

Corresponen a la Seccié de Programacio de Professorat d’Ensenyaments Se-
cundaris i de Régim Especial, en relacié amb el seu ambit material d’actuacio, les
funcions segiients:

a) Gestionar el procediment i la documentacio per a la programacio de les plantilles
de professorat dels centres docents publics d’educacid secundaria, escoles oficials
d’idiomes, escoles d’art i disseny, i de formacio de persones adultes.

b) Controlar i supervisar les dotacions de plantilla de professorat dels cossos
d’ensenyaments secundaris i de régim especial i del professorat de religio.

¢) Informar sobre les propostes relatives a la creacio, modificacio i supressio de
llocs de treball d’aquests nivells educatius.

d) Gestionar els processos de determinaci6 de vacants a cobrir en els procedi-
ments de provisio.

e) Elaborar estadistiques relatives als catalegs de llocs de treball docents i infor-
mes de millora de les bases de dades informatiques corresponents.

f) Prestar suport i assessorament als serveis territorials en matéria de plantilles
i vacants dels centres corresponents.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 32

Corresponen al Servei de Provisié de Llocs de Treball Docents les funcions
seguents:

a) Gestionar els processos administratius de provisio de llocs de treball en els
centres, serveis educatius i inspeccié d’educacio.

b) Coordinar, orientar i donar suport a la gestié que, en matéria de provisié de
llocs, correspongui als serveis territorials.

¢) Realitzar estudis i formular propostes de millora en la provisié dels llocs de
treball docents.

d) Assessorar les unitats del Departament en les qiiestions propies que tinguin
implicaci6 en la provisio de llocs de treball docents.

e) Proposar 'assignaci6 als llocs de treball docents objecte de les diverses con-
vocatories de provisio.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 33
Del Servei de Provisio de Llocs de Treball Docents depenen les seccions segiients:
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a) Secci6 de Provisio de Llocs de Treball Docents d’Ensenyament Infantil i
Primari.

b) Seccid de Provisié de Llocs de Treball Docent d’Ensenyaments Secundaris
ide Reégim Especial.

Article 34

Corresponen a la Seccio de Provisié de Llocs de Treball Docents d’Ensenyament
Infantil i Primari, en relacié amb el seu ambit material d’actuacio, les funcions
seguents:

a) Tramitar la convocatoria dels concursos generals de provisio de llocs de treball
de personal docent del cos de mestres.

b) Tramitar els procediments per a la provisio de llocs de treball docent de caracter
singular en el ambit del professorat d’ensenyament infantil i primari.

¢) Tramitar les convocatories per a les destinacions provisionals dels funcionaris
1 funcionaries de carrera en practiques i interins i interines del professorat del cos
de mestres i professorat de religio.

d) Informar en matéria de reclamacions i recursos interposats en matéria de
provisio de llocs de treball docent.

e) Elaborar estadistiques relatives als resultats dels processos de provisio i
participar en la programacié informatica dels processos de provisi6 de llocs de
treball docent.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 35

Corresponen a la Seccio de Provisié de Llocs de Treball Docent d’Ensenyaments
Secundaris i Régim Especial, en relacié amb el seu ambit material d’actuacio, les
funcions segiients:

a) Tramitar la convocatoria dels concursos generals de provisio de llocs de treball
de personal docent dels centres docents publics d’ensenyaments secundaris i de
régim especial i del cos d’inspectors d’educacio.

b) Tramitar els procediments per a la provisio de llocs de treball docent de caracter
singular en I’ambit del professorat d’ensenyaments secundaris.

¢) Tramitar les convocatories per a les destinacions provisionals dels funcionaris
i funcionaries de carrera, en practiques i interins i interines del professorat dels
cossos d’ensenyaments secundaris i professorat de religio.

d) Informar en matéria de reclamacions i recursos interposats en matéria de
provisi6 de llocs de treball docent.

e) Elaborar estadistiques relatives als resultats dels processos de provisio i
participar en la programacié informatica dels processos de provisio de llocs de
treball docents.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 36

Corresponen al Servei de Nomines de Personal Docent les funcions segiients:

a) Controlar i tramitar les nomines del personal docent del Departament i els
processos dels sistemes de previsio social corresponents.

b) Controlar periodicament les despeses per grups i conceptes pressupostaris
relatives al capitol 1 de personal docent i detectar les desviacions que eventualment
s’hi produeixin, i elaborar propostes per optimitzar els recursos disponibles.

¢) Preparar la proposta d’avantprojecte de pressupost de personal docent i els
estudis i avaluacions de costos que se li encomanin.

d) Assessorar els diversos organs del Departament en matéria de nomines i
régims de previsio social del personal docent.

e) Coordinar, orientar i donar suport a la gestié que, en matéria de nomines i
tramitacio de processos de previsid social, correspongui als serveis territorials.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.
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Article 37
Del Servei de Nomines de Personal Docent depén la Seccié de Nomines de
Personal Docent.

Article 38

Corresponen a la Seccidé de Nomines de Personal Docent les funcions se-
glients:

a) Coordinar i controlar la gestio per a la correcta confecci6 de la nomina de
personal docent del Departament d’Educacio.

b) Controlar les incidéncies en la nomina, endarreriments, bestretes, aplicacié de
I'impost sobre la renda de les persones fisiques, descomptes, execucid econdmica
de senténcies, retencions judicials i totes aquelles que signifiquin variacions en la
nomina.

¢) Confeccionar instruccions sobre la normativa aplicable dels régims de previsio
social del personal docent, fer-ne el seguiment i la tramitacio.

d) Programar, elaborar i distribuir els certificats per a la declaracioé de la renda
de les persones fisiques del personal docent.

e) Elaborar estadistiques relatives a les retribucions del personal docent i informes
sobre costos de capitol 1.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 39

Corresponen a la Subdireccié General de Centres Educatius les funcions se-
glents:

a) Supervisar la tramitacié dels expedients de creacio, modificacio i supressio
dels centres educatius publics del Departament i d’altres titularitats publiques, i els
expedients d’autoritzacid, modificacié de I’autoritzacio i revocacio de 'autoritzacio
dels centres de titularitat privada, llevat dels casos en qué la competéncia per resoldre
s’hagi delegat en les direccions dels serveis territorials, 1 exercir la competéncia
registral en matéria de centres educatius.

b) Supervisar la tramitacié dels expedients de subscripcio dels concerts educatius i
dels convenis i subvencions al cost de I'educacio relatius als diversos tipus de centres,
proposar les innovacions que escaigui en el seu contingut i en els procediments de
tramitacio, 1 supervisar la tramitacio de les incidéncies que se’n derivin.

¢) Dirigiricontrolar la gesti6 en matéria d’assignaci6 de recursos economics als
centres educatius, i donar-los suport en aquesta gestio.

d) Proposar I'avantprojecte de pressupost en les partides que hi son d’aplicacio
per ra6 de les competéncies atribuides, 1 gestionar i fer el seguiment dels crédits
pressupostaris assignats.

e) Coordinaridonar suport a les actuacions dels serveis territorials en les matéries
propies de la subdireccid general.

f) Impulsar la implantaci6 en els centres educatius dels sistemes de suport a la
gesti6é administrativa i economica.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanda en relacié amb les anteriors.

Article 40
De la Subdirecci6 General de Centres Educatius depenen els organs segiients:
a) Servei de Régim Administratiu de Centres Educatius.
b) Servei de Régim Economic de Centres Educatius.
¢) Servei de Pagament Delegat.

Article 41

Corresponen al Servei de Régim Administratiu de Centres Educatius les funcions
seguients:

a) Tramitar els expedients de creacid, modificacio i supressio de centres publics de
la Generalitat en allo que correspongui a les funcions de la Subdirecci6 general.
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b) Tramitar els expedients i convenis de creacid, modificacid i1 supressio de
centres publics d’altres administracions en alld que correspongui a les funcions de
la Subdirecci6 general.

¢) Tramitar els expedients d’autoritzacid, modificacio i cessament dels centres
privats en allo que correspongui a les funcions de la Subdireccié General.

d) Supervisar la gestio6 del registre dels centres educatius.

e) Tramitar els expedients d’habilitacio del professorat dels centres privats i les
incidéncies que hi siguin relacionades.

f) Elaborar projectes de normativa en materia de centres publics.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 42

Del Servei de Régim Administratiu de Centres Educatius depenen les seccions
seguents:

a) Secci6 de Régim Administratiu de Centres Publics.

b) Seccio de Régim Administratiu de Centres Privats.

¢) Seccid de Registre de Centres.

Article 43

Corresponen a la Secci6 de Régim Administratiu de Centres Publics les funcions
seglients:

a) Elaborar propostes relacionades amb la creacio, modificaci6 i supressio de
centres publics 1 zones escolars rurals.

b) Tramitar els convenis de creacié de centres publics d’altres administraci-
ons.

¢) Tramitar els expedients d’implantacié d’ensenyaments en centres docents
publics.

d) Tramitar els programes especifics de creacid de places a les llars d’infants
publiques.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 44

Corresponen a la Seccioé de Regim Administratiu de Centres Privats les funcions
seguents:

a) Tramitar els expedients d’autoritzacid, modificacio de I’autoritzacio i cessa-
ment dels centres privats.

b) Coordinar la tramitaci6 als serveis territorials dels expedients d’autoritzacio,
de modificaci6 i de supressio dels centres docents privats.

¢) Tramitar els expedients d’habilitaci6 del professorat de centres privats.

d) Proposar actuacions en matéria de centres educatius en I’ambit de la seva
competeéncia.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacid amb les anteriors.

Article 45

Corresponen a la Seccid de Registre de Centres les funcions segiients:

a) Fer el manteniment a la base de dades de centres en relacio amb la informacio
referent a la situaci¢ administrativa dels centres educatius publics i privats.

b) Emetre, a peticio de les persones interessades o d’altres unitats administratives,
les certificacions de les dades registrals dels centres educatius.

¢) Elaborar les dades agregades referents a la informacio6 dels centres educa-
tius.

d) Realitzar periodicament I'intercanvi informatic de dades amb els registres
analegs del Ministeri d’Educacio i Ciéncia.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.
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Article 46

Corresponen al Servei de Régim Economic de Centres Educatius les funcions
seguents:

a) Gestionar i controlar I’assignaci6é economica per a despeses dels centres
publics i serveis educatius del Departament, i els convenis sobre finangament dels
centres publics d’altres titularitats i donar suport als serveis territorials per fer-ne
el seguiment.

b) Gestionar i controlar els concerts educatius i les convocatories de subvencions
per a centres privats i, quan escaigui, donar suport als serveis territorials per fer-ne
el seguiment.

¢) Definir les plantilles docents dels centres privats concertats, vinculades al
concert que en cada moment tinguin subscrit.

d) Proposar I'avantprojecte de pressupost en les partides que li son d’aplicacio
per rao de les seves competéncies, gestionar els credits assignats i fer el seguiment
de I’execucio pressupostaria corresponent.

e) Proposar aquella normativa en matéria economica que pugui afectar els centres
publics del Departament d’Educacio.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 47

Del Servei de Régim Econdomic de Centres Educatius depenen les seccions
seguients:

a) Seccid de Regim Economic de Centres Publics.

b) Seccid de Reégim Economic de Centres Privats.

Article 48

Corresponen a la Secci6é de Régim Economic de Centres Publics les funcions
seguents:

a) Proposar els criteris per a ’assignaci6 de les despeses de funcionament dels
centres publics del Departament d’Educaci6 i fer-ne I’assignacio, el seguiment,
l’avaluaci6 i el control.

b) Gestionar les convocatories per a les subvencions de les llars d’infants de
titularitat de les corporacions locals i controlar les justificacions de les subvencions
atorgades.

¢) Calcular i tramitar el finangament dels centres docents de titularitat de les
corporacions locals.

d) Preparar els documents de base per a I’elaboracio de I'avantprojecte del pres-
supost en 'ambit dels centres publics del Departament d’Educacio.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 49

Corresponen a la Seccio de Régim Economic de Centres Privats les funcions
seglients:

a) Gestionar les convocatories per a I’establiment de nous concerts o per a la
renovaci6 o modificacio dels ja existents.

b) Gestionar convocatories de subvencio per a centres privats d’ensenyaments de
régim general 1 controlar les justificacions de les subvencions atorgades a aquests
centres.

¢) Informar i resoldre les incidéncies derivades del régim de concert educatiu i
de les convocatories de subvencions.

d) Tramitar els pagaments de les despeses de funcionament dels centres privats
concertats i controlar la seva justificacio.

e) Supervisar els procediments de recol-locacio de personal docent dels centres
privats concertats.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.
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Article 50

Corresponen al Servei de Pagament Delegat les funcions segiients:

a) Supervisar la gestio quotidiana del sistema del pagament delegat i dels sistemes
de previsi6 social del personal afectat.

b) Aplicar els acords en materia de concerts que tinguin incidéncia en el sistema
de pagament delegat i coordinar I’actuaci6 dels serveis territorials en la materia.

¢) Proposar els procediments i continguts que escaigui per a I’actualitzacio de
les dades 1 la gestio del sistema de pagament delegat, i coordinar I’actuaci6 dels
serveis territorials en la materia.

d) Formular les propostes de resolucio derivades de I’aplicacio de la normativa
que regula el sistema de pagament delegat.

e) Emetre informes relatius a les reclamacions prévies la via jurisdiccional so-
cial en relaci6 amb el personal en régim laboral inclos en el sistema del pagament
delegat.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 51
Del Servei de Pagament Delegat depén la Seccié de Gestio del Pagament De-
legat.

Article 52

Corresponen a la Seccié de Gestid del Pagament Delegat les funcions se-
glients:

a) Gestionar, supervisar i controlar el pagament delegat del personal docent dels
centres concertats.

b) Resoldre les incidéncies que es produeixin en I’ambit del pagament delegat.

¢) Gestionar el pagament de les quotes corresponents a la Seguretat Social 1 de
les retencions a compte de 'impost sobre la renda de les persones fisiques.

d) Elaborar estudis economics i propostes d’actuacio en relacié amb aquesta
materia.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 53

Corresponen a la Subdireccié General de Construccions Escolars les funcions
seguents:

a) Impulsar, controlar, actualitzar, supervisar i coordinar els plans anuals d’ac-
tuaci6 en infrastructures del Departament i les actuacions que se’n derivin.

b) Articular les inversions i altres despeses en programes d’actuacio a curt termini,
referides a obres, us d’edificis escolars en réegim d’arrendament d’ICF Equipaments
i equipaments escolars, i les corresponents propostes de contractacio.

¢) Proposar I’encarrec i fer el seguiment dels projectes relatius als edificis de
centres publics del Departament.

d) Garantir la supervisié de projectes, tant en relacio amb els edificis de centres
publics com en els edificis inclosos en els expedients d’autoritzacio de centres
privats.

e) Proposar avantprojecte de pressupost en les partides que siguin d’aplicacio,
aixi com dur a terme la gestio i el seguiment de ’aplicacio dels crédits pressupos-
taris assignats.

f) Coordinar i donar suport a les actuacions dels serveis territorials en les ma-
teries propies de la subdireccié general, i molt especialment les de les respectives
unitats d’Obres i Manteniment.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 54
De la Subdireccié General de Construccions Escolars depenen els serveis se-
glients:
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a) Servei de Gestio de Construccions Escolars.
b) Servei de Gestio d’Inversions.
¢) Servei de Programes Especifics.

Article 55

Corresponen al Servei de Gestido de Construccions Escolars les funcions se-
glients:

a) Preparar-ne els encarrecs, fer-ne el seguiment i controlar economicament i
técnicament els projectes d’arquitectura i la direccié d’obres relatives a centres i
serveis educatius del Departament, i assessorar i donar suport al personal técnic que
es contracti, llevat dels casos en que aquestes funcions es deleguin en els serveis
territorials.

b) Supervisar els projectes d’arquitectura dels centres publics, els inclosos en
els expedients d’autoritzacid dels centres privats i, quan escaigui, els afectats pels
convenis de creaci6 de centres d’altra titularitat publica.

¢) Inspeccionar, informar i controlar técnicament les obres directament o a través
de les seccions d’Obres i Manteniment dels serveis territorials, I’accio de les quals
coordina en aquesta materia.

d) Supervisaricontrolar I'execucio dels contractes fins a la recepcio de les obres
1la dels convenis amb les administracions locals sobre obres en centres educatius,
directament o a través de les seccions d’Obres i Manteniment dels serveis territo-
rials.

e) Supervisar els estudis geotecnics 1 topografics dels solars on s’han de construir
o ampliar centres docents publics, i elaborar els informes corresponents.

f) Tramitar els expedients juridics i patrimonials relacionats amb els solars i
obres de centres publics.

g) Elaborar i proposar criteris técnics per a la construccio d’edificis de centres
publics i elaborar i proposar la normativa arquitectonica sobre centres docents, sense
perjudici de les competéncies d’altres organs de la Direccid General.

h) Controlar I'inventari dels edificis dels centres docents ptblics i coordinar les
actuacions dels serveis territorials en aquesta materia.

1) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 56

Del Servei de Gestié de Construccions Escolars depenen les seccions se-
glents:

a) Seccid de Supervisio de Projectes.

b) Seccio d’Obres.

¢) Secci6 de Patrimoni.

Article 57

Corresponen a la Seccid de Supervisio de Projectes les funcions segiients:

a) Controlar i supervisar els projectes d’arquitectura i enginyeria, tant pel que
fa a noves construccions com ampliacions i obres de reforma, adequacio6 i millora
en centres educatius del Departament.

b) Proposar I'elaboraci6 i I’actualitzacio dels criteris i les actuacions sobre el dis-
seny 1 la construccid de centres educatius i la seva incidéncia en el manteniment.

c) Establir els criteris basics per a la supervisio d’un projecte.

d) Controlar i revisar la documentacio necessaria per a la redaccié de projectes
arquitectonics de centres educatius.

e) Elaborar dades que permetin determinar els programes de necessitats per a
centres de nova construcci6 i/o ampliacio.

f) Prepararielaborar els expedients técnics per a la redaccié de projectes concrets
construcci6 i/o reforma concrets de centres docents publics.

2) Revisariadequar els moduls de cost de la construccio de centres docents i el
manteniment de les bases de preus i de materials.
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h) Emetre informes sobre els projectes de construcci6 i/o reforma de centres
privats en els procediments d’autoritzacié administrativa.
1) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 58

Corresponen a la Seccié d’Obres les funcions segiients:

a) Ferel seguiment i elaborar la informacio referent a les obres de centres docents
publics i serveis educatius, fins a la recepcio i devolucid de la garantia.

b) Informar sobre les incidéncies, modificacions i actuacions complementaries
de les obres que s’executin en centres docents publics de nova construccio o exis-
tents.

¢) Informar sobre I’evolucio economica de les obres.

d) Assessorar i donar suport a les seccions d’Obres i Manteniment adscrites als
serveis territorials pel que fa al seguiment i control de les obres.

e) Supervisar el compliment de la normativa establerta per a la construccio i
ampliacio de centres educatius, especialment la que fa referéncia a la seguretat.

f) Encarregar, si s’escau, els estudis geotecnics i topografics dels solars i fer-ne
el seguiment.

g) Coordinar I'inventari técnic dels edificis dels centres educatius publics.

1) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 59

Corresponen a la Seccid de Patrimoni les funcions segiients:

a) Instruir els expedients administratius i patrimonials previs als acords del
Govern d’acceptacio de solars per a la construccio de centres educatius.

b) Tramitar els expedients d’obra nova en les construccions de centres educa-
tius.

¢) Gestionar la documentaci6 corresponent als solars per a les construccions i/o
ampliacions de centres i serveis educatius del Departament.

d) Preparar informes relatius a la documentacié legal necessaria per a I’accep-
tacio de solars per construir centres educatius, i proposar, si escau, la resolucié de
les incidéncies urbanistiques que sorgeixin.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 60

Correspon al Servei de Gesti6 d’Inversions les funcions segiients:

a) Elaborariactualitzar la informacio corresponent als plans anuals d’inversions,
gestionar-los, i fer-ne el seguiment i I’assignacio de recursos.

b) Elaborar, gestionar i fer el seguiment dels convenis de collaboracié amb les
administracions locals en materia d’obres.

¢) Coordinar les propostes d’inici dels expedients de contractacié d’obres,
consultores, assisténcies, subministraments 1 serveis relatius als centres 1 serveis
educatius del Departament , fer-ne seguiment fins a la devolucié de la garantia i
mantenir actualitzada la informaci6 corresponent.

d) Coordinar la informacio, la documentacio i el seguiment de les actuacions
gestionades a través de GISA 1 I’ICF Equipaments, i tramitar la documentacio i
els pagaments corresponents.

e) Coordinar les actuacions de les seccions d’Obres i Manteniment dels serveis
territorials en la gestié administrativa d’obres i consultories.

f) Programar i dirigir 'adquisicio i la distribuci6 de I’equipament dels centres
educatius publics.

g) Gestionar els crédits assignats per rad de les seves competéncies.

h) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 61
Del Servei de Gestié d’Inversions depenen les seccions segiients:
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a) Seccid de Gestio d’Inversions.
b) Seccidé d’Equipaments Educatius.

Article 62

Correspon a la Seccid de Gestié d’Inversions les funcions segiients:

a) Elaborar, actualitzar la informacio, gestionar el seguiment dels programes
anuals d’inversio, els seus recursos pressupostaris, i fer el seguiment dels expedients
administratius fins a la proposta de contractacio.

b) Elaborar i actualitzar la informacio i costos de les diverses actuacions.

¢) Elaboraritramitar les propostes d’iniciacio dels contractes d’obres i consultoria
1 assisténcia i fer-ne el seguiment.

d) Elaborar i fer el seguiment dels convenis que s’han de subscriure amb ajun-
taments amb motiu de la realitzacio d’obres.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacid amb les anteriors.

Article 63

Correspon a la Seccié d’Equipaments Educatius les funcions segiients:

a) Coordinar la programaci6 d’equipaments dels centres i serveis educatius del
Departament.

b) Coordinar I'elaboracio de les prescripcions técniques d’equipaments educatius,
la presentacio de mostres i la seva valoracio.

¢) Elaborar el banc de preus.

d) Elaborar i tramitar les propostes d’iniciaci6 dels contractes d’equipaments i
serveis 1 fer-ne el seguiment fins a la devoluci6 de la garantia.

e) Coordinar la recepci6 dels diversos equipaments.

f) Coordinar el lliurament dels equipaments als centres i gestionar 1’estoc del
magatzem.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 64

Corresponen al Servei de Programes Especifics les funcions segiients:

a) Proposar, desenvolupar i coordinar amb els serveis territorials els plans es-
pecifics d’actuacio en els centres educatius pel que fa al manteniment d’edificis,
i el seguiment del manteniment que correspon a ICF Equipaments en els edificis
escolars utilitzats en régim de lloguer.

b) Proposar, desenvolupar i coordinar amb els serveis territorials els programes
de compliment de supressié de barreres arquitectoniques, i de control de la nor-
mativa vigent en materia de calefaccio, installacions eléctriques i altres serveis i
subministraments en els centres i serveis educatius del Departament.

¢) Proposar, desenvolupar i coordinar amb els serveis territorials els programes
de lloguer, trasllat, reparacid, manteniment i emmagatzematge de les instal-lacions
prefabricades destinades a us escolar de qué disposa en cada moment el Depar-
tament.

d) Desenvolupar altres programes especifics d’actuacié que estableixi la Subdi-
reccié General en I’exercici de les seves competéncies, i coordinar les actuacions de
les seccions d’Obres i Manteniment dels serveis territorials en la seva execucio.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 65

A I’Area de Planificacio i Programacio de 'Oferta Educativa, que es configura
com a area funcional, li corresponen les funcions segiients:

a) Elaborar la planificacio de 'oferta educativa i la previsié de necessitats en
matéria de construccions escolars i equipaments educatius, amb els estudis previs
que escaigui, i de manera coordinada amb les unitats corresponents dependents de
la Secretaria de Politiques Educatives.

b) Programar els llocs escolars sufragats amb fons publics.
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¢) Formular les propostes prioritzades de construccions escolars i equipaments
educatius.

d) Coordinar I'actuacié de les unitats de planificaci6 i programaci6 de 'oferta
educativa dels serveis territorials.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacid amb les anteriors.

SECCIO SEGONA
Direccio General d Atencio a la Comunitat Educativa

Article 66

Correspon a la Direccié General d’Atenci6 a la Comunitat Educativa:

a) Impulsaricoordinar la comunicaci6é amb la comunitat educativa, i la projeccio
externa del departament, sens perjudici de les funcions d’altres unitats directives.

b) Dirigir la interlocuci6 i ’atencié ordinaria de la comunitat educativa, i im-
pulsar la modernitzaci6 dels procediments de consulta, informacié i participacio
de la comunitat educativa.

¢) Resoldre tot tipus d’incidéncies individualitzades en I'aplicacié dels curricu-
lums i en I’avaluacio académica.

d) Dirigir I'atenci6 directa a ’'alumnat i les families, i el suport als centres edu-
catius per a la millora de la convivéncia escolar.

e) Dirigir els processos d’admissié d’alumnes i la seva coordinacié amb els
ajuntaments, i la recollida de les dades d’escolaritzacio dels centres educatius.

f) Gestionar I'expedicio i el registre dels titols académics no universitaris.

g) Gestionar els ajuts, les beques i altres recursos que s’apliquen individualment
a l’alumnat, a les families o al teixit associatiu.

h) Impulsar les relacions interdepartamentals per afavorir I’actuacio coordinada
en l’atenci6 a I’alumnat.

i) Proposar i dirigir el Pla d’Accié Departamental en relacié a ’alumnat disca-
pacitat o amb necessitats educatives especials.

Article 67
De la Direcci6 General d’Atenci6 a la Comunitat Educativa depenen els organs
seguents:
a) Subdireccié General de Comunicacio i Atencié a la Comunitat Educativa.
b) Subdireccié General de Gestio de Serveis a la Comunitat.
¢) Servei d’Educacio Inclusiva i de Coordinacié de Programes Transversals.

Article 68

Corresponen a la Subdireccio General de Comunicacio 1 Atenci6 a la Comunitat
Educativa les funcions segiients:

a) Definir la politica de projecci6 externa del Departament.

b) Dirigir i supervisar la politica editorial.

¢) Coordinar les actuacions de difusio i informacié de les diferents unitats di-
rectives del departament, pels diferents medis de difusié: telefonic, escrit, telematic
o presencial.

d) Exercir lainterlocuci6 i atenci6 ordinaria de la comunitat educativa per tal de
garantir la seva qualitat, eficacia i eficiéncia.

e) Coordinar lactivitat dels organs d’interlocucio i participacié amb la comunitat
educativa.

f) Atendre les iniciatives singulars de collectius, entitats, organismes o ajunta-
ments sobre tematiques especifiques o transversals.

g) Fer propostes de millora i d’implantacio de circuits administratius que facilitin
la comunicaci6 amb la comunitat educativa.

h) Coordinar i supervisar les actuacions per resoldre les incidéncies indivi-
dualitzades en ’aplicacid dels curriculums i en ’avaluacié académica dels/de les
alumnes.
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i) Supervisar les accions de suport als centres educatius per a la millora de la
conviveéncia escolar.
j) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 69

De la Subdireccié General de Comunicacio i Atencid a la Comunitat Educativa
depenen els organs segiients:

a) Servei de Comunicacid, Difusi6 i Publicacions.

b) Servei d’Atenci6 Directa.

Article 70

Corresponen al Servei de Comunicacio, Difusié 1 Publicacions, les funcions
seguients:

a) Dirigir en I’ambit técnic l'activitat editorial del Departament, editar-ne les
publicacions i coordinar la seva distribucio.

b) Editar pels diferents mitjans tecnologics les publicacions del Departament i
coordinar-ne la seva distribucio.

¢) Elaborar les campanyes informatives i de difusio de I’activitat del Departa-
ment.

d) Coordinar les exposicions i altres actes de difusio del Departament.

e) Supervisar i coordinar la gestid de I’entorn web del Departament, de les
bases de dades d’informacié corporativa, amb la coordinaci6 del gabinet del/de la
Conseller/a i les unitats directives del Departament.

f) Supervisar i coordinar els portals d’internet dels organismes dependents del
Departament.

2) Dirigir funcionalment les unitats d’informacio dels serveis centrals i terri-
torials.

h) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 71

Del Servei de Comunicaci6, Difusio i Publicacions depenen les seccions se-
glients:

a) Seccid de Difusio.

b) Seccio de Publicacions.

Article 72

Corresponen a la Seccié de Difusio les funcions segiients:

a) Gestionar I’elaboracio de les campanyes informatives dels programes d’actu-
acio del Departament i definir el seu abast de difusio.

b) Elaborar la informacio6 institucional que el Departament difon pels diferents
canals.

¢) Gestionar i actualitzar el Sistema d’Atenci6 Ciutadana.

d) Normalitzar els diferents tipus de documents de difusio6 ptblica de I'activitat
del Departament.

e) Gestionar la coordinaci6 i realitzacio de les exposicions i altres actes de difusio
relacionats amb el sistema educatiu i que tinguin un interés general.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 73

Corresponen a la Seccio de Publicacions les funcions segiients:

a) Ordenar el procés editorial de I’activitat del Departament en tots els seus
formats.

b) Elaborar la documentaci6 técnica prévia a I’'edicié de les publicacions.

¢) Coordinar la gesti6 de les diferents fases d’edici6 i publicacio: correccid lin-
giiistica, disseny, maquetacid i impressio.
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d) Organitzar la distribucio dels materials editats als diversos punts de lliurament
del Departament i als punts de venda.

e) Gestionar I’estoc de publicacions i fer-ne el seguiment.

f) Gestionar la web del Departament i les bases de dades d’informacié corpo-
rativa, amb la coordinaci6 del Gabinet del/de la Conseller/a i les unitats directives
del Departament.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 74

Corresponen al Servei d’Atenci6 Directa les funcions segiients:

a) Gestionar les propostes d’adaptacions individualitzades del curriculum.

b) Estudiar i proposar la regularitzacié d’expedients académics d’alumnes a
instancia de la persona interessada o les families.

¢) Coordinar I'assessorament als centres, les families i als serveis educatius en gliestions
relacionades amb I’aplicacio del curriculum, I’avaluacio i a I'atencié a I'alumnat.

d) Intervenir en els conflictes de convivéncia escolar, coordinant els diferents
serveis 1 unitats.

e) Estudiar i proposar protocols d’intervencié davant els conflictes de convi-
vencia escolar.

f) Estudiariproposar criteris per a la gesti¢ descentralitzada de ’atenci6 indivi-
dualitzada a 'alumnat i d’intervencio en els conflictes de convivéncia escolar.

g) Donar suport al funcionament dels organs d’interlocucié amb la comunitat
educativa.

h) Estudiar i fer propostes en relacié amb les iniciatives singulars de col‘lectius
1 entitats diverses sobre tematiques especifiques o transversals.

i) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 75
Del Servei d’Atencio Directa depenen les seccions segiients:
a) Seccid d’Atenci6 a I’Alumnat.
b) Seccid de Suport a la Convivencia Escolar.

Article 76

Corresponen a la Seccio d’Atencio a ’Alumnat les funcions segiients:

a) Elaborar i tramitar els expedients d’adaptacions individualitzades del curri-
culum.

b) Assessorar els centres, les families i els serveis educatius en qiiestions relaci-
onades amb I’aplicacio del curriculum, I’avaluacio i a I'atenci6 a ’alumnat.

¢) Gestionar les reclamacions i sol-licituds de regularitzacié académica de
I’alumnat.

d) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 77

Corresponen a la Seccio de Suport a la Conviveéncia Escolar les funcions se-
glents:

a) Atendre les demandes d’informaci6 i orientaci6 de qualsevol membre de la
comunitat educativa en relacio als conflictes de conviveéncia escolar.

b) Oferir suport i orientacio als equips directius i al professorat dels centres en
casos de distorsio significativa de la convivéncia escolar.

¢) Recollirisistematitzar la informacié i documentaci6 relativa als conflictes de
convivéncia escolar per tal d’establir nous protocols d’intervencio.

d) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 78
Corresponen a la Subdireccié General de Gestio de Serveis a la Comunitat les
funcions segiients:
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a) Coordinar I'oferta educativa de cada curs escolar i gestionar i controlar els
processos d’admissio de I’alumnat en els centres sufragats amb fons publics.

b) Recolliri tractar les dades d’escolaritzacié corresponents als centres publics
i privats.

¢) Coordinar la relaci6 del Departament amb les oficines municipals d’escola-
ritzacio.

d) Coordinar les actuacions que es duen a terme per facilitar a les oficines d’in-
formaci6 escolari a les oficines municipals d’escolaritzacid la informacio necessaria
en relacio amb l'oferta educativa del municipi.

e) Coordinar i executar les competéncies del Departament en relacié amb I’ator-
gament de beques i ajuts a I’estudi.

f) Coordinar els aspectes referents al transport i menjadors escolars i d’altres
serveis a I'alumnat de naturalesa analoga.

g) Coordinar les convocatories per a la progressiva gratuitat dels llibres de
text.

h) Supervisar I'expedicio dels titols académics no universitaris i fer-ne el re-
gistre.

1) Impulsar la implantacio6 en els centres educatius dels sistemes de suport a la
gestio de 'admissié d’alumnes i de la seva escolaritzacio i avaluacio.

j) Coordinar i executar les competeéncies del Departament en relacié amb I’ator-
gament de subvencions i I’establiment de convenis amb les diferents entitats i
institucions de la comunitat educativa.

k) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacid amb les anteriors.

Article 79

De la Subdireccio General de Gestio de Serveis a la Comunitat depenen els
serveis segiients:

a) Servei d’Escolaritzacio i Registre de Titols.

b) Servei de Gestio dels Serveis a ’Alumnat.

Article 80

Corresponen al Servei d’Escolaritzaci6 i Registre de Titols les funcions se-
glients:

a) Gestionar l'oferta educativa relacionada amb I’escolaritzacié de cada curs
academic.

b) Gestionar la preparacio dels processos d’admissié de I'alumnat en els centres
sufragats amb fons publics i fer-ne el seguiment i el control.

¢) Fer el seguiment de I’escolaritzacid, gestionar les dades de I'alumnat i I’as-
signacio dels llibres d’escolaritat i elaborar estudis sobre la matricula dels centres
publics i privats.

d) Gestionar I'expedicio i el registre dels titols académics no universitaris.

e) Estudiar i proposar equivaléncies d’estudis amb titulacions a efectes labo-
rals.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 81
Del Servei d’Escolaritzacio i Registre depenen les seccions segiients:
a) Secci6 d’Escolaritzacio.
b) Seccid de Registre de Titols.

Article 82

Corresponen a la Seccid d’Escolaritzacio les funcions segiients:

a) Donar suport al procés de preinscripcio6 i matricula dels centres docents publics
i privats, fer-ne el seguiment i control.

b) Gestionar les dades de preinscripci6 i matriculacio.
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¢) Gestionar i controlar ’assignaci6 dels llibres d’escolaritat.
d) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 83

Corresponen a la Seccid de Registre de Titols les funcions segiients:

a) Establir i difondre el procediment de gestio de les sol'licituds de titols acade-
mics i professionals que preveu la normativa vigent.

b) Gestionar I'expedicio, distribucid i inscripci6 dels titols sol-licitats.

¢) Fer el seguiment de les gestions dels centres en relacidé amb les sol‘licituds i
lliurament dels titols i emetre les certificacions corresponents.

d) Realitzar periddicament 'intercanvi informatic de dades amb els registres
analegs del Ministeri d’Educacio i Ciéncia.

e) Elaborar i tramitar els expedients d’equivaléncies d’estudis amb titulacions
a efectes laborals.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 84

Corresponen al Servei de Gestio dels Serveis a I’Alumnat les funcions se-
glients:

a) Planificar i coordinar les convocatories per a la concessié de beques i ajuts a
I’estudi del Departament.

b) Establir els criteris en relacio amb I’atorgament de beques i ajuts a I’estudi.

¢) Coordinar i supervisar les beques i ajuts de caracter estatal gestionades pel
Departament.

d) Planificaricoordinar el servei de transport escolar dels centres educatius del
Departament.

e) Planificaricoordinar el servei de menjador escolar dels centres educatius del
Departament.

f) Planificaricoordinar el Programa d’Escoles Viatgeres, les escoles llar i d’altres
serveis a 'alumnat de naturalesa analoga.

g) Proposar criteris per a la concessi6 d’ajuts a les associacions de pares i mares per
a la realitzaci6 del servei d’acollida matinal i planificar i coordinar la concessio.

h) Planificar i coordinar les convocatories adrecades a la progressiva gratuitat
dels llibres de text.

1) Supervisar i coordinar I’atorgament de subvencions i I’establiment de convenis
amb les diferents entitats i institucions de la comunitat educativa.

J) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 85
Del Servei de Gesti6 dels Serveis a PAlumnat depenen les seccions segiients:
a) Seccid de Gestid de Beques i Ajuts.
b) Seccid de Gestido Economica.

Article 86

Corresponen a la Seccid de Gesti6 de Beques i Ajuts les funcions segiients:

a) Gestionar i tramitar les convocatdries per a la concessié de beques 1 ajuts a
estudi.

b) Gestionar el servei de transport escolar dels centres educatius del Departa-
ment.

¢) Gestionar el servei de menjador escolar dels centres educatius del Departament.

d) Elaborar les diferents convocatories per a la concessié de beques i ajuts a
’estudi.

e) Gestionar la concessio dels ajuts escolars a I'alumnat.

f) Gestionar les convocatories adregades a la progressiva gratuitat dels llibres
de text.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.
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Article 87

Corresponen a la Seccid de Gestié Economica les funcions segiients:

a) Gestionar el pressupost del servei i controlar-ne I’estat d’execucio.

b) Preparar les modificacions pressupostaries i els expedients de despeses
pluriennals.

¢) Gestionar, tramitar i controlar les despeses, els ingressos i els documents
comptables corresponents.

d) Controlar i supervisar la gestié economica de les convocatories, les justifica-
cions de les subvencions i convenis que corresponen al Servei.

e) Elaborar i tramitar les convocatories de premis i concursos adregats a la
comunitat educativa.

f) Elaborar i supervisar els estudis i informes de naturalesa econdmica que se
li encomanin.

g) Gestionar els serveis d’escoles-llars, d’escoles viatgeres i d’altres serveis a
I’alumnat de naturalesa analoga.

h) Elaborar i tramitar els expedients i la convocatoria publica per a ’'atorgament
de subvencions i I’establiment de convenis destinats a la realitzacié d’activitats
periodiques amb les diferents entitats i institucions de la comunitat educativa.

1) Elaborar i mantenir el cens de les entitats i organitzacions relacionades amb
la Comunitat Educativa.

j) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 88

Corresponen al Servei d’Educacioé Inclusiva i de Coordinacié de Programes
Transversals les funcions segiients:

a) Gestionar accions i propostes de col-laboracio amb d’altres departaments de
la Generalitat de Catalunya en el marc de programes especifics.

b) Exercir la interlocucié amb unitats d’altres departaments en relacio a progra-
mes especifics.

¢) Impulsaricoordinar, amb d’altres unitats del departament, plans i programes
especifics que tinguin caracter transversal.

d) Impulsari fer el seguiment d’actuacions de col-laboracié d’altres departaments
i institucions per la millora de ’atencio a les necessitats de I’alumnat.

e) Impulsar i fer el seguiment del Pla d’Accié Departamental per a ’'educacio
inclusiva del alumnat discapacitat o amb necessitats educatives especials.

f) Proposar criteris i procediments per a la provisié de suports i de seguiment
en I’escolaritzacio en els centres ordinaris i d’educacié especial de ’'alumnat amb
necessitats educatives especials.

g) Controlar i fer el seguiment de les actuacions del Pla Integral de Politiques
de Génere i del Programa de Salut Escolar.

h) Collaborar en I’elaboracié i difusié de materials 1 recursos didactics i en
la planificacio de propostes de formaci6 del professorat en I’'ambit d’actuacions i
programes coordinats per la unitat.

1) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

SECCIO TERCERA
Direccio de Serveis

Article 89

Corresponen a la Direccio6 de Serveis les funcions segiients:

a) L’administracid, el régim interior i la gestio dels serveis generals del Depar-
tament, sota la direccio del/de la secretari/aria general, i la coordinacio dels serveis
que porten a terme els organismes que en depenen.

b) Mantenir relacions funcionals amb altres departaments quan li encarregui
el/la secretari/aria general.
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¢) Preparar l'avantprojecte de pressupost del Departament en col-laboracié amb
els altres organs del Departament.

d) Coordinar i gestionar els assumptes relatius al personal d’administracio i
serveis adscrit als diferents organs del Departament, sens perjudici de les funcions
d’altres unitats directives.

e) Supervisar la gestio pressupostaria, la comptabilitat, la gestid patrimonial
dels immobles i dels béns administratius del Departament, les contractacions, les
obres de les unitats administratives del Departament i el seu manteniment, sens
perjudici de les funcions d’altres unitats directives.

f) Dirigir i coordinar les unitats que en depenen i també coordinar la resta de
serveis administratius del Departament.

g) Planificar i impulsar accions per a la integracio i la rendibilitzacié de les
actuacions de les diferents unitats del Departament.

h) Dirigir iniciatives que condueixin a I’'avaluacio6 de la qualitat i a 'optimitzacio
de la gestio en els diferents ambits del Departament.

1) Exercir les funcions de supervisio i gestio dels sistemes d’informacio del
Departament, sens perjudici de les funcions d’altres unitats directives.

j) Dirigir, en el seu ambit, iniciatives conduents a la modernitzacié de la gestio
iala descentralitzacio de I'administracié educativa.

k) Qualsevol altre que li sigui delegada pel/per la secretari/aria general del
Departament.

Article 90
De la Direcci6 de Serveis depenen les unitats i I’area segiients:
a) Subdireccié General d’Organitzaci6, Qualitat i Sistemes d’Informacio.
b) Subdirecci6é General de Gestié Economica i Régim Interior.
¢) Subdireccio General de Personal d’Administracio i Serveis.
d) Area de Tecnologies de la Informacio i les Comunicacions.

Article 91

Corresponen a la Subdireccié General d’Organitzaci6, Qualitat i Sistemes d’In-
formacio les funcions segiients:

a) Supervisar el Pla Director de Sistemes d’Informacié del Departament, amb
coordinacié amb I’Area de Tecnologies de la Informacio i les Comunicacions.

b) Coordinar la definicié dels requeriments generals en relacié amb la gestio
académica, administrativa i economica dels centres educatius, i supervisar la im-
plantacio dels sistemes d’informacio que li donin suport.

¢) Planificar, coordinar i supervisar els programes d’organitzacio, actualitzacio
1 simplificacié de serveis i procediments.

d) Coordinar i supervisar I'actualitzacio de les bases de dades per tal de garantir
la seva interoperabilitat amb el conjunt d’administracions publiques.

e) Coordinar i supervisar els projectes d’administracio electronica del Depar-
tament.

f) Planificar, coordinar i supervisar el sistema d’indicadors del sistema educatiu
i de la gestio departamental.

g) Supervisar ’elaboracio de les estadistiques educatives oficials.

h) Dirigir i coordinar els estudis i les eines necessaries per a I’ajut a la presa de
decisions.

i) Proposaricoordinar les estratégies de qualitat en la gestié dels procediments
administratius.

j) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 92

De la Subdireccio General d’Organitzacio, Qualitat i Sistemes d’Informacio
depenen els serveis seglients:

a) Servei d’Organitzacio i Sistemes d’Informacio.
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b) Servei d’Indicadors i Estadistica.
¢) Servei de Gestio del Coneixement.

Article 93

Corresponen al Servei d’Organitzaci6 i Sistemes d’Informaci6 les funcions
seguents:

a) Gestionar el Pla director de sistemes d’informaci6 departamental i alinear-lo
amb la politica d’interoperabilitat de les administracions publiques.

b) Elaborar i mantenir el mapa de processos del Departament.

¢) Proposaricoordinar els projectes d’organitzacio, millora i racionalitzacio de
serveis i procediments.

d) Gestionar el coneixement organitzacional del Departament, en col-laboracio
en d’altres unitats del Departament.

e) Collaborar amb I’Area TIC en la definicié de documents i guies d’estil dels
Sistemes d’Informacio.

f) Dissenyar, executar i avaluar els plans i sistemes de gestio de qualitat.

g) Proposar sistemes d’avaluacid i millora continua dels serveis i procedi-
ments.

h) Impulsar i coordinar els projectes d’administracio electronica.

1) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 94

Corresponen al Servei d’Indicadors i Estadistica les funcions segiients:

a) Elaborar i proposar les directrius i els criteris técnics per a les estadistiques
educatives, dirigir-ne I’elaboracio i proposar la seva difusio.

b) Elaborar els indicadors departamentals necessaris per a la presa de decisions
1 fer-ne el seguiment.

¢) Dirigiri gestionar el quadre d’indicadors del sistema educatiu per al seguiment
del pla d’actuacions departamental.

d) Gestionar I’elaboracio dels estudis interns.

e) Proposari fer el seguiment dels informes, dictamens i estudis externs.

f) Assessorar, amb caracter general, els diferents organs del Departament en les
matéries de la seva competéncia.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 95
Del Servei d’Indicadors i Estadistica depenen la unitat i I’area segiients:
a) Seccid d’Estadistica.
b) Oficina d’Indicadors.

Article 96

Corresponen a la Seccié d’Estadistica les funcions segiients:

a) Definir els indicadors i les dades estadistiques que han d’integrar I'estadistica
educativa de Catalunya.

b) Gestionar larecollida i I’elaboracio de les dades estadistiques referents a tots
els nivells educatius i modalitats d’ensenyament public i privat.

¢) Participar en I’elaboracio, pel que fa a I’estadistica educativa, del Pla Estadistic
de Catalunya.

d) Participar en els treballs de coordinaci6 de la Comissi6 d’Estadistica del
Ministeri d’Educaci6 i Ciéncia.

e) Preparar les dades de I’estadistica educativa per a ser difoses o publicades per
diferents canals i formats.

f) Elaborar informes, indicadors, séries estadistiques i atendre les sol-licituds
d’informaci6 estadistica.

g) Assessorar els organs del Departament en matéria d’estadistica.

h) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.
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Article 97

Corresponen a I’Oficina d’Indicadors, configurada com a area funcional, les
funcions segiients:

a) Definir el sistema d’indicadors de gestio en col-laboracié amb les unitats
responsables dels processos.

b) Elaborar i fer el seguiment d’indicadors del Pla del Departament.

¢) Informar sobre el seguiment dels indicadors de gestio per a la direccio del
Departament.

d) Elaborar i mantenir els indicadors de seguiment del compliment del com-
promis amb la ciutadania, per mitja de cartes de serveis o altres metodologies de
gestio de la qualitat.

e) Elaborar els indicadors de la despesa publica en educaci6 de les administra-
cions catalanes.

f) Elaborar estudis relacionats amb la situacio i la perspectiva del sistema edu-
catiu.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 98

Corresponen al Servei de Gestio del Coneixement les funcions segiients:

a) Impulsar i promoure la gesti6 del coneixement i la transversalitat de la infor-
maci6 amb voluntat d’integrar els organs del Departament, identificar les necessitats
d’informacio i definir, proposar i impulsar projectes per atendre-les.

b) Vetllar per la qualitat de la informacio interna del Departament, proporcionar
eines i métodes per la seva millora.

¢) Coordinar el manteniment del mapa de coneixement del Departament, per tal
de facilitar 'accés a la informaci6 generada per les diferents unitats, en col-laboracio
amb aquestes unitats.

d) Coordinar i impulsar I'Gs d’eines de comunicaci6 corporativa interna i actu-
alitzar la informaci6 administrativa del Departament mitjancant la intranet.

e) Collaborar amb les unitats per a I’elaboracié de les cartes de serveis, 1 pro-
mocionar a la intranet els serveis en linia. Normalitzar la documentacio interna,
els impresos, les pantalles i els noticiaris de les aplicacions informatiques del
Departament.

f) Difondre protocols de gestio que integrin aspectes administratius i informatics
que facilitin la descentralitzacié administrativa.

g) Dissenyar eines de normalitzacié lingiiistica i fer-ne el corresponent segui-
ment i valoracio.

h) Gestionar la recopilacié d’informaci6 i documentacio i el fons documental
del Departament i elaborar un glossari terminologic departamental.

i) Impulsar I"ds d’un gestor documental en els processos administratius.

j) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 99
Del Servei de Gestio del Coneixement depeén la Seccio de Documentacio

Article 100

Corresponen a la Seccié de Documentaci6 les funcions segiients:

a) Coordinar la recopilacio i ordenacio6 de la documentacié d’interes per al De-
partament i facilitar-ne ’accés mitjancant la participacio en la xarxa de biblioteques
de Catalunya i en el cataleg col-lectiu de les universitats catalanes.

b) Dirigir l'activitat de la biblioteca del Departament, elaborar i gestionar el pla
anual d’adquisici6 de documents i material bibliografic.

¢) Estendre I'us d’un gestor documental en els processos administratius.

d) Elaborar bases de dades documentals amb continguts d’interés per al Depar-
tament i per al sector educatiu.

e) Gestionar la Intranet del Departament.
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f) Mantenir les codificacions basiques del sistema informatic i impulsar-ne la
seva normalitzacio.

g) Gestionar recursos d’informaci6 interns i externs per elaborar productes
técnics amb destinacid a les unitats del departament i altres institucions.

h) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 101

Corresponen a la Subdireccié General de Gestié Economica 1 Regim Interior
les funcions segiients:

a) Coordinar amb les altres unitats I’elaboracié de I'avantprojecte de pressupost
del Departament.

b) Supervisar i controlar la gestié economica, pressupostaria i comptable del
Departament.

¢) Impulsar, en el Departament, I’aplicaci6 de les politiques corporatives sobre
gestio pressupostaria i comptable.

d) Supervisar i controlar la gestid patrimonial dels immobles i dels béns admi-
nistratius del Departament.

e) Coordinar les actuacions en matéria d’assegurances, cobertures de responsa-
bilitat patrimonial de persones, béns, riscos i garanties a cobrir.

f) Supervisar les actuacions de manteniment i la seguretat de les instal-lacions
administratives del Departament.

g) Proposar i controlar les obres als edificis administratius del Departament.

h) Contractar les obres, els serveis i els subministraments de totes les unitats
del Departament.

1) Supervisar i coordinar el régim interior del Departament.

j) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 102

De la Subdireccioé General de Gestié Economica i Régim Interior depenen els
serveis segiients:

a) Servei de Pressupostos i Gestio Financera.

b) Servei de Contractacions i Subministraments.

¢) Servei de Gesti6é d’Immobles i Régim Interior.

Article 103

Corresponen al Servei de Pressupostos i Gestié Financera les funcions se-
glients:

a) Coordinar i preparar I'avantprojecte del pressupost del Departament, aplicant
els criteris d’elaboracio per objectius.

b) Efectuar el seguiment del pressupost del Departament.

¢) Controlar i efectuar la comptabilitat interna de les operacions de la gestio
pressupostaria i dels documents comptables.

d) Coordinar totes les qiiestions relacionades amb els ingressos i les despeses
del Departament.

e) Assessorar en materia pressupostaria les unitats del Departament.

f) Supervisar les habilitacions del Departament i els fons de maniobra.

g) Analitzar i fer el seguiment dels escenaris pressupostaris pluriennals, i coor-
dinar la implantaci6 de la comptabilitat analitica.

h) Supervisar I’elaboracié d’estudis de caracter economicofinancer.

i) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 104
Del Servei de Pressupostos i Gestio Financera depenen les seccions segiients:
a) Seccio d’Habilitacio i Indemnitzacions.
b) Seccid de Pressupost i Comptabilitat.
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Article 105

Corresponen a la Seccié d’Habilitaci6 i Indemnitzacions les funcions se-
glients:

a) Exercir I'habilitacio dels serveis centrals.

b) Coordinar la gestio de les habilitacions dels serveis territorials.

¢) Gestionar la tramitaci6 i el control de les dietes, assisténcies, desplagaments
i altres indemnitzacions del personal del Departament. Coordinar i assessorar els
serveis 1 Organs gestors de la tramitacié d’aquestes indemnitzacions.

d) Gestionar la contractaci6 dels serveis de transport i d’hoteleria que vagin a
carrec de I’habilitacio dels serveis centrals.

e) Gestionar i controlar les bestretes per ra6 de dietes o despeses de viatge.

f) Custodiar, controlar i efectuar la devolucio dels avals dipositats com a garan-
tia provisional per les empreses que han participat en licitacions convocades pel
Departament.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 106

Corresponen a la Seccid de Pressupost i Comptabilitat les funcions segiients:

a) Gestionar la preparaci6 de I’avantprojecte de pressupost del Departament.

b) Gestionar I'execucio del pressupost i les modificacions corresponents.

¢) Assessorar en matéria de gestio pressupostaria i comptable els diferents organs
del Departament que ho requereixin.

d) Comptabilitzar les despeses del Departament i supervisar-ne els expedients
corresponents.

e) Gestionar la dotacio dels fons de maniobra de les habilitacions del Departament
i controlar la seva execucid i justificacio.

f) Comptabilitzar els ingressos del Departament, fer-ne la seva justificacio i
tramitar els expedients de devolucio6 dels ingressos indeguts.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 107

Corresponen al Servei de Contractacions i Subministraments les funcions se-
guents:

a) Efectuar la contractacié d’obres, serveis i subministraments de les unitats del
Departament.

b) Gestionar les meses de contractacio i la Comissié de Subministraments del
Departament.

¢) Representar el Departament a la Junta Consultiva de Contractacié Adminis-
trativa.

d) Coordinar I’elaboracié de la proposta de I’avantprojecte de pressupost del
Gabinet del/de la Conseller/a i la Secretaria General 1 gestionar la seva execucio.

e) Preparar i tramitar els convenis amb institucions, entitats i administracions
relacionats amb les activitats del Gabinet del/de la Conseller/a i la Secretaria Ge-
neral.

f) Gestionar els magatzems de material per a serveis administratius.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 108

Del Servei de Contractacions i Subministraments depenen les seccions se-
glients:

a) Seccid de Contractacions

b) Seccio de Subministraments i Gesti6 de Crédits

Article 109
Corresponen a la Seccid de Contractacions les funcions segiients:
a) Preparar i tramitar els expedients de contractacié d’obres, de serveis i de
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subministraments de les unitats del Departament, fins a la formalitzacié dels con-
tractes corresponents.

b) Convocar i portar la gestié de les meses de contractacio i de la Comissio de
Subministraments del Departament.

¢) Coordinar criteris, elaborar models i formular propostes en relacié amb les
contractacions del Departament.

d) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 110

Corresponen a la Seccié de Subministraments i Gesti¢ de Credits les funcions
seguents:

a) Preparar la proposta d’avantprojecte de pressupost del Gabinet del/de la Con-
seller/a i la Secretaria General.

b) Gestionar els crédits destinats al funcionament dels serveis administratius
del Departament i de les seves activitats.

¢) Gestionar la preparacio i el desplegament de les contractacions, subvencions
1 convenis proposats pel Gabinet del/de la Conseller/a i la Secretaria General.

d) Efectuar les compres dels béns necessaris per al funcionament dels serveis
administratius del Departament.

e) Gestionar els magatzems del material dels serveis administratius.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 111

Corresponen al Servei de Gestié d’Immobles i Régim Interior les funcions
seglients:

a) Elaborar projectes, preparar, coordinar i tramitar les actuacions d’adquisicio,
lloguer i noves ocupacions d’immobles o locals susceptibles de ser destinats a seus
d’unitats administratives del Departament.

b) Gestionar I'inventari dels béns mobles i immobles de les unitats administra-
tives del Departament.

¢) Gestionar el manteniment preventiu i correctiu d’actius immobiliaris.

d) Estudiar 'optimitzaci6 de costos de funcionament.

e) Estudiar, proposar i executar les mesures adients per garantir la seguretat de
persones i béns.

f) Inspeccionar, controlar i mantenir les instal-lacions de seguretat, transport i
comunicacions dels edificis administratius del Departament.

g) Supervisar la coordinacié amb les companyies subministradores d’energia i
fluids, per a la gestio de les incidéncies.

h) Supervisar la gestio de les assegurances, cobertures de responsabilitat patri-
monial de persones, béns, riscos i garanties a cobrir.

1) Gestionar I’atencio al public, el registre general, els serveis de majordomia, i
I’arxiu del Departament.

j) Elaborar, proposar i efectuar el seguiment de les instruccions relatives al régim
interior del Departament.

k) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 112

Del Servei de Gestio d’Immobles i Régim Interior depenen les seccions se-
glients:

a) Seccié d’Immobles i Patrimoni.

b) Seccio d’Installacions i Manteniment.

¢) Secci6 de Régim Interior.

Article 113
Corresponen a la Seccié d’Immobles i Patrimoni les funcions segiients:
a) Preparar, coordinar i tramitar les actuacions encaminades a ’adquisicio
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d’immobles i locals susceptibles de ser destinats a seus d’unitats administratives
del Departament.

b) Elaborar els projectes i tramitar els expedients d’obra nova i d’adequaci6 de
seus d’unitats administratives.

¢) Dirigir les obres de les anteriors actuacions.

d) Gestionar I'inventari de béns immobles de caire administratiu adscrits al
Departament.

e) Gestionar 'inventari i el magatzem de béns mobles.

f) Elaborar i tramitar les propostes de lloguer del Departament.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 114

Corresponen a la Seccio d’Instal-lacions i Manteniment les funcions segiients:

a) Gestionar el manteniment dels locals i del mobiliari de les seus de les oficines
administratives del Departament i controlar les inspeccions reglamentaries.

b) Coordinar-se amb les companyies subministradores d’energia per a la resolucio
d’incidéncies i portar el control dels consums.

¢) Redactar els plecs de condicions técniques per a la contractacid de serveis
externs relatius a les installacions i supervisar aquests serveis.

d) Dirigir Iactivitat dels equips de manteniment propis.

e) Proposar millores de les instal-lacions i mesures per a I’estalvi d’energia.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 115

Corresponen a la Seccié de Régim Interior les funcions segiients:

a) Gestionar els assumptes generals de régim interior del Departament.

b) Gestionar el registre, I’arxiu, els cotxes de representacio i ’atencio al public,
personal i telefonica, en els serveis centrals del Departament.

¢) Coordinar el régim interior, registre, arxiu i atencio al public dels serveis
territorials del Departament.

d) Dirigir I'activitat del personal subaltern dels serveis centrals.

e) Gestionar I'Gs de les sales de reunions i altres espais de I'edifici dels serveis
centrals.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 116

Corresponen a la Subdirecci6é General de Personal d’Administracio i Serveis les
funcions segiients:

a) Coordinar i supervisar els assumptes relatius al personal d’administracio i ser-
veis adscrit a les unitats administratives i als centres educatius del Departament.

b) Elaborar la proposta d’avantprojecte de pressupost pel que respecta al personal
d’administracio i serveis.

¢) Supervisar i controlar ’elaboracio de la nomina del personal d’administracio
i serveis del Departament i vetllar pel seu manteniment.

d) Supervisar les convocatories de provisio i seleccio del personal d’administracio
i serveis del Departament.

e) Participar, en representacio del Departament d’Educacio, en la determinacio
de les condicions de treball del personal d’administraci6 i serveis, particularment en
lanegociaci6 dels convenis de ’Administraci6 de la Generalitat, i en les comissions
o grups de treball que es constitueixin.

f) Assessorar les diferents unitats del Departament en matéria de personal, i
coordinar 1 supervisar I’activitat dels serveis territorials en I’ambit de les seves
competéncies.

g) Collaborar en la definicio de les politiques en matéria de plantilles de personal
d’administracio i serveis.

h) Impulsar les politiques de personal en matéria d’avaluacié i desenvolupament.

Disposicions



53440 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5028 — 13.12.2007

i) Supervisar la definicio6 de les funcions dels llocs de treball del personal d’ad-
ministracio i serveis 1 tramitar les modificacions d’aquests llocs davant les unitats
corresponents.

j) Coordinar les relacions sindicals amb els diferents collectius de personal
d’administraci6 i serveis, analitzar les propostes i1 plataformes que presenten les
organitzacions sindicals i elaborar propostes d’acord sobre els temes objecte de
negociacio.

k) Coordinar i impulsar actuacions conduents a la descentralitzacié i modernit-
zacid de la gestio del personal d’administraci6 i serveis del departament.

) Programar i executar el Pla Anual de Formacio del personal d’administracio
1serveis aprovat pel/per la secretari/aria general.

m) Programar, executar i avaluar els programes de formacié en matéria de pre-
venci6 de riscos laborals del personal d’administraci6 i serveis.

n) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 117

De la Subdirecci6 General de Personal d’Administraci6 i Serveis depenen els
serveis segiients:

a) Servei de Personal d’Administracio i Serveis.

b) Servei de Formacio i Desenvolupament.

Article 118

Corresponen al Servei de Personal d’Administracid i Serveis les funcions se-
glients:

a) Tramitar i controlar tots els assumptes relatius a la gestio del personal d’ad-
ministracio i serveis.

b) Elaborar les propostes de valoraci6 i classificacié dels llocs de treball del
personal d’administracio i serveis i coordinar les relacions de llocs de treball del
personal d’administracio i serveis del Departament.

¢) Realitzar estudis referents a les plantilles de personal d’administraci6 i serveis
d’acord amb les disponibilitats pressupostaries i preparar la proposta d’avantprojecte
de pressupost.

d) Emetre informes i propostes de resolucié en matéria de personal d’adminis-
tracio i serveis.

e) Tramitar els expedients de personal d’administracio i serveis pel que fa a les
propostes de contractacid, provisio de llocs de treball, situacions administratives,
regim disciplinari i altres diligéncies.

f) Coordinar els processos de provisio i seleccio del personal d’administraci6 i
serveis que son competéncia del Departament.

2) Mantenir el registre informatic del personal d’administracio i serveis, emetre
certificats i custodiar els expedients.

h) Supervisar I’elaboracié de la nomina del personal d’administracio i serveis.

i) Supervisar la gesti6 del personal laboral, elaborar propostes i informes quant
al seu régim juridic, controlar la contractacid de personal pel desenvolupament de
programes adscrits al Departament, definir funcions i perfils professionals 1 coordinar
’actuacio dels serveis territorials en 'ambit de les seves competéncies.

j) Assessorar i donar suport a les unitats del Departament, i coordinar la seva
actuacio en relacio amb els temes de personal d’administracio i serveis.

k) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 119

Del Servei de Personal d’Administracié i Serveis depenen les seccions se-
glients:

a) Seccid de Gestid del Personal d’Administracié i Serveis.

b) Seccio de Plantilles i Pressupost del Personal d’Administracio i Serveis.

¢) Seccid de Nomines del Personal d’Administracié i Serveis.
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Article 120

Corresponen a la Seccid de Gestio del Personal d’Administracio i Serveis les
funcions segiients:

a) Tramitar i gestionar els assumptes relatius al personal d’administracié i serveis
dependent de les unitats administratives del Departament.

b) Tramitar els expedients referents a les situacions administratives, incompa-
tibilitats, execuciod d’expedients disciplinaris, permisos, llicéncies, certificacions,
reconeixements de serveis previs i altres incidéncies del personal d’administracio
i serveis del Departament.

¢) Preparar i gestionar les convocatories per a la provisio de llocs de treball de
caracter temporal (borses de treball) i de les convocatories per a la provisié de llocs
de treball de personal d’administraci6 i serveis del Departament, tant de coman-
daments com singulars.

d) Gestionar la resolucio dels processos de provisid i seleccio dels cossos gene-
rals i especials.

¢) Emetre informes respecte a les propostes de les diferents unitats del Departament
quant al personal d’administracio i serveis, i fer-ne les valoracions corresponents.

f) Elaborar els manuals de descripcio de llocs de treball.

g) Emetre informes sobre les consultes que li siguin formulades quant al personal
d’administracio i serveis.

h) Supervisar el sistema de control horari i d’elaboracié de les targetes d’iden-
tificacio.

1) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 121

Corresponen a la Secci6 de Plantilles i Pressupost del Personal d’Administracio
i Serveis les funcions segiients:

a) Controlar i mantenir les plantilles i les corresponents relacions de llocs de
treball de personal d’administracio i serveis.

b) Preparar i proposar les places vacants que han d’integrar 1'oferta publica
d’ocupacio del personal d’administracio i serveis.

¢) Elaborar la proposta d’avantprojecte de pressupost de personal d’administracio
iserveis.

d) Elaborar propostes i estudis per a 'optimitzacio de recursos d’acord amb les
disponibilitats pressupostaries existents.

e) Informar de totes aquelles qgiiestions que es derivin de les relacions de llocs
de treball del personal d’administraci6 i serveis del Departament.

f) Coordinar, assessorar i donar suport a les unitats dels serveis territorials que
gestionen el personal d’administracio i serveis en tot el que significa manteniment
de plantilles.

g) Realitzar els estudis de costos de les plantilles que gestiona.

h) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 122

Corresponen a la Seccié de Nomines del Personal d’Administracid i Serveis les
funcions segiients:

a) Coordinar i portar el control per a la correcta confeccié de la nomina del
personal d’administracio i serveis del Departament.

b) Controlar les disponibilitats pressupostaries i emetre els informes adients.

¢) Coordinar I’actuacio en aquesta matéria de les unitats dels serveis territorials
que gestionen la nomina del personal d’administracio i serveis.

d) Informar sobre régims de previsio social del personal funcionari de la Gene-
ralitat i tramitar, en el seu cas, els expedients corresponents.

e) Controlar les incidéncies en la nomina, endarreriments, bestretes, aplicacio de
I'impost sobre la renda de les persones fisiques, descomptes, execucio economica de sen-
téncies, retencions judicials i totes aquelles que comportin variacions en la nomina.
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f) Programar i distribuir els certificats per a la declaracio de I'impost sobre la
renda de les persones fisiques.
g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 123

Corresponen al Servei de Formaci6 i Desenvolupament les funcions segiients:

a) Dissenyar, coordinar i supervisar el pla d’acollida del personal del Departament
com a punt de partida d’un procés d’informacié i comunicacio.

b) Establir criteris i procediments que es concretin en itineraris formatius per
aconseguir ’'adequaci6 de la persona al lloc de treball.

¢) Impulsar, coordinar i supervisar la deteccid de necessitats formatives i I’ava-
luacio de les activitats realitzades.

d) Dissenyar, programar, coordinar i supervisar el pla de formacio del personal
d’administracio i serveis del Departament, tenint en compte les necessitats detec-
tades i les disponibilitats pressupostaries.

e) Portar a terme experiéncies formatives innovadores i a mida, que tinguin un
impacte positiu en la qualitat del servei i en el desenvolupament professional de
les persones.

f) Assessorar les unitats, tant dels serveis centrals com dels serveis territorials,
respecte les necessitats de formacié tenint en compte els continguts funcionals
dels llocs de treball.

g) Mantenir el registre informatic dels cursos realitzats pel personal d’adminis-
traci6 i serveis del Departament.

h) Donar les directrius als/a les interlocutors/ores dels serveis territorials per a
la correcta gestio del pla de formacio del personal adscrit.

1) Establir els indicadors d’avaluaci6 i control de la gestio de la formacio per a
cadascun dels serveis territorials i els serveis centrals del Departament. Realitzar
el seguiment i control dels resultats.

j) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 124
Del Servei de Formacié i Desenvolupament depén la Seccio de Formacio.

Article 125

Corresponen a la Seccié de Formaci6 les funcions segiients:

a) Controlar la gestio per a la correcta aplicacio del pla de formacio del personal
d’administraci6 i serveis del Departament.

b) Elaborar estudis per al correcte desenvolupament del pla de formacio, i elaborar
i proposar plans de millora.

¢) Coordinar i supervisar els procediments de les diferents linies formatives i
dels diferents financaments.

d) Supervisar la gesti6 del pla de formacié en cadascun dels serveis territori-
als.

e) Supervisar la gestio dels cursos de formacio que integren el pla i I’'avaluacio
de les activitats formatives realitzades.

f) Coordinar i implicar els/les interlocutors/ores de formacio dels serveis terri-
torials en I’avaluaci6 i millora de la gesti6 de la formacio del personal adscrit en el
seu ambit territorial.

2) Vetllar per la tramesa puntual dels certificats acreditatius dels cursos realit-
zats.

h) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 126

L’Area de Tecnologies de la Informacio i les Comunicacions, que esta dirigida
pel/per la coordinador/a del Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la In-
formaci6 de la Generalitat de Catalunya, depén funcionalment de la Direccio de
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Serveis del Departament per tot el que afecta a les tecnologies de la informaci6 i
les comunicacions del Departament i depen funcionalment del Centre de Teleco-
municacions i Tecnologies de la Informaci6 de la Generalitat de Catalunya per tot
el que afecta a les tecnologies de la informacid i comunicacions corporatives de
I’Administraci6 de la Generalitat. En ’ambit de les TIC educatives actua d’acord
amb les directrius donades per la Direccié General d’Innovacio.

Article 127

L’Area de Tecnologies de la Informacio i les Comunicacions té les funcions
seguients:

a) Alinear les TIC amb els objectius estratégics del Departament tant en ’'ambit
de gestié com en I'ambit de la informatica educativa.

b) Desenvolupar, implantar i actualitzar els serveis, aplicacions i continguts, aixi
com gestionar el subministrament d’equipaments TIC als serveis administratius
1 centres educatius, per atendre els objectius operatius i la definicié de continguts
demandades per les unitats directives competents en rad de la materia, d’acord amb
la programaci6 aprovada.

¢) Proposar el Pla Director de ’Area TIC del Departament com a instrument
de definicid i de coordinacio dels sistemes d’informacio, de ’arquitectura tecno-
logica i de les comunicacions que ha de donar suport a I’activitat, a la gesti6 i a la
informaci6 del Departament.

d) Executar, implantar i fer el seguiment de les actuacions de ’Area TIC del
Departament derivades del Pla Director per tal d’avaluar-ne els resultats i vetllar
per la qualitat dels productes i serveis rebuts dels subministradors externs.

e) Proposar el pressupost i la prioritzacié de les actuacions derivades del Pla
Director de I’Area TIC.

f) Coordinar i realitzar actuacions en relaciéo amb la instal-lacio, utilitzacio i
manteniment de maquinari, programari informatic i serveis de telecomunicacio als
organs dependents del Departament d’acord amb la programaci6 aprovada.

g) Supervisar ’aplicacié dels métodes de desenvolupament, les normes, els
estandards i els protocols sobre les TIC, d’acord amb la politica corporativa de
I’Administracié de la Generalitat.

h) Identificar estratégies d’evoluci6 a nivell tecnologic i funcional, estudiar la
viabilitat técnica i economica i 'aplicabilitat d’'innovacions tecnologiques i proposar-
ne la implantacid, d’acord amb la politica corporativa de la Generalitat.

1) Definir la politica de seguretat dels sistemes i la seva recuperacio i continu-
itat.

j) Garantir la preservacio del coneixement estrategic i funcional de les TIC del
Departament com un actiu de ’Administracié de la Generalitat.

k) Mantenir i gestionar les relacions amb els subministradors externs en els ter-
mes establerts al contracte de serveis de telecomunicacions i d’informatica vigent
a P’Administracio de la Generalitat de Catalunya.

1) Inspeccionar, controlar i mantenir les installacions de seguretat, transport,
comunicaci6 1 informatica dels edificis administratius del Departament, per tal de
garantir el grau de seguretat i fiabilitat adequats.

m) Gestionar el sistema tinic d’atencio6 presencial i remota a I'usuari, en relacié
amb I'ts de les TIC de gestid i educatives per a tots els empleats del Departament
d’Educacio.

SECCIO QUARTA
Subdireccio General de la Inspeccio de Serveis

Article 128

La Subdireccio General de la Inspeccio de Serveis €s I’'0rgan per mitja del qual
s’instrumenta I’exercici de la facultat inspectora atribuida al/a la secretari/aria
general del Departament per I’article 13 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre.
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Estén el seu ambit d’actuacio a les unitats administratives i als centres docents en
matéria d’organitzaci6 i funcionament administratiu, i li corresponen les funcions
seguents:

a) Dirigir i coordinar I'actuacio dels inspectors i inspectores de serveis, tant pel
que fa al personal efectiu adscrit a serveis centrals com al personal efectiu adscrit
als serveis territorials.

b) Instruir expedients disciplinaris del personal d’administracio i serveis i del
personal docent a instancia del/de la secretari/aria general, expedients administratius
de revocaci6 d’autoritzacié de centres per incompliment de les condicions de I’au-
toritzaci6 i expedients sancionadors a centres per incompliment de les obligacions
derivades de la subscripci6 de concert o de 'obtencid de subvencions, a instancia
de la direcci6 general competent, i proposar-ne, en tots els casos, la resolucio.

¢) Inspeccionar el funcionament de les unitats i els centres dins del seu ambit
d’actuacio.

d) Enl'acci6 inspectora sobre els serveis, avaluar les situacions i assessorar so-
bre el desenvolupament de la gestié encomanada, vetllar pels aspectes relatius als
elements funcionals, personals i materials, al régim economic, als procediments i
al’us de la llengua d’acord amb la Llei de politica lingiiistica.

e) Emetre informes i formular propostes d’actuacions puntuals de millora i
correccio en els serveis.

f) Atendre les queixes i suggeriments que eventualment sorgeixin en els diver-
sos serveis del Departament sobre disfuncions en relacio amb el servei que tenen
encomanat, emetre els informes pertinents i proposar al/a la secretari/aria general
I’adopcio de les mesures correctores que s’estimin pertinents.

g) Elaborar i proposar al/a la secretari/aria general el projecte de pla anual d’ac-
tuacio ordinaria i la memoria anual d’activitats de la Inspeccio de Serveis.

h) Mantenir relacions funcionals amb les inspeccions de serveis o unitats analo-
gues d’altres departaments quan li encarregui el/la secretari/aria general.

1) Qualsevol altra que li sigui encomanada pel/per la secretari/aria general.

Article 129

Els/les inspectors/es de serveis ocupen llocs singulars que depenen la Subdi-
reccid General de la Inspeccio de Serveis, tant si son adscrits als serveis centrals
com als serveis territorials. Per ser nomenat/ada inspector/a de serveis es requerira
haver prestat un minim de tres anys de serveis com a funcionari/aria de carrera en
cossos o escales de grup A amb els requisits que en cada cas s’indiquin a la relacio
de llocs de treball.

Els/les inspectors/es de serveis exerceixen les funcions b), ¢), d), €) i f) indicades
a larticle anterior i qualsevol altra que els encarregui el subdirector general en
I’ambit de les seves competeéncies.

SECCIO CINQUENA
Assessoria Juridica

Article 130

L’Assessoria Juridica, amb nivell organic de subdireccio general, es configura
d’acord amb el que estableix I’article 14 del Decret 57/2002, de 19 de febrer, de
modificacié del Decret 257/1997, de 30 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament
dels Serveis Juridics de ’Administraci6 de la Generalitat de Catalunya.

CaritoL 4
Secretaria de Politiques Educatives

Article 131
131.1 La Secretaria de Politiques Educatives, amb rang organic de Secretaria
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General, actua sota la direcci6 superior de la persona titular del Departament en els
termes que preveu larticle 11.2 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, modificada
per la Llei 2/1992, de 7 de juliol.

131.2  Correspon a la Secretaria de Politiques Educatives:

a) Coordinar els organs i unitats directives que en depenen i impulsar-ne els plans
1 programes per aplicar i desplegar les politiques educatives del Departament.

b) Exercir la superior direcci6 de la Inspeccio d’Educacio.

¢) Elaborar les propostes i linies d’actuacié en matéria d’ordenacid i innovacié
del sistema educatiu.

d) Establir els criteris per a la collaboracié amb ’Administracié local i altres
administracions en materia d’ensenyament.

e) Presidir la Comissio Mixta Departament d’Educacio i Entitats Municipalis-
tes.

f) Presidir i impulsar les juntes de directors, articulades d’acord amb la norma-
tiva vigent.

g) Establir les directrius per a la coordinaci6 de les actuacions del Consell Escolar
de Catalunya, del Consell Superior d’Avaluaci6 del Sistema Educatiu i del Consell
Catala de Formaci6 Professional.

h) Fixar els criteris per a la gestié economica i administrativa de les unitats que
en depenen.

Article 132
De la Secretaria de Politiques Educatives depenen els organs segiients:
a) Direccio General de I’Educacié Basica i el Batxillerat.
b) Direcci6 General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats.
¢) Direcci6 General d’Innovacio.
d) Subdireccié General de la Inspeccié d’Educacio.
e) Servei de Gestidé Economica Administrativa.
f) Oficina de Suport a les Politiques Educatives.

SECCIO PRIMERA
Direccio General de ['Educacié Basica i el Batxillerat

Article 133

Correspon a la Direcci6é General de I’Educacio Basica i el Batxillerat:

a) Ordenar i organitzar el curriculum de I’educacio infantil, 'educacio basica, el
batxillerat, la formaci6 de persones adultes i I’'educacio especial.

b) Determinar les competeéncies basiques de les diferents arees i nivells de
I’educacio6 obligatoria, impulsar estratégies didactiques per al seu assoliment, i
fixar criteris per la seva avaluacio.

¢) Definir els criteris d’avaluacio del rendiment escolar i de I'organitzacio dels
centres i proposar I'aplicacié de les mesures correctores oportunes.

d) Impulsar I’elaboracio d’estratégies organitzatives i curriculars per donar
resposta a les necessitats educatives especifiques de I’alumnat.

e) Definir criteris en relaci6 als llibres de text, equipaments i materials didactics
per a I'educacio infantil, ’'educacié basica, el batxillerat, la formacié de persones
adultes i I'educacio especial.

f) Promoure mesures que afavoreixin la gestio i organitzacié autonoma dels
centres i proposar-ne els recursos necessaris.

g) Impulsar i avaluar, per tal de millorar I’equitat, I’eficacia, 'excel-léncia i
’eficiéncia de I’accid educativa, projectes d’organitzacio dels centres educatius
de titularitat del Departament, i coordinar-ne les unitats que intervenen en la seva
execucio.

h) Impulsar estratégies que afavoreixin la coordinacioé pedagogica i curricular
entre centres que imparteixen diferents nivells educatius.
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i) Proposar acords amb les universitats per tal d’organitzar les practiques dels/de
les alumnes en formacio als centres docents publics.

Article 134

De la Direcci6 General de I’Educaci6 Basica i el Batxillerat depenen els organs
seguents:

a) Subdireccié General d’Ordenaci6 Curricular.

b) Subdireccié General d’Organitzaci6 i Qualitat dels Centres Educatius.

Article 135

Corresponen a la Subdireccié General d’Ordenacié Curricular les funcions
seguents:

a) Proposar l'ordenacio curricular de ’educacio infantil, ’'educacio basica, el
batxillerat, la formaci6 de persones adultes, i I’educacio especial.

b) Coordinar i afavorir el desenvolupament i la implementacié dels aspectes
transversals del curriculum en tots els nivells educatius.

¢) Coordinar I’elaboraci6 de propostes sobre les competencies basiques de les
diferents arees i nivells de I'educacio obligatoria, definir estratégies didactiques per
al seu assoliment, i fixar criteris per a la seva I’avaluacio.

d) Establir els criteris d’avaluaci6 del rendiment escolar i coordinar les propostes
de mesures correctores.

e) Coordinar 'organitzacio i I’avaluacié de les proves per a I'obtencio dels titols
académics de I'educacio obligatoria i el batxillerat i de les certificacions d’estudis
en els ambits de la formaci6 de persones adultes.

f) Proposar criteris en relacio amb els equipaments i materials didactics per a
I'educaci6 infantil, I'educaci6 basica, el batxillerat, la formacié de persones adultes
i ’educacio especial.

2) Donar directrius per supervisar el material didactic i els llibres de text.

h) Establir criteris per I’elaboracio i gestio de propostes relatives a documentacio
academica dels centres.

i) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 136

De la Subdireccié General d’Ordenacioé Curricular depenen els organs se-
glients:

a) Servei d’Ordenaci6 Curricular.

b) Servei de Diversificacié Curricular.

Article 137

Corresponen al Servei d’Ordenaci6 Curricular les funcions seglients:

a) Elaborar les propostes de curriculum de I'educacié infantil, I’'educacio basica,
el batxillerat i estratégies per la seva aplicacio.

b) Elaborar les propostes de curriculum dels ambits de la formacio de persones
adultes i proposar-ne les adaptacions adequades a les caracteristiques i necessitats
dels col'lectius d’usuaris i usuaries.

¢) Proposar i gestionar mesures per al desenvolupament i la implementacio dels
aspectes transversals del curriculum en tots els nivells educatius.

d) Elaborar propostes sobre les competéncies basiques de les diferents arees i
nivells de I’'educaci6 obligatoria, proposar estratégies didactiques per al seu asso-
liment, i gestionar-ne I’avaluacio.

e) Gestionar mesures destinades a potenciar els treballs de recerca del batxillerat
com un element fonamental en la formaci6 de I'alumnat.

f) Collaborar en la planificaci6 i elaboracid de les proves d’accés a la univer-
sitat.

g) Elaborar els criteris d’avaluacié del rendiment escolar i fer propostes de
mesures correctores.
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h) Elaborar les proves per a I'obtencio dels titols académics de I’educacio obli-
gatoria i el batxillerat.

1) Gestionar I'organitzaci6 i I’'avaluaci6 de les proves per a I’'obtencié dels titols
acadeémics de I'educacio obligatoria i el batxillerat i de les certificacions d’estudis
en els ambits de la formacio6 de persones adultes.

j) Estudiari valorar 'adequacio dels equipaments i materials didactics per a I'edu-
cacio infantil, I'educacié basica, el batxillerat i la formacié de persones adultes.

k) Gestionar els processos de revisio de material didactic i llibres de text.

) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 138

Corresponen al Servei de Diversificacié Curricular les funcions segiients:

a) Proposari fer el seguiment de les unitats d’escolaritzacié compartida i d’altres
unitats docents de caracter singular.

b) Proposar i impulsar estratégies organitzatives, metodologiques i recursos
didactics per atendre la diversitat de 'alumnat.

¢) Definir criteris i impulsar actuacions per a I’accid tutorial i 'orientacio a
I’alumnat.

d) Fixar criteris per a I’atencio educativa de 'alumnat en aules hospitalaries.

e) Gestionar convenis relacionats amb la diversificacid curricular i I'atenci6 a
la diversitat de I'alumnat.

f) Dissenyar i proposar estratégies per adaptar el curriculum a les necessi-
tats educatives de I’alumnat per assolir el maxim desenvolupament personal i
escolar.

g) Proposar regulacions normatives relacionades amb la diversificacié curri-
cular.

h) Fixar criteris i fer el seguiment dels programes educatius dels centres de
Justicia Juvenil.

1) Proposar i avaluar les estratégies organitzatives i curriculars per a les llars
d’infants.

j) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 139

Corresponen a la Subdireccié General d’Organitzacié i Qualitat dels Centres
Educatius les funcions segiients:

a) Promoure plans especifics de millora de I'organitzacio del centre que tinguin
per finalitat aconseguir una acci6 educativa coherent i de qualitat, i avaluar la seva
aplicacio.

b) Coordinar i avaluar la implantacié d’estratégies que afavoreixin la coordinacio
pedagogica i curricular entre centres que imparteixen diferents nivells educatius.

¢) Avaluar I'organitzaci6 dels centres i proposar les mesures adients.

d) Elaborar, d’acord amb els principis d’equitat, eficacia, excelléncia i eficiéncia,
propostes d’actuacio que afavoreixin la gestio 1 organitzacio autonoma dels centres
i valorar-ne els recursos necessaris.

e) Coordinar els projectes de millora de la qualitat dels centres educatius publics,
i impulsar la participacio de les unitats que intervenen en la seva execucio.

f) Coordinar I’elaboraci6 i la gestio de les estrateégies organitzatives del centre
educatiu que afavoreixin el treball en equip, la tutoria, la formacio i I’assessora-
ment per millorar els processos d’ensenyament i aprenentatge, I’éxit educatiu i la
satisfaccio de ’'alumnat, de les seves families i dels professionals que treballen
en el centre.

g) Fixar criteris per a I’elaboracié de propostes de normativa que reguli 'orga-
nitzacio i gestio dels centres educatius.

h) Coordinar amb les universitats les practiques dels/de les alumnes en formacio
als centres docents publics.

1) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.
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Article 140

De la Subdireccié General d’Organitzaci6 i Qualitat dels Centres Educatius
depenen els organs segiients:

a) Servei d’Organitzaci6 dels Centres Educatius.

b) Servei de Qualitat dels Centres Educatius.

Article 141

Corresponen al Servei d’Organitzacio dels Centres Educatius les funcions se-
glients:

a) Elaborar propostes de normativa que reguli 'organitzacio i gestio autonoma
dels centres educatius i proposar les diferents tipologies organitzatives dels centres
per tal de millorar la qualitat del servei educatiu.

b) Elaborar i facilitar propostes d’actuacio relatives a I'organitzacio dels centres
amb la finalitat d’aconseguir una accié educativa coherent i de qualitat.

¢) Avaluar els diferents models d’organitzacié dels centres en relacio a I’assoli-
ment dels objectius generals de I’Educacié Basica i el Batxillerat, i fer propostes
de millora.

d) Elaborar estratégies i models per la coordinaci6 pedagogica i curricular entre
centres que imparteixin diferents nivells educatius.

e) Elaborar propostes per potenciar la funcié directiva i la coordinaci6 en els
centres docents de titularitat del Departament d’Educacio.

f) Proposar mesures per integrar els diferents perfils de personal de suport no
docent amb atenci6 directa a 'alumnat en la dinamica del centre.

h) Gestionar els aspectes organitzatius genérics en relacio a les practiques dels/de
les alumnes universitaris/aries en centres docents de titularitat del Departament.

1) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 142

Corresponen al Servei de Qualitat dels Centres Educatius les funcions se-
glients:

a) Impulsar models de gestié autonoma dels centres docents i gestionar les con-
vocatories publiques i els acords especifics corresponents als diversos projectes de
millora de la qualitat dels centres docents publics.

b) Avaluar el compliment dels objectius i compromisos establerts en cadascun
dels plans de millora.

¢) Identificar les bones practiques dels centres educatius.

d) Proposar I’'agrupacio dels centres segons la complexitat del seu alumnat.

e) Valorar i proposar els recursos que cal assignar a cada centre per dur a terme
el seu pla de millora.

f) Elaborar i facilitar estratégies organitzatives del centre educatiu que afavoreixin
el treball en equip, la tutoria, la formacio i 'assessorament per millorar els processos
d’ensenyament i aprenentatge, la satisfaccid de I'alumnat, les seves families i dels/de
les professionals que treballen en el centre.

g) Elaborar i facilitar propostes per afavorir la participacié de la comunitat
educativa, I'administracio local, i els professionals del centre per tal de millorar el
rendiment educatiu del seu alumnat.

h) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

SECCIO SEGONA
Direccio General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats

Article 143

Correspon a la Direccié General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i
Especialitzats:

a) L'ordenacid curricular dels ensenyaments de formaci6 professional, ensenya-
ments artistics, ensenyaments esportius i ensenyaments d’idiomes.
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b) Aprovar la planificacio i lorganitzacio de la formacio professional especifica,
dels ensenyaments artistics, esportius i d’idiomes.

¢) Promoure, dissenyar i organitzar els programes d’informacio, orientacio i
insercio6 professional.

d) Planificar estudis de necessitats i prospectiva en matéria de formaci6 profes-
sional, dels ensenyaments artistics, esportius i d’idiomes.

e) Dissenyar, organitzar, executar i avaluar les accions encaminades a adaptar
de manera continuada l'oferta formativa en matéria de formaci6 professional, dels
ensenyaments artistics, esportius i d’idiomes a les necessitats culturals, socials,
laborals i professionals.

f) Planificar els models formatius i els recursos humans, materials i funcionals
d’acord amb les necessitats de la formaci6 professional, dels ensenyaments artistics,
esportius 1 d’idiomes.

g) Planificar les actuacions en matéria de cooperacié exterior, particularment
en I’ambit de la Uni6 Europea, en relaciéo amb la formacio6 professional, els ense-
nyaments artistics, esportius i d’idiomes.

h) Planificar i organitzar l'oferta d’ensenyaments a distancia del Departament
d’Educacio.

1) Promoure, en collaboracié amb el Consell Catala de Formacio Professional,
organismes i entitats publiques i privades, mesures i espais organitzatius per im-
pulsar i organitzar accions per millorar els nivells de coordinacié dels diferents
subsistemes de la formacio professional.

j) Identificar les capacitats i competencies requerides del professorat de formacio
professional, dels ensenyaments artistics, esportius i d’idiomes.

k) Limpuls de les millores en l'organitzacio i gestio dels centres pel que fa als
ensenyaments de formacid professional, dels ensenyaments artistics, esportius i
d’idiomes, sens perjudici de les competéncia en aquest ambit de la Direccio General
d’Educacio6 Basica i el Batxillerat.

1) Impulsar plans conjunts d’actuacié en I'ambit de I'educacié de persones adultes
amb les administracions locals i1 dissenyar plans interdepartamentals relacionats
amb I’adquisici6 de les competéncies basiques necessaries per a la societat del
coneixement.

m) Impulsar 'oferta de programes de transicio al moén laboral i de programes de
qualificacio6 professional inicial.

Article 144

De la Direccio General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i Especialitzats
depenen els organs segiients:

a) Subdireccié General de Planificaci6 1 Organitzacié de la Formaci6 Profes-
sional.

b) Subdireccié General de Programes i Recursos.

¢) Subdireccié General d’Ensenyaments Artistics i Especialitzats.

d) Unitat d’Educacié Permanent.

e) Institut Catala de les Qualificacions Professionals, amb les funcions i estructura
previstes al Decret 176/2003, de 8 de juliol.

Article 145

Corresponen a la Subdireccidé General de Planificacié i Organitzacié de la For-
maci6 Professional les funcions segiients:

a) Planificar i organitzar la formaci6 professional inicial.

b) Proposar i promoure I'experimentacio de nous models d’organitzacioé de centres
en relacio amb la formacio6 professional.

¢) Dissenyar, promoure i organitzar accions per a la inserci6 professional.

d) Desenvolupar 'ordenacié educativa de la formacio6 professional inicial i
coordinar I’elaboraci6 de les proves d’accés als cicles formatius i les d’obtencié de
titulacions en aquest ambit.
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e) Proposar la revisio i adaptacio dels curriculums a la necessitat canviant del
mon laboral.

f) Promoure la creacio dels titols professionals que les necessitats de I’'entorn
productiu i de serveis de Catalunya demanin.

g) Afavorir actuacions conjuntes amb empreses 1/0 institucions adregades a la
millora de la formacio professional inicial.

h) Identificar les capacitats i competéncies requerides del professorat de formacio
professional.

1) Promoure la realitzaci6 d’estudis d’insercio professional i d’analisi de canvis
en les necessitats formatives professionals per tal de disposar de les dades indica-
tives.

j) Donar suport a la implementacio de sistemes de qualitat i millora continua
en els centres que imparteixen formacio professional, aixi com a la corresponent
actualitzaci6 de les tasques docents.

k) Donar suport als processos d’integracio de les diferents ofertes del sistema
de formacio professional.

) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 146
De la Subdireccio General de Planificacio i Organitzacio de la Formacio Profes-
sional depenen els serveis segiients:
a) Servei de Suport a la Gestio dels Centres de Formacio Professional Inicial.
b) Servei d’Organitzaci6 del Curriculum de la Formaci6 Professional Inicial.

Article 147

Corresponen al Servei de Suport a la Gesti6 dels Centres de Formaci6 Professional
Inicial les funcions segiients:

a) Elaborar propostes relacionades amb la gesti¢ de convenis amb centres, uni-
versitats, altres administracions, organismes, entitats i empreses.

b) Proposar criteris per a I’assignacio de despeses de funcionament dels centres
de formacio professional.

¢) Gestionar 'organitzacié i I'avaluacio de les proves d’accés dels cicles formatius
de formacio professional inicial.

d) Gestionar l'organitzacio i I’avaluacio de les proves per a I'obtencio de titula-
cions de formacio professional inicial.

e) Collaborar en la definici6 de criteris en I’assignaci6 dels concerts educatius
dels centres de formaci6 professional inicial.

f) Proposar criteris per planificar I’actualitzacié anual de I'oferta dels cicles
formatius de formacio6 professional inicial i la provisié dels equipaments.

g) Analitzar i fer propostes en matéria de convalidacions, concordances i equi-
valeéncies dels estudis de formacio6 professional inicial.

h) Gestionar i fer el seguiment de les actuacions dels programes compartits amb
el Departament de Treball relacionats amb la formaci6 professional ocupacional i
de capacitaci6 professional.

i) Gestionar els processos de validacio dels aprenentatges adquirits en activitats
d’ensenyaments no reglats, mitjancant I’experiéncia laboral o les activitats socials
en relacio amb les proves d’accés als cicles formatius, 1 als cursos o la formacié de
les proves d’accés en I’ambit de la formacio professional inicial.

j) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 148

Corresponen al Servei d’Organitzacio del Curriculum de la Formacié Professional
Inicial les funcions segiients:

a) Elaborar, desenvolupar i revisar el curriculum de les families professionals
de la formacio professional inicial.

Disposicions



Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5028 — 13.12.2007 53451

b) Analitzar i elaborar criteris per a les adaptacions curriculars dels cicles for-
matius de la formaci6 professional inicial.

¢) Analitzar i elaborar propostes d’actualitzacié dels titols de formacio profes-
sional inicial.

d) Desenvolupar, si escau, projectes d’innovacio relatius a la formacio professional
inicial promoguts per la Direccio General.

e) Coordinar amb els altres departaments competents en la matéria, les accions
d’oferta conjunta dels cicles formatius de formacié professional inicial.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 149

Corresponen a la Subdireccié General de Programes i Recursos les funcions
seguients:

a) Dissenyar i organitzar programes d’informaci6 i orientacio6 professional.

b) Proposar marcs de collaboracio amb les administracions locals i els/les agents
socials en matéria d’informacio i orientacio professional inicial.

¢) Planificar, coordinar i supervisar l'oferta de programes de transicio al mon
laboral i de programes de qualificacio professional inicial.

d) Promoure la participacio en programes de la Unié Europea i internacionals
de cooperaci6 transnacional en els ambits relacionats amb la formacio professional
inicial i la transici6 al mén laboral.

e) Promoure i organitzar activitats de cooperacio en materia de formacio pro-
fessional inicial amb administracions nacionals i regionals.

f) Planificar i coordinar les accions formatives de mobilitat transnacional d’es-
tudiants i professors/es de formaci6 professional inicial.

g) Proposar marcs de col-laboracié amb les administracions i amb I’entorn pro-
ductiu per garantir una millor qualitat i adequaci6 de les accions formatives.

h) Establir criteris per al seguiment dels programes formatius i I'avaluacio dels
resultats.

1) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 150

De la Subdireccié General de Programes i Recursos depenen els serveis se-
glients:

a) Servei de Programes Internacionals de Formacié Professional.

b) Servei de Programes de Transicio.

¢) Servei d’Informacio i Orientacid Professional.

Article 151

Corresponen al Servei de Programes Internacionals de Formaci6 Professional
les funcions segiients:

a) Desenvolupar i gestionar projectes de cooperacio6 transnacional realitzats
en el marc dels programes i iniciatives de la Unid Europea o altres organismes
internacionals.

b) Gestionar i fer el seguiment de les activitats de cooperacidé en matéria de
formaci6 professional realitzades amb administracions nacionals i regionals.

¢) Proposar les condicions de la convocatoria publica d’ajuts per a la realitzacio
d’estades i/0 intercanvis en empreses o entitats d’altres paisos.

d) Organitzar i fer el seguiment de les accions de mobilitat transnacional d’es-
tudiants i professors/es de formaci6 professional.

e) Dissenyar instruments i materials adequats a ’organitzacio i realitzacio de
projectes transnacionals de formacid professional.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 152
Corresponen al Servei de Programes de Transicio les funcions segiients:
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a) Establir les caracteristiques i la tipologia dels programes que integren 'oferta
de programes basics de transicié al moén laboral 1 de qualificacio professional inicial
1 afavorir-ne el desenvolupament.

b) Establir els criteris de certificacio de la formacio i el reconeixement de les seves
correspondencies, d’acord amb el sistema general de qualificacions establert.

¢) Coordinar i gestionar el conjunt de I'oferta necessaria dels programes basics
de transicio al mon laboral i programes de qualificacié professional inicial.

d) Dissenyar i aplicar programes propis en collaboracio, si escau, amb altres
administracions.

e) Gestionar els programes de qualificacio professional inicial que constitueixen
l'oferta del Departament.

f) Avaluar el funcionament dels programes i elaborar propostes per a noves
actuacions.

g) Collaborar amb I’entorn productiu i amb altres administracions en I’establi-
ment i seguiment dels convenis.

h) Elaborar, sistematitzar i difondre recursos i materials didactics.

1) Proposar accions de formaci6 especifica adrecades al professorat dels programes
basics de transicié al mén laboral i programes de qualificacid professional inicial.

j) Proposar criteris, métodes i instruments per al seguiment dels programes
formatius i avaluaci6 dels resultats.

k) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacidé amb les anteriors.

Article 153

Corresponen al Servei d’Informaci6 i Orientacié Professional les funcions
seguents:

a) Organitzar, aplicar i desenvolupar programes i activitats d’informacio 1 ori-
entacio professional adrecats a alumnes i professors/es d’ensenyament secundari
obligatori i postobligatori.

b) Desenvolupar i aplicar les accions definides en els marcs de col-laboraci6 es-
tablerts amb les administracions locals i els agents socials en matéria d’informaci6
i orientacio professional.

¢) Dissenyar instruments i materials d’informaci6 i orientacié professional
inicial.

d) Proposar criteris de deteccio de necessitats i d’avaluacio dels programes i
activitats en I’'ambit de la informaci6 i 'orientacié professional.

e) Organitzar accions de formacio6 del professorat en relacié amb la informacio
i l'orientacio professional.

f) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 154

Corresponen a la Subdireccié General d’Ensenyaments Artistics i Especialitzats
les funcions segiients:

a) Planificar i organitzar els ensenyaments artistics, esportius i d’idiomes.

b) Proposar i promoure I'experimentacio de nous models d’organitzacié de centres
en relacio amb els ensenyaments artistics, esportius o d’idiomes.

¢) Desenvolupar 'ordenacio educativa dels ensenyaments artistics, esportius i
d’idiomes, gestionar la convocatdria i elaborar les proves d’accés i les d’obtencid
de titulacions o certificacions en aquests ensenyaments.

d) Proposar la revisio i adaptacio dels curriculums a la necessitat canviant del
mon laboral.

e) Promoure la creacio dels titols professionals que les necessitats de I’entorn
productiu i de serveis de Catalunya demanin.

f) Afavorir actuacions conjuntes amb empreses i/0 institucions adregades a la
millora dels ensenyaments artistics, esportius i d’idiomes.

g) Identificar les capacitats i competeéncies requerides del professorat dels ense-
nyaments artistics, esportius i d’idiomes.
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h) Informar sobre I'adequacio de les diferents titulacions per impartir les arees
artistiques, d’idiomes i esportius del curriculum en els casos no previstos en la
normativa d’accés als diversos cossos docents.

i) Supervisar els projectes d’ensenyaments artistics, esportius i d’idiomes que
desenvolupin els centres docents.

j) Proposar marcs de collaboracié amb les administracions locals i altres insti-
tucions per a la promoci6 i implementacié dels ensenyaments artistics, esportius
1 d’idiomes.

k) Elaborar propostes d’autoritzacio de noves especialitats d’ensenyaments
artistics, esportius i d’idiomes.

) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Article 155

La Subdireccio General d’Ensenyaments Artistics i Especialitzats comptara amb
personal especialista dels ensenyaments segiients:

a) Ensenyaments de Musica.

b) Ensenyaments d’Arts Plastiques i Disseny.

¢) Ensenyaments de Dansa i Art Dramatic.

d) Ensenyaments d’Esports.

e) Ensenyaments d’Idiomes.

Article 156

Corresponen a la Unitat d’Educaci6é Permanent, amb rang de servei, les funcions
seguents:

a) Dissenyar, conjuntament amb les administracions locals, accions d’impuls
1 coordinacio d’actuacions en ’ambit de I’Educacié de Persones Adultes i, més
especificament, fer propostes per a definir el sistema de finangament dels centres
de formacio de persones adultes de les administracions locals.

b) Dissenyar plans interdepartamentals relacionats amb I’adquisici6 de les com-
peténcies basiques necessaries per a la societat del coneixement, a fi i efecte de poder
avangar cap a ’elaboracié d’un Pla General d’Educaci6é Permanent de Catalunya.

¢) Proposar criteris per a I’assignaci6 de professorat dels centres i aules de for-
macio6 de persones adultes.

d) Collaborar i donar suport a les aules de formacio de persones adultes en la
implantaci6 dels sistemes de suport administratiu de la seva gestio académica.

e) Proposar actuacions per a la coordinacio de les ofertes, d’ensenyaments pro-
fessionals, artistics i especialitzats amb I’educaci6 de persones adultes.

f) Proposari gestionar accions d’impuls i millora de la formacio6 de les persones
adultes.

g) Gestionar el procés de transformacio i regularitzacio de les aules de forma-
ci6 de persones adultes, aixi com la seva gestidé econdmica en la fase prévia a la
regularitzacio.

h) Qualsevol altra que li pugui ser encomanada en relacié amb les anteriors.

SECCIO TERCERA
Direccio General d’Innovacio

Article 157

Corresponen a la Direcci6é General d’Innovaci6 les funcions segiients:

a) Activar i impulsar els elements del sistema educatiu destinats a innovar per
avangar vers I’escola inclusiva.

b) Dirigir la formacio del professorat, els serveis educatius, la transformacio de
I’educaci6 especial, i les accions del sistema per garantir els elements de llengua i
cohesio social que son responsabilitat del Departament.

¢) Dirigir el desenvolupament de la innovaci6 en matéria d’informatica educa-
tiva.
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Article 158
De la Direcci6 General d’Innovaci6 en depenen els organs seglients:
a) Subdireccié General de Llengiies i Entorn.
b) Subdireccio General de Formacio6 i Desenvolupament del Personal Docent.
¢) Servei de Coordinacio dels Serveis Educatius.

Article 159

Corresponen a la Subdireccié General de Llengiies i Entorn les funcions se-
glients:

a) Facilitar criteris i elements de reflexio per tal d’aconseguir i consolidar una
escola oberta, solidaria i de qualitat per a tot 'alumnat en el marc d’una societat
catalana plural.

b) Consolidar la llengua catalana com a llengua vehicular de I'ensenyament i
de comunicacio als centres educatius i com a eix vertebrador del projecte educatiu
plurilingiie.

c) Impulsar i planificar programes i actuacions per al desenvolupament de
I’educacio intercultural, basada en el coneixement de la cultura propia i de les altres
cultures, el respecte a la diferéncia i els valors civics i democratics, en un marc de
bona convivencia.

d) Impulsar i promoure actuacions que facilitin la col-laboracid i la coordinacio,
en 'ambit de I’ensenyament de les llengiies.

e) Impulsar programes de recerca, obrir noves linies i experiéncies d’innovacio
educativa, potenciant la utilitzacio de les tecnologies de la informacio en els aspectes
que li sén propis.

f) Elaborar propostes d’autoritzacio, seguiment i avaluacio dels projectes d’in-
novacié educativa que es realitzin als centres.

g) Promoure actuacions que permetin un treball d’entorn escolar i altres ac-
tuacions transversals fomentant la col-laboracio i la coordinacié entre els agents
implicats en I'educacio.

h) Aportar criteris per a la formacio continuada del professorat, dels equips
directius i dels/de les professionals dels serveis educatius.

1) Impulsar I’elaboracid, seleccid i difusié de materials especifics.

J) Realitzar estudis i investigacions sobre I’ambit propi en el marc dels procedi-
ments generals d’avaluacié del Departament d’Educacio.

k) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 160
De la Subdireccié General de Llengiies i Entorn depenen els serveis seglients:
a) Servei d’Escola i Entorn.
b) Servei de Llengiies.
¢) Servei d’ITmmersié i Us de la Llengua.

Article 161

Corresponen al Servei d’Escola i Entorn les funcions segiients:

a) Definir linies d’actuacio, pautes de funcionament, recursos i criteris d’avalu-
acio, per al treball integrat dels/de les docents 1 la resta d’agents socioeducatius del
territori, per tal de fer efectiva la igualtat d’oportunitats de I'alumnat.

b) Elaborar criteris que facilitin el funcionament i l'optimitzacio de tots els recursos
educatius, socials, esportius i culturals del territori per aconseguir 1’éxit educatiu
de I'alumnat amb atenci6 especial al més necessitat, fragil o desmotivat.

¢) Proposar, fer el seguiment i I’avaluacié de les experiéncies d’innovacié educativa
referents a I’educaci6 formal, no formal i informal, per aconseguir I’éxit educatiu i
social de I’'alumnat, potenciar la seva consciéncia ciutadana i identificacié col-lectiva,
i prevenir qualsevol tipus de marginacio.

d) Gestionar I’elaboracio, selecci6 i difusio de recursos i materials didactics, i
facilitar orientacions per a la seva aplicaci6 dins i fora de I’horari escolar, amb col-
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laboracio i corresponsabilitzacio amb els ajuntaments i entitats civiques, esportives
i culturals.

e) Concretar linies d’actuacio, pautes de funcionament i criteris d’avaluacio en
I’ambit de I’educacio intercultural, la convivéncia i la cohesid social.

f) Collaborar en l'organitzacid de cursos de formaci6 i jornades especifiques
en I’ambit propi, adrecats a la formacio del professorat i dels/de les professionals
de suport als centres docents.

g) Elaborar informes especifics per a la concrecio d’actuacions i la prioritzacio de
recursos humans i economics en relacié amb I’autoritzacio de projectes d’innovacio
educativa en el seu ambit.

h) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 162

Corresponen al Servei de Llengiies les funcions segiients:

a) Establir objectius i definir linies d’actuacio, pautes de funcionament, recursos
icriteris d’avaluacio, per als/a les docents 1 professionals dels serveis educatius, per
tal de potenciar el coneixement i I's per part dels/de les alumnes, de les llenglies
castellana, anglesa, francesa, alemanya, italiana i altres possibles llengties curri-
culars dins del marc d’un projecte lingiistic plurilingiie propi.

b) Elaborar criteris i linies d’actuacio que facilitin la valoracio del bagatge lingiiis-
tic de 'alumnat del centre educatiu i potenciar valors com: la diversitat lingiiistica,
el respecte i la igualtat de totes les llengiies, la preservacio de les minoritaries, i el
valor d’aprendre’n de noves.

¢) Promoure la realitzacié d’activitats complementaries per aproximar ’alumnat
a les llengiies i cultures de la nova immigracio.

d) Proposar, fer el seguiment i I’avaluacio de les experiéncies d’innovacié edu-
cativa referents a la formaci6 plurilingiie de I’alumnat.

e) Promoure i coordinar intercanvis, tant d’alumnat com de professorat, amb
entorns lingliistics diferents.

f) Gestionar I’elaboracio, seleccio i difusio de recursos i materials didactics,
1 facilitar orientacions per a la seva aplicacio, als centres docents, dins i fora de
I’horari escolar, amb col-laboraci6 i corresponsabilitzacié amb els ajuntaments i
altres entitats.

g) Detectar necessitats de formacié del personal docent i professionals dels
serveis educatius i col'laborar en 'organitzacio d’activitats de formacio i jornades
especifiques en I’ambit propi.

h) Elaborar informes especifics per a la concreci6 d’actuacions i la prioritzacio de
recursos humans i economics en relacié amb I’autoritzacio de projectes d’innovacio
educativa en el seu ambit.

1) Executar programes de la Uni6 Europea d’acci6 educativa i cooperar en les
iniciatives d’institucions europees i internacionals que li siguin propis. Participar
en les iniciatives derivades d’acords amb institucions europees i internacionals en
materia lingiiistica i de promocio6 de les llengties.

j) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 163

Corresponen al Servei d’'Immersi6 i Us de la Llengua les funcions segiients:

a) Definir linies d’actuaci6, pautes de funcionament, recursos i criteris d’avaluacio
per als/a les docents i per als/a les professionals dels serveis educatius per la definicio,
la concreci6 i I'aplicacié del projecte lingfiistic dels centres educatius de la Catalunya
del segle XXI, d’acord amb el Consell Assessor de la Llengua a I’Escola.

b) Elaborar, d’acord amb la realitat sociolingiiistica de I’alumnat, els criteris
i les linies d’actuacio que facilitin la revisio i ’adaptacio de la metodologia de la
immersio a 'educacié infantil i primaria i I’0s efectiu de la llengua catalana com a
llengua vehicular i d’aprenentatge dels centres d’ensenyament secundari.

Disposicions



53456 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5028 — 13.12.2007
. _ _ _ _— 1]

¢) Collaborar en I'atencio lingiiistica dins de ’acollida personalitzada a I'alumnat
nouvingut.

d) Participar en el seguiment i el compliment de I'aplicaci6 de la Llei 1/1998,
de politica lingtiistica, i realitzar estudis i investigacions sobre 'aprenentatge de la
llengua i la cultura catalanes, d’acord amb criteris sociolingiistics i en el marc dels
procediments generals d’avaluacié del sistema educatiu.

e) Realitzar activitats i coordinar les accions que el Departament hagi acordat
amb les administracions educatives i entitats dels territoris de ’'ambit lingiiistic
catala, i amb el Conselh d’Aran, pel que fa a I’aranés.

f) Gestionar I’elaboracio, seleccio i difusio de recursos i materials didactics,
1 facilitar orientacions per a la seva aplicacio, als centres docents, dins i fora de
I’horari escolar, amb col-laboraci6 i corresponsabilitzacié amb els ajuntaments i
altres entitats, per tal de propiciar i fomentar 1’us social de la llengua catalana entre
I’alumnat amb atencio especial al procedent de la nova immigracio.

g) Collaborar en I'organitzaci6 de cursos de formacio i jornades especifiques
en I’ambit propi.

h) Elaborar informes especifics per a la concreci6 d’actuacions i la prioritzacio de
recursos humans i economics en relacié amb I’autoritzacio de projectes d’innovacio
educativa en el seu ambit.

1) Qualsevol altra funcio6 que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 164

Corresponen a la Subdireccidé General de Formaci6 i Desenvolupament del
Personal Docent les funcions segiients:

a) Planificar, executar, si escau, i avaluar els programes de formacio, perfeccio-
nament i actualitzaci6 del professorat de les diferents arees i nivells.

b) Programar, executar i avaluar els programes de formacié en matéria de pre-
vencio de riscos laborals del personal docent.

¢) Formular propostes per a la millora de la formacio inicial del professorat dels
nivells no universitaris.

d) Collaborar amb els centres, departaments i instituts universitaris responsables
de la formacio inicial del professorat.

e) Proposar convenis per a la formacio permanent amb institucions universitaries
i d’altres.

f) Impulsar la recerca educativa formulant propostes, fent el seguiment i ava-
luant els resultats de les llicéncies retribuides i altres actuacions dutes a terme
pel professorat; i en collaboracié amb altres organismes de la Generalitat i de les
Universitats.

g) Desenvolupar centres especifics de suport a la innovacio i la recerca educativa
i transferir-ne els resultats al conjunt del sistema educatiu.

h) Fixar els criteris i els objectius, planificar i avaluar ’aplicacié de les tecnolo-
gies de la informacio i la comunicaci6 (TIC) a I'ambit educatiu, d’acord amb el Pla
Director de I’Area TIC.

1) Proposar els continguts dels materials en suport TIC per a I’'ambit educatiu.

j) Programar, executar i avaluar els programes de formaci6 en matéria de TIC
per a 'ambit educatiu.

k) Proposar criteris d’actuaci6 i1 avaluacié de I’assessorament en formacio, in-
novaci6 i recursos dels serveis educatius.

1) Elaborar propostes d’autoritzacio, seguiment i avaluacio dels projectes d’inno-
vaci6 educativa que es realitzin als centres en relacié amb les funcions propies.

m) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 165

Depenen de la Subdireccié General de Formacio6 i Desenvolupament del Personal
Docent els organs segiients:

a) Servei de Formaci¢ del Personal Docent.
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b) Servei d’Innovacio6 i Recerca Educativa.
¢) Servei de Tecnologies per ’Aprenentatge i el Coneixement.

Article 166

Corresponen al Servei de Formaci6 del Personal Docent les funcions segiients:

a) Organitzar la deteccio sistematica de necessitats de formacio en funcio de la
realitat i dels canvis previstos en el sistema educatiu.

b) Dissenyar plans i programes que donin resposta a les necessitats de forma-
cio.

c) Integrar les activitats de formacio en la proposta del pla general pluriennal
de formaci6 permanent.

d) Dissenyariaplicar els models d’avaluacio d’activitats de formacio permanent
en funcio dels objectius i les estratégies que preveu el pla general.

e) Programar, executar i avaluar els programes de formacioé en matéria de pre-
venci6 de riscos laborals del personal docent.

f) Programar, executar i avaluar els programes de formacio en matéria de TIC
del personal docent.

g) Proposar criteris i donar orientacions per a la gestié de la formacio dels/de les
assessors/ores en formacio, innovacio i recursos dels serveis educatius.

h) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 167

Corresponen al Servei d’Innovacio i Recerca Educativa les funcions segiients:

a) Elaborar un pla per impulsar la innovacio i la recerca educatives a Catalunya
integrant les actuacions tant del professorat i centres no universitaris com de I’'ambit
universitari.

b) Proposaridur aterme actuacions de seguiment, avaluacio i difusio dels resultats
de les llicencies retribuides i d’actuacions en materia de recerca educativa.

¢) Fixar criteris comuns, donar orientacions generals i coordinar les actuacions
dels centres especifics de suport a la innovacio i la recerca educativa en els diferents
ambits curriculars.

d) Dissenyar instruments i actuacions per transferir els resultats de la recerca
educativa i la innovacio al conjunt del sistema educatiu.

e) Elaborar propostes per identificar bones practiques en la recerca i innovacio
educativa, validar-les i donar-les a con¢ixer al conjunt del professorat.

f) Fixar criteris, donar orientacions generals i coordinar les actuacions dels camps
d’aprenentatge per al desenvolupament de les funcions especifiques.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 168

Corresponen a la Servei de Tecnologies per 'Aprenentatge i el Coneixement,
amb rang de Servei, les funcions segiients:

a) Promoure I'is de les TIC a la aula com a instrument d’inclusi6 digital, recurs
per 'aprenentatge i com a agent d’innovacio educativa.

b) Proposar el Pla Director de Tecnologies per a ’Aprenentatge i el Coneixement
(PTAC) del Departament com a instrument de definicid, planificacio i coordinacio
dels usos educatius de les tecnologies de la informaci6 i comunicacio .

¢) Executar, implantar i fer el seguiment de les actuacions derivades del PTAC
per tal d’avaluar-ne els resultats i formular noves propostes d’actuacio.

d) Detectar necessitats de formacio en relacio amb els usos educatius de les TIC,
proposar accions i continguts formatius, i col-laborar en el seu desenvolupament.

e) Gestionar la produccio6 i la custodia de materials i continguts educatius en
suport digital en relacié amb els usos pedagogics de les TIC.

f) Promoure la implantaci6 dels estandards e-learning per als continguts i serveis
educatius digitals.
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g) Promoure la recerca i la innovacio en programari educatiu en collaboracio
amb els centres educatius, les universitats i les empreses.

h) Impulsar i dinamitzar projectes educatius a la xarxa.

1) Coordinar les actuacions d’informacio, documentacio, suport i difusié desti-
nades a potenciar I'aprenentatge i el coneixement mitjangant les TIC.

J) Gestionar els continguts dels Portals Educatius del Departament en el marc del
Pla Director de I’Area TIC i d’acord amb la politica corporativa de la Generalitat.

k) Garantir la preservaci6 del coneixement estratégic i pedagogic de les TIC
educatives com un actiu del sistema educatiu de Catalunya.

1) Col'laborar amb I’Area TIC proposant criteris i actuacions per al desplega-
ment i millora dels equipaments i infrastructures, aplicacions i el suport TIC dels
centres educatius.

m) Fer el seguiment de la implantaci6 i utilitzacié de les TAC als centres educa-
tius.

n) Coordinar la participaci6 en projectes internacionals de TAC.

0) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 169

Corresponen al Servei de Coordinacio6 dels Serveis Educatius les funcions se-
glients:

a) Coordinar les actuacions impulsades per les diverses unitats administratives
en relacié amb els serveis educatius.

b) Coordinar les actuacions dels/de les professionals dels serveis educatius per
donar suport i assessorament al professorat, a I'alumnat i a les families, i servei als
centres educatius en tot allo que els és propi.

¢) Definir les linies generals d’actuacio, pautes de funcionament i criteris d’ava-
luacio dels serveis educatius.

d) Fixar criteris i impulsar mesures per a I’avaluacio de les actuacions dels ser-
veis educatius tant per part del professorat i centres, com dels/de les mateixos/es
professionals dels serveis i altres instancies.

e) Fer el seguiment anual del pla d’actuaci6 dels serveis educatius.

f) Impulsar mesures d’innovacio i millora continua dels serveis educatius, for-
mular propostes de formacid per als/a les seus/seves professionals i impulsar-ne el
desplegament territorial.

g) Impulsar el treball en xarxa dels/de les professionals dels serveis educatius per
tal de garantir una atencio pluridisciplinar de qualitat, i fer-ne la concreci6 anual.

h) Definir criteris d’actuaci6 i pautes de funcionament dels serveis educatius en
relacié amb I'alumnat discapacitat o amb necessitats educatives especials, d’acord
amb el corresponent Pla d’Acci6 Departamental.

i) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

SECCIO QUARTA
Subdireccio General de la Inspeccio d ’Educacio

Article 170

La Subdireccio General de la Inspeccié d’Educaci6 s’organitza i exerceix les
funcions d’acord amb allo que estableix el Decret 266/2000, de 31 de juliol, pel
qual es regula la Inspeccié d’Ensenyament.

SECCIO CINQUENA
Servei de Gestio Economica i Administrativa

Article 171

Corresponen al Servei de Gestié Economica i Administrativa, en relacié amb la
Secretaria de Politiques Educatives, sens perjudici de les funcions de coordinacié
de la Secretaria General, les funcions segiients:
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a) Programar i coordinar I’elaboraci6 de la proposta de I’avantprojecte de pres-
supost, a partir de les propostes de les unitats que en depenen.

b) Coordinar i controlar la gesti6 i 'execucio dels crédits assignats.

¢) Estudiar, avaluar i tramitar les propostes d’actuacié promogudes per les
unitats.

d) Elaborari fer el seguiment dels convenis establerts amb diferents institucions
per al desenvolupament de programes i projectes.

e) Tramitar convocatories publiques a proposta de les unitats.

f) Gestionar les certificacions i justificacions economiques de programes exe-
cutats amb fons europeus, ingressos per convenis amb d’altres departaments de la
Generalitat o altres administracions.

f) Controlar la tramitaci6 i el pagament de dietes, assisténcies i indemnitzacions
generades per actuacions de les unitat directives.

g) Coordinar actuacions en materia de personal i donar suport administratiu a
les unitats.

i) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 172

Del Servei de Gestié Economica i Administrativa depenen les seccions se-
glients:

a) Seccid de Gestid Pressupostaria i Economica.

b) Seccio de Gestio de Convenis i Subvencions.

Article 173

Corresponen a la Seccio de Gestid Pressupostaria i Economica les funcions
seguents:

a) Preparar la informacio necessaria per a I’elaboraci6 de ’avantprojecte de
pressupost.

b) Fer el seguiment de I'execucio del pressupost i la gestio dels crédits assignats.

¢) Elaborar i tramitar els expedients per a la contractacié de béns i serveis pro-
posats per les unitats directives i fer el seguiment dels documents comptables.

d) Gestionar els expedients de les convocatories per a la participacio en cursos
i la concessio d’ajuts per participar en les activitats de formacié permanent del
professorat i fer el seguiment dels documents comptables.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

Article 174

Corresponen a la Seccid de Gestido de Convenis i Subvencions les funcions
seguents:

a) Elaboraritramitar els expedients de resolucions i de convenis per a la realitzacio
d’actuacions d’innovacié educativa, de suport a I’escola, de convenis amb i acord
amb institucions i empreses i fer el seguiment dels documents comptables.

b) Gestionar les convocatories per a la concessié d’ajuts i subvencions per a la
realitzacio d’actuacions d’innovaci6 educativa o de suport a I’escola i fer el segui-
ment dels documents comptables.

¢) Elaborar i tramitar els expedients de subvencions directes per a la realitzacio
d’actuacions d’innovaci6 educativa o de suport a I’escola.

d) Controlar les justificacions de les subvencions concedides i fer el seguiment
dels documents comptables.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

SECCIO SISENA
Oficina de Suport a les Politiques Educatives

Article 175
A I’Oficina de Suport a les Politiques Educatives, que es configura com a area
funcional, li corresponen les funcions segiients:
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a) Promoure i vetllar pel compliment dels compromisos programatics contrets
pel Departament.

b) Supervisar la implementaci6 de les politiques educatives del Departament.

¢) Promoure i facilitar la participacio dels diferents sectors socials 1 de la comunitat
educativa, en la programacio, la innovacio i la millora del sistema educatiu.

d) Qualsevol altre que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

CapitoL 5
Organitzacio Territorial del Departament d’Educacio

Article 176
El Departament d’Educaci6 s’estructura territorialment en serveis territorials.

Article 177

Els serveis territorials, amb rang organic assimilat a subdireccié general, depenen
organicament i funcionalment del/de la conseller/a d’Educacid, sens perjudici de
I’exercici de coordinacio i direccio que en ’ambit de les respectives competéncies
assignades exerceixin la Secretaria General, la Secretaria de Politiques Educatives
i les direccions generals del Departament.

Article 178

Corresponen als serveis territorials les funcions segiients, referides al seu ambit
territorial:

a) Executar les directrius del Departament, tant pel que fa a 'ensenyament en
centres docents de titularitat publica com en centres docents privats.

b) Exercir les funcions d’inspeccio educativa, a través de la Inspeccié d’Educacio
Territorial.

¢) Executar les directrius del Departament en matéria de serveis educatius i
formaci6 permanent.

d) Executar les directrius del Departament en materia de prevencio de riscos
laborals.

e) Executar les directrius del Departament relatives als programes especifics de
formaci6 professional.

f) Supervisar les obres de construccio i de millora i remodelacié en centres
docents de titularitat del departament.

g) Gestionar el personal docent i d’administraci6 i serveis adscrit a llocs de
treball en 'ambit territorial.

h) Executar i supervisar les tasques d’administracié general.

1) Qualsevol altre que li sigui encomanda pel/per la conseller/a, la Secretaria
General, la Secretaria de Politiques Educatives o les direccions generals.

Article 179

Al capdavant de cadascun dels serveis territorials hi ha un/a director/a. Corres-
ponen als/a les directors/es dels serveis territorials del Departament d’Educacio,
les funcions segiients:

a) Representar el Departament d’Educaci6 en I’ambit territorial.

b) Dirigir, organitzar, coordinar i supervisar el funcionament dels serveis ter-
ritorials en I'ambit de la seva competéncia, exercir tasques de protocol i premsa,
dirigir i vetllar per la correcta gestio del personal docent i d’administracio i serveis
1 proposar les actuacions que considerin adients.

¢) Gestionar i prioritzar les obres de remodelacio, ampliacié i millora dels centres
i serveis educatius i les obres menors.

d) Detectar i prioritzar les necessitats de noves construccions i remodelacions de
centres educatius publics, d’acord amb la planificacié educativa del territori.
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e) Coordinar les actuacions en materia de gestié dels centres educatius i dels
assumptes relatius a 'alumnat.

f) Coordinar les accions que corresponen als programes de formacio professi-
onal.

g) Coordinar les accions relatives als serveis educatius i la formacié permanent.

h) Dirigir, a través de 1”/la inspector/a en cap, les actuacions territorials de la
Inspeccié Educativa d’acord amb allo que disposa I’article 7 del Decret 266/2000,
de 31 de juliol, pel qual es regula la Inspeccié d’Ensenyament.

1) Coordinar les actuacions de planificacié educativa en el territori.

j) Coordinar i supervisar les actuacions referents a la prevencio de riscos labo-
rals.

k) Qualsevol altre que els sigui delegada per resolucié del/de la conseller/a, de
la Secretaria General i de les direccions generals.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

Es modifica I’article 7.1 del Decret 283/1986, de 2 de setembre, de transformacio
del Centre d’Ensenyaments Integrats de Tarragona, amb la consegiient constitucio i
organitzaci6 administrativa de diversos centres docents publics, que queda redactat
en els segiients termes:

“7.1 El govern de la Residéncia-Internat correspon al/a la seu/va director/a, que
sera nomenat/ada i separat/ada pel/per la director/a dels Serveis Territorials d’entre
personal funcionari o laboral indefinit amb la titulacié que correspongui un cop
escoltat el Consell de la Geréncia. Tindra categoria assimilable a la de director/a
d’institut d’ensenyament secundari.”

Segona

Mentre no s’estructurin els organs territorials del Departament d’Educacio mit-
jancant un decret especific, I’estructura territorial del Departament d’Educacio és
la segiient:

a) Serveis Territorials a Barcelona I (ciutat).

Ambit territorial: Barcelona ciutat.

Seu: Barcelona.

b) Serveis Territorials a Barcelona I1 (comarques).

Ambit territorial: Barcelonés (llevat de Barcelona ciutat), Alt Penedés, Bages,
Bergueda, Garrafi Osona.

Seu: Barcelona.

¢) Serveis Territorials al Baix Llobregat-Anoia.

Ambit territorial: Baix Llobregat, Anoia.

Seu: Sant Feliu de Llobregat.

d) Serveis Territorials al Maresme-Vallés Oriental.

Ambit territorial: Maresme, Vallés Oriental i el municipi de Fogars de la Selva.

Seu: Matard

e) Serveis Territorials al Vallés Occidental.

Ambit territorial: Valles Occidental.

Seu: Sabadell.

f) Serveis Territorials a Girona.

Ambit territorial: comarques de Girona (llevat del municipi de Fogars de la Selva,
de la Selva i dels municipis de Bellver de Cerdanya, Martinet, Prullans, Lles de
Cerdanya i Prats i Sansor, de la Cerdanya).

Seu: Girona.

) Serveis Territorials a Lleida.

Ambit territorial: comarques de Lleida (inclou els municipis de Bellver de Cerdanya,

Martinet, Prullans, Lles de Cerdanya i Prats i Sampsor, de la Cerdanya).
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Seu: Lleida.

h) Serveis Territorials a Tarragona.

Ambit territorial: Alt Camp, Baix Camp, Baix Pened¢s, Conca de Barbera,
Priorat i Tarragongs.

Seu: Tarragona.

i) Serveis Territorials a les Terres de I'Ebre.

Ambit territorial: Baix Ebre, Montsia, Ribera d’Ebre 1 Terra Alta.

Seu: Tortosa.

Tercera

1. Del/de la director/a dels Serveis Territorials a Barcelona II (comarques), Baix
Llobregat-Anoia, Maresme-Vallés Oriental, Vallés Occidental, Girona, Lleida i
Tarragona depenen els organs segiients:

a) Secretaria.

b) Servei de Personal Docent.

¢) Seccid d’Obres i Manteniment.

d) Secciod de Serveis Educatius i Formacio Permanent.

e) Seccid de Prevencio de Riscos Laborals.

2. Del/de la director/a dels Serveis Territorials a Barcelona I (ciutat) depenen
els organs segiients:

a) Secretaria.

b) Servei de Personal Docent.

¢) Secci6 de Prevencio de Riscos Laborals.

3. Del/de la director/a dels Serveis Territorials a les Terres de I’Ebre depenen
els organs segiients:

a) Secretaria.

b) Seccid de Prevenci6 de Riscos Laborals.

3. Del/de la director/a dels Serveis Territorials a Barcelona I (ciutat), Barcelona
II (comarques), Baix Llobregat-Anoia, Maresme-Valles Oriental, Vallés Occidental,
Girona, Lleida, Tarragona i les Terres de I’Ebre, també depén la Inspeccid territorial,
d’acord amb el que disposa 'article 7 del Decret 266/2000, de 31 de juliol, pel qual
es regula la Inspeccié d’Ensenyament.

La Inspecci6 Territorial, en 'ambit de cada un dels serveis territorials, depén
organicament del/de la directora/a i funcionalment de la Subdireccié General de
la Inspeccié d’Educacio.

Quarta

1. Corresponen a la Secretaria, amb nivell organic assimilat a servei, les funcions
seguents:

a) Gestionar i tramitar els assumptes relatius als centres docents publics i centres
docents privats en I’ambit territorial.

b) Gestionar els assumptes relatius al personal d’administracio i serveis adscrit
en ’ambit dels serveis territorials.

¢) Gestionar la nomina del personal d’administraci6 i serveis.

d) Gestionar els serveis escolars en I’ambit territorial corresponent.

e) Supervisar el régim interior del servei territorial, I’atenci6 al public, el registre
general i ’'arxiu general.

f) Assessorar i donar suport juridic als organs dels serveis territorials, emetre
informes i elaborar propostes de resolucio.

g) Efectuar el seguiment i el control dels serveis informatics de la seu dels
serveis territorials.

h) Qualsevol altre que li sigui encomanda en relacié amb les anteriors.

2. De la Secretaria dels Serveis Territorials a Barcelona I (ciutat), Barcelona I1
(comarques), Baix Llobregat-Anoia, Maresme-Valles Oriental, Vallés Occidental,
Girona, Lleida, Tarragona, depenen els organs segiients:

a) Seccid de Centres i Alumnes.
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b) Seccié d’Administracio.

3. De la Secretaria dels Serveis Territorials a les Terres de I’Ebre depenen els
organs seglients:

a) Seccid de Gestid de Personal Docent.

b) Seccio de Centres i Alumnes.

¢) Seccio de Serveis Educatius i Formaci6é Permanent.

4. Corresponen a la Secci6 de Centres i Alumnes les funcions segiients:

a) Gestionar i tramitar ’assignacio i el lliurament als centres educatius publics
dels fons per finangar les despeses de funcionament i controlar la documentacio
associada a la justificaci6 d’aquestes despeses.

b) Gestionar i tramitar ’autoritzacio, la modificacio i el cessament de centres
privats.

¢) Gestionar la nomina de pagament delegat dels centres concertats en 'ambit
territorial.

d) Gestionar els concerts amb centres privats i tramitar les declaracions d’interes
social.

e) Controlar la situacié material i la disponibilitat de places en la xarxa de centres
existents, publics, privats concertats i d’altres privats.

f) Controlar 'estat dels centres publics, I'inventari del seu mobiliari i I'equipa-
ment.

g) Elaborar informes i propostes de millores en la dotacio i reposicio de mobiliari
1 equipament als centres publics i controlar-ne I'inventari.

h) Tramitar la concessio de beques i ajudes a ’'alumnat 1 gestionar els expedients
de sol'licitud, denegaci6 per incompliment de normativa, resolucié de reclamacions
i proposta de resolucio de recursos en primera instancia.

1) Tramitar i gestionar el lliurament dels llibres d’escolaritat i I’expedici6 de
titols i certificats.

j) Gestionar els serveis escolars.

k) Gestionar el procés de matriculaci6 d’alumnes.

) Proposar i tramitar les resolucions relatives a les sol'licituds d’autoritzacio
d’activitats complementaries dels centres docents concertats.

m) Qualsevol altra que li sigui encomanda en relacid amb les anteriors.

5. Corresponen a la Seccié d’Administraci6 les funcions segiients:

a) Executar les directrius i la vigilancia en el compliment de les disposicions
legals i reglamentaries relatives a les competencies del Departament.

b) Registrar i arxivar la correspondéncia, les instancies i, en general, tota la
documentacio emesa i lliurada als serveis territorials.

¢) Informar els pares, mares i tutors i, en general, a la comunitat educativa, so-
bre els centres, serveis educatius i altres elements del sistema educatiu que siguin
competeéncia del Departament.

d) Emetre certificacions sobre documentacié custodiada en els serveis territo-
rials.

e) Gestionar el pressupost dels serveis territorials, la tramitacié de subministra-
ments 1 pagaments i la tramitacio6 de les dietes generades pel personal.

f) Elaborar la memoria anual d’activitats dels serveis territorials.

g) Qualsevol altra que li sigui encomanda en relacié amb les anteriors.

Cinquena

1. Corresponen al Servei de Personal Docent les funcions segiients:

a) Gestionar els assumptes relatius al personal docent que presta els seus serveis
en ’ambit territorial, d’acord amb les directrius de la Direccio General de Recursos
del Sistema Educatiu, i gestionar-ne la nomina.

b) Estudiar, gestionar i fer propostes en relacié amb les plantilles de personal
efectiu docent dels centres educatius adscrits a 'ambit territorial.

¢) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les anteriors.

2. Del Servei de Personal Docent depén la Secci6 de Gestid de Personal Docent.
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3. Corresponen a la Seccido de Gestio de Personal Docent les funcions se-
glients:

a) Gestionar el personal docent adscrit a la seu del servei territorial corresponent
i als centres 1 serveis educatius de I'ambit territorial de la seva competéncia.

b) Gestionar les dotacions de personal docent als centres i serveis educatius, el
control permanent de les dotacions de personal i de les vacants dels centres publics,
atenent la seva naturalesa i la seva qualificacio a partir de les plantilles préviament
fixades.

¢) Tramitar la incoaci6 d’expedients disciplinaris aixi com I’aplicacio de les
sancions corresponents.

d) Actualitzar permanentment el sistema d’informacio del personal, consignant-
hi puntualment les incidéncies i les modificacions de la situacié administrativa del
personal.

e) Dur aterme les modificacions relatives a la nomina del personal docent, aixi
com la gesti6 dels assumptes referits a retencions i reintegraments, emissio de
liquidacions d’havers i de cartes de pagament.

f) Gestionar els tramits referents a Seguretat Social i MUFACE del personal
docent.

g) Dur a terme les gestions i els tramits propis dels processos de nomenament
1 assignacio del personal docent dels centres publics i serveis educatius, inclos el
personal directiu docent.

h) Qualsevol altra que li sigui encomanda en relacié amb les anteriors.

Sisena

Corresponen a la Seccié d’Obres i Manteniment les funcions segiients:

a) Programar i supervisar projectes d’arquitectura i enginyeria, de reforma,
adequaci6 i millora en centres educatius del Departament en I’ambit territorial
corresponent.

b) Duraterme el seguiment de la programacié i I'execucié anual de construccions
i obres diverses aprovada pel Departament.

¢) Elaborar informes sobre els projectes d’obres relatius a obertura i modificacio
de l'autoritzacié de centres privats d’acord amb les directrius de la Direccié General
de Recursos del Sistema Educatiu.

d) Programar i fer el seguiment del manteniment dels centres educatius i d’altres
programes especifics.

e) Qualsevol altra que li sigui encomanda en relacié amb les anteriors.

Setena

Corresponen a la Secci6 de Serveis Educatius i Formacié Permanent les funcions
seguents:

a) Impulsar i coordinar el desenvolupament de les actuacions de la Direccio
General d’Innovacio.

b) Aportar informacio6 i formular propostes sobre les actuacions en les materies
propies de la Direccio General d’Innovacio.

¢) Donar suport técnic als diferents organs dels Serveis Territorials en els progra-
mes d’innovaci6 educativa i altres vinculats a ordenaci6 i innovaci6 educativa.

d) Coordinar i gestionar les actuacions administratives relacionades amb els
serveis educatius de I'ambit territorial.

e) Coordinar i fer el seguiment de la gestio dels recursos dels serveis educatius
en el seu ambit territorial.

f) Mantenir els contactes i relacions amb els organismes territorials vinculats
amb els serveis educatius i amb la formacié permanent del professorat que en ga-
ranteixin la coordinacio6 adient.

g) Coordinar la gestio, promoure la participacio i fer el seguiment dels assumptes
relatius als programes europeus d’intercanvi educatiu.
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h) Promoure el desenvolupament de noves tecnologies i técniques didactiques.
1) Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacio amb les anteriors.

Vuitena

Corresponen a la Secci6 de Prevencid de Riscos Laborals les funcions establertes
en el Decret 183/2000, de 29 de maig, de regulacio del Servei de Prevencio de Riscos
Laborals del Departament d’Ensenyament.

Novena

1. Es suprimeix ’Oficina Territorial del Maresme com a unitat administrativa
adscrita als Serveis Territorials a Barcelona II (comarques).

2. Les persones que ocupen els llocs de treball de I’Oficina Territorial del Ma-
resme passaran a desenvolupar les seves funcions, en els ambits respectius dels
llocs de treball d’origen, en llocs del mateix rang en els Serveis Territorials al
Maresme-Vallés Oriental.

Desena

Se suprimeixen les unitats segiients:

a) De la Direccio General de Recursos del Sistema Educatiu:

Servei de Relacions Sindicals amb el Personal Docent.

Seccio de Centres de Regim Especial.

Seccid de Coordinacid i Assessorament en materia de centres educatius.

b) De la Direccié General d’Atencio a la Comunitat Educativa:

Secci6 de Registre de Centres i Titols.

¢) De la Direcci6 General de I’Educaci6 Basica i el Batxillerat:

Servei d’Educacio6 Especial.

Servei de Programes d’Innovacié Educativa.

Seccio d’Adaptacions del Curriculum Escolar.

Seccid d’Assessorament Psicopedagogic.

Secci6 de Material i Llibres de Text.

d) De la Direccié General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i Especia-
litzats:

Subdireccié General de Formacio de Persones Adultes.

Servei de Gestio de la Formaci6 de Persones Adultes.

Servei de Gesti6é Economica i Administrativa.

Servei de Planificaci6 de la Formaci6 de Persones Adultes.

Seccid d’Atencid a ’Alumnat de Formaci6 Professional i d’Ensenyaments Es-
portius.

Secci6 d’Estudis i Recursos de Formaci6 de Persones Adultes.

Seccid de Gestié Acadeémica dels Centres de Formaci6 de Persones Adultes.

Seccio de Planificacio, Organitzaci6 i Gestio dels Programes de Transicio.

Unitat d’Ensenyaments d’Arts Plastiques i Disseny.

Unitat d’Ensenyaments de Dansa i Art Dramatic.

Unitat d’Ensenyaments de Musica.

e) De la Direccié General d’Innovacio:

Servei de Recursos Pedagogics.

Secci6 Tecnicopedagogica.

Centre de Recursos de Llengiies Estrangeres.

Centre de Documentacio6 i Experimentacié en Ciéncies i Tecnologia.

f) Dels Serveis Territorials a Barcelona I (ciutat):

Secci6 d’Obres i Manteniment.

Seccid de Serveis Educatius i Formacié Permanent.
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DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

Les persones que ocupen els llocs de comandament de les unitats afectades per
aquest Decret seguiran exercint les seves funcions respectives mentre no es prove-
eixin els llocs de treball corresponents d’acord amb I'estructura regulada.

Segona

Els negociats dependents de les subdireccions generals, dels serveis i de les
seccions afectats per aquest Decret subsistiran mentre no es dictin les disposicions
de desplegament pertinents.

Tercera

Els/les funcionaris/aries i la resta de personal de I’Administracio de la Generalitat
que resultin afectats per les modificacions organiques d’aquest Decret continua-
ran percebent la totalitat de les seves retribucions amb carrec als credits als quals
s’imputaven, fins que s’adoptin les disposicions de desplegament i pressupostaries
corresponents.

Quarta

Les persones que ocupen els llocs de treball dels organs i arees funcionals modi-
ficades per aquest Decret seguiran exercint les seves funcions respectives mentre
no s’adaptin els nomenaments o es proveeixin, si s’escau, els llocs de treball d’acord
amb l’estructura regulada.

Cinquena

Les competéncies i estructura dels Serveis Territorials a Barcelona I (ciutat)
s’adequaran progressivament en rad de les competéncies que per Acord del
Govern de la Generalitat de Catalunya assumeixi el Consorci d’Educacio de
Barcelona.

DISPoSICIO DEROGATORIA

Queden derogades totes les disposicions del mateix rang o inferior que s’oposin
o contradiguin el que estableix aquest Decret i, especificament, les disposicions
seguents:

a) ElDecret 132/2005, de 28 de juny, de reestructuracio del Departament d’Edu-
cacio.

b) El Decret 212/2006, de 23 de maig, d’estructuracio del Departament d’Edu-
cacio i Universitats.

¢) El Decret 568/2006, de 19 de desembre, de reestructuracié del Departament
d’Educacio.

DISPOSICIO FINAL

1. Es faculta el/la conseller/a d’Educaci6 per dictar les disposicions per al des-
plegament, I’eficacia i I’execucid del que disposa aquest Decret, i el conseller
d’Economia i Finances per fer les modificacions pressupostaries necessaries per
donar-ne compliment.

2. Aquest Decret entrara en vigor el mateix dia de la seva publicaci6 al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.
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Barcelona, 11 de desembre de 2007
JoSE MONTILLA I AGUILERA
President de la Generalitat de Catalunya

ERNEST MARAGALL 1 MIRA
Conseller d’Educacid

(07.333.046)
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	municació (TIC) a Catalunya.
	RESOLUCIÓ
	GAP/3663/2007, de 29 de novembre, d’aprovació d’increment del crèdit inicial destinat a les subvencions a entitats per a programes d’actuacions cíviques, comunitàries i de foment del voluntariat per a l’any 2007 d’acord amb l’Ordre GAP/33/2007, de 16 de f
	ebrer.
	DEPARTAMENT
	DE POLÍTICA TERRITORIAL
	I OBRES PÚBLIQUES
	INSTITUT CARTOGRÀFIC DE CATALUNYA
	RESOLUCIÓ
	PTO/3682/2007, de 20 de novembre, per la qual es dóna publicitat a les subvencions concedides per l’Institut Cartogràfic de Catalunya durant l’any 2007.
	DEPARTAMENT
	DE JUSTÍCIA
	RESOLUCIÓ
	JUS/3693/2007, de 4 de desembre, per la qual, havent-ne comprovat prèviament l’adequació a la legalitat, s’inscriu al Registre de col·legis professionals de la Generalitat de Catalunya el Reglament de règim electoral del Col·legi Professional de l’Audiovi
	sual de Catalunya.
	RESOLUCIÓ
	JUS/3696/2007, de 4 de desembre, per la qual es fa públic un encàrrec de gestió entre el Departament de Justícia i el Centre d’Iniciatives per a la Reinserció (CIRE) (JU-249/07).
	RESOLUCIÓ
	JUS/3697/2007, de 4 de desembre, per la qual es fa públic un encàrrec de gestió entre el Departament de Justícia i el Centre d’Iniciatives per a la Reinserció (CIRE) (JU-254/07).
	DEPARTAMENT
	D’EDUCACIÓ
	DECRET
	269/2007, d’11 de desembre, de reestructuració del Departament d’Educació.
	RESOLUCIÓ
	EDU/3695/2007, de 23 de novembre, per la qual s’autoritza la modificació de l’autorització d’obertura del centre d’educació infantil Virgen del Pilar, de Sant Andreu de la Barca.
	DEPARTAMENT
	DE CULTURA I MITJANS
	DE COMUNICACIÓ
	DECRET
	271/2007, d’11 de desembre, de reestructuració del Departament de Cultura i Mitjans de Comunicació.
	DEPARTAMENT
	DE TREBALL
	RESOLUCIÓ
	TRE/3683/2007, de 27 de juny, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord regulador de les condicions de treball dels funcionaris de l’Ajuntament de Palau-solità i Plegamans per als anys 2006-2009 (codi de conveni núm. 0808212).
	RESOLUCIÓ
	TRE/3684/2007, de 27 de juny, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu de treball del personal laboral de l’Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt (codi de conveni núm. 0814422).
	RESOLUCIÓ
	TRE/3685/2007, de 18 de juliol, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de la Comissió de Seguiment del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya (codi de conveni núm. 0801862).
	RESOLUCIÓ
	TRE/3686/2007, de 18 de juliol, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord d’adhesió per als anys 2006-2008 de l’Hospital General de l’Hospitalet del Consorci Sanitari Integral (general i metges i llicenciats sanitaris) al Conveni col
	·lectiu de treball dels hospitals de la XHUP i dels centres d’atenció primària concertats (codi de conveni núm. 0814722).
	DEPARTAMENT
	D’INNOVACIÓ,
	UNIVERSITATS I EMPRESA
	TURISME DE CATALUNYA
	RESOLUCIÓ
	IUE/3687/2007, de 3 de desembre, per la qual es fa pública la convocatòria per a l’any 2007 dels Premis de Promoció Turística del consorci Turisme de Catalunya.
	CÀRRECS I PERSONAL
	PARLAMENT
	DE CATALUNYA
	SINDICATURA DE Comptes
	RESOLUCIÓ
	de 5 de desembre de 2007, per la qual es declaren aprovades les llistes provisionals d’aspirants admesos i exclosos en la convocatòria de concurs oposició per a la provisió d’una plaça de documentalista de la Sindicatura de Comptes de Catalunya.
	RESOLUCIÓ
	de 5 de desembre de 2007, per la qual es declaren aprovades les llistes provisionals d’aspirants admesos i exclosos en la convocatòria de concurs oposició per a la provisió d’una plaça de tècnic de grau mitjà en correcció d’estil de la Sindicatura de Comp
	tes de Catalunya.
	DEPARTAMENT
	DE LA PRESIDÈNCIA
	DECRET
	272/2007, d’11 de desembre, d’encàrrec del despatx del conseller d’Innovació, Universitats i Empresa al conseller de Governació i Administracions Públiques, de l’11 al 14 de desembre de 2007, ambdós inclosos.
	DEPARTAMENT
	D’INTERIOR, RELACIONS
	INSTITUCIONALS I PARTICIPACIÓ
	RESOLUCIÓ
	IRP/3694/2007, de 3 de desembre, de convocatòria de concurs general de mèrits i capacitats per a la provisió de llocs de treball de bomber/a de l’escala bàsica del cos de bombers de la Generalitat (convocatòria de provisió núm. DGPEIS/04/2007).
	DEPARTAMENT
	D’ECONOMIA I FINANCES
	RESOLUCIÓ
	ECF/3688/2007, de 12 de novembre, de convocatòria de concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió d’un lloc singular de la Intervenció General (convocatòria de provisió núm. EC/015/07).
	RESOLUCIÓ
	ECF/3689/2007, de 19 de novembre, de cessament del senyor Josep Maria Rodriguez Pascual com a responsable de Gestió Comptable de la Intervenció General.
	DEPARTAMENT
	DE JUSTÍCIA
	RESOLUCIÓ
	JUS/3692/2007, de 3 de desembre, de cessament i nomenament de membres de la Comissió d’Assistència Jurídica Gratuïta de Girona.
	DEPARTAMENT
	D’EDUCACIÓ
	DECRET
	271/2007, d’11 de desembre, de cessament i nomenament de membres del Consell Escolar de Catalunya.
	CONCURSOS I ANUNCIS
	DEPARTAMENT
	D’INTERIOR, RELACIONS
	INSTITUCIONALS I PARTICIPACIÓ
	EDICTE
	de 12 de novembre de 2007, pel qual es fa pública la devolució de fiances constituïdes per empreses de joc.
	EDICTE
	de 12 de novembre de 2007, pel qual es notifiquen l’acord d’inici d’expedient i el plec de càrrecs dictats en l’expedient sancionador núm. DSE-98/07.
	DEPARTAMENT
	D’ECONOMIA I FINANCES
	EDICTE
	de 23 de novembre de 2007, de notificació d’un acte administratiu.
	ANUNCI
	d’informació pública sobre una instal·lació elèctrica (exp. 07/43594).
	ANUNCI
	d’informació pública sobre el projecte d’execució d’una instal·lació elèctrica (exp. 07/44022).
	DEPARTAMENT
	DE POLÍTICA TERRITORIAL
	I OBRES PÚBLIQUES
	RESOLUCIÓ
	PTO/3690/2007, de 29 de novembre, per la qual se sotmet a informació pública la relació dels béns i els drets afectats per l’execució de les obres del projecte XB-06037 dels termes municipals de Manlleu i Torelló.
	RESOLUCIÓ
	PTO/3691/2007, de 29 de novembre, per la qual se sotmet a informació pública la relació dels béns i els drets afectats per l’execució de les obres del Projecte MB-03074A1, del terme municipal de Sabadell.
	EDICTE
	de 27 de novembre de 2007, pel qual es dóna publicitat a la resolució que assenyala dies per a la redacció d’actes prèvies a l’ocupació de les finques afectades d’expropiació per l’execució del Projecte RL-05039, del terme municipal d’Estaràs.
	EDICTE
	de 10 de desembre de 2007, pel qual se sotmet a informació pública l’Avantprojecte de la llei d’aeroports i heliports.
	ANUNCI
	sobre l’expedició del visat de les autoritzacions de transport públic de mercaderies per carretera, operadors de transport de mercaderies i lloguer de vehicles sense conductor de l’any 2008.
	CORRECCIÓ D’ERRADES
	a l’Edicte de 10 d’octubre de 2007, de notificació de diverses resolucions d’expedients sancionadors de Ferrocarril Metropolità de Barcelona, SA, i de Tramvies de Barcelona (DOGC núm. 4998, pàg. 42393, de 30.10.2007).
	CORRECCIÓ D’ERRADA
	a l’Edicte de 10 d’octubre de 2007, de notificació de diverses resolucions d’expedients sancionadors en matèria de ferrocarrils (DOGC núm. 4998, pàg. 42381, de 30.10.2007).
	FERROCARRILS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA
	ANUNCI
	pel que es fan públiques diverses adjudicacions.
	ANUNCI
	de contractació d’obres.
	GESTIÓ D’INFRAESTRUCTURES, SA
	ANUNCI
	pel qual es fa pública la licitació de diversos contractes.
	DEPARTAMENT
	D’EDUCACIÓ
	EDICTE
	de 5 de desembre de 2007, pel qual es notifica el plec de càrrecs formulat en la instrucció de l’expedient incoat per Resolució de 12 de juny de 2007, de la secretària general del Departament d’Educació, a la senyora Pilar Fernández Nieto.
	ANUNCI
	pel qual es fa pública l’adjudicació definitiva d’un contracte de serveis
	DEPARTAMENT
	DE SALUT
	INSTITUT CATALÀ DE LA SALUT
	ANUNCI
	per a la licitació d’un contracte de serveis (exp. PL/CSE/AH08/1100010670/08/CA).
	ANUNCI
	per a la licitació d’un contracte de serveis (exp. PL/CSE/AH08/1100010605/08/CA).
	ANUNCI
	per a la licitació d’un contracte de serveis (exp. PL/CSE/AH08/1100010575/08/CA).
	ANUNCI
	per el que es fa publica l’anul·lació d’un contracte de serveis (exp. CSE/AH01/1100002163/08/CA).
	ANUNCI
	per a la licitació d’un contracte de servei (exp. CSE/AH05/1100015987/08/CA).
	DEPARTAMENT
	D’AGRICULTURA,
	ALIMENTACIÓ I ACCIÓ RURAL
	EDICTE
	de 29 de novembre de 2007, pel qual es notifica l’inici d’un expedient sancionador i el plec de càrrecs (exp. DEJ-G-003/2007).
	EDICTE
	de 29 de novembre de 2007, pel qual es notifica l’inici d’un expedient sancionador i el plec de càrrecs (exp. OSP-T-0003/2007).
	DEPARTAMENT
	DE TREBALL
	ANUNCI
	pel qual es fa pública la dissolució de l’organització empresarial denominada Federació Provincial Lleidatana d’Aigua, Gas i Electricitat.
	DEPARTAMENT
	D’ACCIÓ SOCIAL I CIUTADANIA
	ANUNCI
	de licitació d’un contracte de subministrament (exp. AN-409/07).
	ANUNCI
	de licitació d’un contracte de subministrament (exp. AN-411/07).
	DEPARTAMENT
	DE MEDI AMBIENT I HABITATGE
	EDICTE
	de 29 de novembre de 2007, de notificació d’acords d’expedients sancionadors.
	EDICTE
	de 29 de novembre de 2007, de notificació de resolucions d’expedients sancionadors.
	EDICTE
	de 30 de novembre de 2007, de notificació d’una resolució d’expedient sancionador.
	EDICTE
	de 30 de novembre de 2007, de notificació de diverses resolucions d’expedients en matèria d’habitatge.
	EDICTE
	de 30 de novembre de 2007, de notificació de diverses resolucions d’expedients en matèria d’habitatge.
	AGÈNCIA CATALANA DE L’AIGUA
	EDICTE
	de 5 de desembre de 2007, de notificació de la resolució d’aprovació del Projecte constructiu del sistema d’Algerri, al terme municipal d’Algerri (la Noguera) (clau S-AA-01219-P).
	EDICTE
	de 5 de desembre de 2007, de notificació de la resolució d’aprovació del Projecte d’obra per a la construcció de l’estació depuradora d’aigües residuals i col·lectors en alta de Can Fornaca, al terme municipal de Riudarenes (la Selva) (clau S-AA-01317-P).
	EDICTE
	de 5 de desembre de 2007, de notificació de la resolució d’aprovació del Projecte constructiu del sistema de Figuerola d’Orcau: Projecte de l’EDAR i els col·lectors en alta de Figuerola d’Orcau, al terme municipal d’Isona i Conca Dellà (Pallars Jussà) (cl
	au S-AA-01205-P).
	EDICTE
	de 5 de desembre de 2007, de notificació de la resolució d’aprovació del Projecte constructiu d’un ramal de col·lector a Guardiola de Berguedà al terme municipal de Guardiola de Berguedà (el Berguedà) (clau S-AA-01088-P).
	EDICTE
	de 5 de desembre de 2007, de notificació de la resolució d’aprovació del Projecte constructiu de l’EDAR i dels col·lectors en alta de Sant Julià de Cerdanyola, al terme municipal de Sant Julià de Cerdanyola (Berguedà) (clau S-AA-01076-P).
	EDICTE
	de 5 de desembre de 2007, de notificació de la resolució d’aprovació del Projecte constructiu del sistema de Gerri de la Sal: Projecte de l’EDAR i dels col·lectors en alta de Gerri de la Sal, al terme municipal de Baix Pallars (Pallars Sobirà) (clau S-AA-
	01202-P).
	ANUNCI
	pel qual es fa pública la licitació de diversos contractes d’obra.
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